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(का�मकका�मकका�मकका�मक वववव �शासन�शासन�शासन�शासन िवभागिवभागिवभागिवभाग)/(P & A Department) 

 

 सं/ No.P&A/18 (219)/2020- Vol II (A)                  ितिथ/ Date: 10 March 2021                                                   

 

 

सीएसएसलसीएसएसलसीएसएसलसीएसएसल    अंडमानअंडमानअंडमानअंडमान    पोत मर� मपोत मर� मपोत मर� मपोत मर� मत यूिनट त यूिनट त यूिनट त यूिनट ((((सीएसीएसीएसीएएनएनएनएनएसआरयूएसआरयूएसआरयूएसआरयू) ) ) ) केिलए काय�पालक� का चयन केिलए काय�पालक� का चयन केिलए काय�पालक� का चयन केिलए काय�पालक� का चयन      
वीिडय� कॉ��� �सग के ज़�रए चयनवीिडय� कॉ��� �सग के ज़�रए चयनवीिडय� कॉ��� �सग के ज़�रए चयनवीिडय� कॉ��� �सग के ज़�रए चयन    क�क�क�क�    अनसुूचीअनसुूचीअनसुूचीअनसुूची    सेससेेसे    सबंंिधतसबंंिधतसबंंिधतसबंंिधत  

SELECTION OF EXECUTIVES FOR CSL ANDAMAN SHIP REPAIR UNIT 

(CANSRU)  

SCHEDULE FOR SELECTION THROUGH VIDEO CONFERENCING– REG 

 

1.  कृपया सीएसएल अंडमान पोत मर�मत यूिनट (सीएएनएसआरयू) म� काय�पालक के पद� म� चयन केिलए 
हमारे वेबसाइट www.cochinshipyard.com पर �कािशत �दनांक 10 जुलाई 2020 क�  रि! 
अिधसूचना सं. पीए"डए/18 (219)/2020 का संदभ� ल� । 
Please refer Vacancy notification No. P&A/18 (219)/2020 dated 10 July 

2020 published on our website www.cochinshipyard.com for selection to 

the posts of Executives in CSL Andaman Ship Repair Unit (CANSRU). 

 

2.  रि! अिधसूचना के खंड घ के संशोधन म�, कोिवड़ -19 महामारी के कारण चयन ��*या वीिडयो  
कॉ- .� /सग के ज़ रए आयोिजत क� जाएगी। चयन ��*या म� पावर पॉइ-ट �5तुतीकरण, 7ूप चचा� और 
वैयि!क सा:ा;कार शािमल ह�गे।  िजन उ�मीदवार� को अ5थायी >प से लघुसूचीगत �कया गया ह ै
उ-ह ेअपने काय� अनुभव को दशा�ते ?ए पावर पॉइ-ट �5तुतीकरण  (एक िमनट से अिधक नही) करना ह।ै 
चयन सिमित @ारा काय� अनभुव का मूAयांकन उ�मीदवार� @ारा �5तुत द5तावेज़� और काय� अनुभव पर 
�कए पावर पॉइ-ट �5तुतीकरण के आधार पर होगी। पावर पॉइ-ट �5तुतीकरण के आधार पर, 
उ�मीदवार� को आगे के 7ूप चचा� और वैयि!क सा:ा;कार के िलए सूचीबC �कया जाएगा। केवल वह 
उ�मीदवार जो अिधसूिचत काय� अनुभव और काय�  अपे:ाD  को पूरा करते हE, उ-ह� 7ूप चचा� और 
वैयि!क सा:ा;कार म� भाग लेन ेक� अनुमित दी जाएगी। अंितम चयन केिलए वेटेज  रि! अिधसूचना 
के खंड घ (ii) के अनुसार होगा। 
In modification to Clause D of the vacancy notification, the selection 

process shall be held through video conferencing in view of Covid-19 

pandemic issues. The method of selection shall include a Power Point 

Presentation, Group Discussion and Personal Interview. The candidates 

who are provisionally shortlisted are required to do the Power Point 

Presentation highlighting their work experience (duration of not more than 

10 minutes). The work experience shall be assessed by the selection 

committee based on the documents submitted by the candidates and the 

Power Point Presentation on work experience. Based on the Power Point 

Presentation, the candidates shall be further shortlisted for Group 

Discussion and Personal Interview. Only the candidates who are meeting 

the notified work experience and job requirements shall be permitted to 
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attend Group Discussion and Personal Interview. The weightage for final 

selection shall be as per clause D (ii) of the vacancy notification. 

 

3. दसूरे दौर के >प म�, �बंधक (मानव संसाधन व औGोिगक संबंध), उप �बंधक (नौवा5तुिवद)्  और उप 
�बंधक (िवI) के पद� पर चयन �कया जा रहा ह।ै उप �बंधक (मेकािनकल/ इलेिJKकल/ इलेJKॉिनJस/ 
सुर:ा) के पद� पर चयन का िववरण बाद म� सूिचत �कया जाएगा।  
As a second round, the selection to the posts of Manager (HR & IR), 

Deputy Manager (Naval Architecture) and Deputy Manager (Finance) are 

being conducted. Details of the selection to the posts of Deputy Manager 

(Mechanical/Electrical/ Electronics/Safety) will be intimated later.   

 

4. िनLिलिखत पद� केिलए, �5 तुत �कए �माणपM� क� �ितय� के स; यापन के आधार पर, नीचे सूिचत  
पंजीकरण संN या के उ�मीदवार� को  �दनाकं �दनाकं �दनाकं �दनाकं 24    माच
माच
माच
माच
    2021 2021 2021 2021 स ेस ेस ेस े25    माच
 माच
 माच
 माच
 2021 2021 2021 2021 तकतकतकतक  0830 0830 0830 0830 बज ेस ेबज ेस ेबज ेस ेबज ेस े
वीिडयो  कॉ- .� /सग के ज़ रए पावर पॉइ- ट �5 तुतीकरण केिलए अ5 थायी >प से लघुसूचीगत �कया 
जाता ह ै। वीिडयो *ॉ- .� /सग का िववरण और समय लघुसूचीगत उ� मीदवार� को ई-मेल @ारा बुलावा 
पM� के ज़ रए अलग से सूिचत �कया जाएगा ।  
For the following posts, based on the verification of copies of certificates 

submitted, the candidates with registration numbers given hereunder are 

provisionally shortlisted for Power Point Presentation, through video 

conferencing from 24 March 2021 to 25 March 2021 commencing from 

0830 Hrs. Details and time of the Video Conferencing shall be informed 

separately through call letters by email to the shortlisted candidates. 

 

����....संससंंस.ं 
Sl  
No. 

पद का नामपद का नामपद का नामपद का नाम, , , , �डे व �डे व �डे व �डे व 
�रि�य� क  स!ंया�रि�य� क  स!ंया�रि�य� क  स!ंया�रि�य� क  स!ंया    
Name of Posts, 

Grade & 
No. of vacancies 

पावर पॉइ$ टपावर पॉइ$ टपावर पॉइ$ टपावर पॉइ$ ट �% तु �% तु �% तु �% तुतीकरणतीकरणतीकरणतीकरण केिलएकेिलएकेिलएकेिलए अ%थायी *प स ेअ%थायी *प स ेअ%थायी *प स ेअ%थायी *प स े
लघुसचूीगत उ/मीदवार क  पंजीकरण स!ंयालघुसचूीगत उ/मीदवार क  पंजीकरण स!ंयालघुसचूीगत उ/मीदवार क  पंजीकरण स!ंयालघुसचूीगत उ/मीदवार क  पंजीकरण स!ंया Reg. No. 
of provisionally short-listed candidates 

for Power Point Presentation 

पावर पॉइ$ टपावर पॉइ$ टपावर पॉइ$ टपावर पॉइ$ ट    
�% तु�% तु�% तु�% तुतीकरणतीकरणतीकरणतीकरण क  ितिथक  ितिथक  ितिथक  ितिथ    
Date of Power 

Point 
Presentation 

1. 
 

Manager 
(HR & IR) 
E-3 Grade 
1 post (UR) 

50434218, 50499220, 50522564, 50523152, 
50523837, 50524243 
 

24 March 2021 
(Wednesday) 

2. 

Deputy Manager 
(Naval 

Architecture) 
E-2 Grade 
1 post (UR) 

50441561, 50453310, 50503614, 50513766, 
50530676 
 

25 March 2021 
(Thursday) 

3. 

Deputy Manager 
(Finance) 
E-2 Grade  
1 post (UR) 

50522710, 50527090, 50530833 
 

25 March 2021 
(Thursday) 
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5. पावर पॉइ$ट �%ततुीकरण के अित�र�पावर पॉइ$ट �%ततुीकरण के अित�र�पावर पॉइ$ट �%ततुीकरण के अित�र�पावर पॉइ$ट �%ततुीकरण के अित�र�, , , , अिधसिूचतानसुार उ/मीदवार� को �पू चचा
 औअिधसिूचतानसुार उ/मीदवार� को �पू चचा
 औअिधसिूचतानसुार उ/मीदवार� को �पू चचा
 औअिधसिूचतानसुार उ/मीदवार� को �पू चचा
 औरररर    वयैि�क वयैि�क वयैि�क वयैि�क 
सा5ा6कार म7 भाग लेन े केिलए काय
 अनभुव और काय
 अपे5ा: के आधार पर लघुसचूीगत �कया सा5ा6कार म7 भाग लेन े केिलए काय
 अनभुव और काय
 अपे5ा: के आधार पर लघुसचूीगत �कया सा5ा6कार म7 भाग लेन े केिलए काय
 अनभुव और काय
 अपे5ा: के आधार पर लघुसचूीगत �कया सा5ा6कार म7 भाग लेन े केिलए काय
 अनभुव और काय
 अपे5ा: के आधार पर लघुसचूीगत �कया 
जाएगा और उ/मीदवार� को वबेसाइटजाएगा और उ/मीदवार� को वबेसाइटजाएगा और उ/मीदवार� को वबेसाइटजाएगा और उ/मीदवार� को वबेसाइट/ / / / ईईईई----मलेमलेमलेमले/ / / / एसएमएस के मा=यम स ेअलग स ेसिूचत �कया जाएगा।एसएमएस के मा=यम स ेअलग स ेसिूचत �कया जाएगा।एसएमएस के मा=यम स ेअलग स ेसिूचत �कया जाएगा।एसएमएस के मा=यम स ेअलग स ेसिूचत �कया जाएगा। 
Further to the Power Point Presentation, the candidates shall be 

shortlisted based on the work experience and job requirements as 

notified, to attend the Group Discussion & Personal Interview and 

the candidates shall be informed separately through website /          

E-mail/ SMS. 

 

6. वीिडयो कॉ$?7 @सग के Aारा वीिडयो कॉ$?7 @सग के Aारा वीिडयो कॉ$?7 @सग के Aारा वीिडयो कॉ$?7 @सग के Aारा पावर पॉइ$टपावर पॉइ$टपावर पॉइ$टपावर पॉइ$ट �%ततुीकरण �%ततुीकरण �%ततुीकरण �%ततुीकरण    के िलए बलुावा पB� को अ% थाके िलए बलुावा पB� को अ% थाके िलए बलुावा पB� को अ% थाके िलए बलुावा पB� को अ% थायी *प म7 यी *प म7 यी *प म7 यी *प म7 
लघुसचूीगत उ/ मीलघुसचूीगत उ/ मीलघुसचूीगत उ/ मीलघुसचूीगत उ/ मीदवार� को ईदवार� को ईदवार� को ईदवार� को ई----मले Aारा अलग स ेभजेा जाएगामले Aारा अलग स ेभजेा जाएगामले Aारा अलग स ेभजेा जाएगामले Aारा अलग स ेभजेा जाएगा    । । । ।     कृपया नोट कर7 �क बलुावा पB डाक कृपया नोट कर7 �क बलुावा पB डाक कृपया नोट कर7 �क बलुावा पB डाक कृपया नोट कर7 �क बलुावा पB डाक 
Aारा नहF भजेाAारा नहF भजेाAारा नहF भजेाAारा नहF भजेा    जाएगा ।जाएगा ।जाएगा ।जाएगा । ई-मेल @ारा बुलावा पM न �ाP होने के मामले म�, उ�मीदवार� को          
�दनाकं�दनाकं�दनाकं�दनाकं 11116666    माच
माच
माच
माच
    2021 2021 2021 2021 तक नीचे �दए ईमेल career@cochinshipyard.com @ारा 
अधोह5ता:री को  सूिचत करना चािहए। 
Call letters for the Power Point Presentation through Video 

Conferencing shall be sent by e-mail to the provisionally short-listed 

candidates separately. Please note that the call letters shall not be 

sent by post.  In case of non-receipt of call letter by e-mail, candidates 

should inform the undersigned vide e-mail career@cochinshipyard.com 

latest by 16 March 2021. 

 

7. लघुसचूीगत उ/मीदवार� को यह सिुनिGत करना ह ै �क व ेलघुसचूीगत उ/मीदवार� को यह सिुनिGत करना ह ै �क व ेलघुसचूीगत उ/मीदवार� को यह सिुनिGत करना ह ै �क व ेलघुसचूीगत उ/मीदवार� को यह सिुनिGत करना ह ै �क व े चयन ���याचयन ���याचयन ���याचयन ���या    केिलए केिलए केिलए केिलए भाग लेन ेभाग लेन ेभाग लेन ेभाग लेन े स े पहलेस े पहलेस े पहलेस े पहले    
�दनाकं �दनाकं �दनाकं �दनाकं     10 10 10 10 जलुाई जलुाई जलुाई जलुाई 2020202020202020    क  �रि� अिधसचूना क  �रि� अिधसचूना क  �रि� अिधसचूना क  �रि� अिधसचूना     संससंंसं. . . . पीएडंएपीएडंएपीएडंएपीएडंए////18 (219)/2020 म7 िवHािपतानसुार म7 िवHािपतानसुार म7 िवHािपतानसुार म7 िवHािपतानसुार 
सभी पाBता सभी पाBता सभी पाBता सभी पाBता अपे5ाएं यानी आयुअपे5ाएं यानी आयुअपे5ाएं यानी आयुअपे5ाएं यानी आयु, , , , योIयतायोIयतायोIयतायोIयता, , , , अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव, , , , जाितजाितजाितजाित, , , , �दJ यां�दJ यां�दJ यां�दJ यांगजता आ�दगजता आ�दगजता आ�दगजता आ�द    कोकोकोको    पूरा करत े हK। पूरा करत े हK। पूरा करत े हK। पूरा करत े हK। 
उ/मीदवार�उ/मीदवार�उ/मीदवार�उ/मीदवार�    क  पहचान का स6यापन क  पहचान का स6यापन क  पहचान का स6यापन क  पहचान का स6यापन वीिडय� कॉ$?7 @सग के वीिडय� कॉ$?7 @सग के वीिडय� कॉ$?7 @सग के वीिडय� कॉ$?7 @सग के आरंभ म7 �कया जाएगा।आरंभ म7 �कया जाएगा।आरंभ म7 �कया जाएगा।आरंभ म7 �कया जाएगा।        
Short-listed candidates should ensure that they fulfill all the 

eligibility requirements viz.  age, qualification, experience, caste, 

disability etc, as advertised vide Notification No. P&A/18 (219)/2020 

dated 10 July 2020 before attending the selection process. 

Verification of identity of candidates shall be done at the start of the 

Video Conferencing.   

 

8. वीिडयो वीिडयो वीिडयो वीिडयो कॉ$?7 @सग के ज़�रएकॉ$?7 @सग के ज़�रएकॉ$?7 @सग के ज़�रएकॉ$?7 @सग के ज़�रए    चयन ���याचयन ���याचयन ���याचयन ���या    म7म7म7म7    भाग लेभाग लेभाग लेभाग लेन े वाले न े वाले न े वाले न े वाले उ/ मीउ/ मीउ/ मीउ/ मीदवार दवार दवार दवार पहचान स6यापन केिलए पहचान स6यापन केिलए पहचान स6यापन केिलए पहचान स6यापन केिलए 
आधार काड
 आधार काड
 आधार काड
 आधार काड
 ((((मलू म7मलू म7मलू म7मलू म7)  )  )  )  के साथ के साथ के साथ के साथ हाल ही के पासपोट
 आकार केहाल ही के पासपोट
 आकार केहाल ही के पासपोट
 आकार केहाल ही के पासपोट
 आकार के        फोटो लगाकर बलुावा पB क  एक �ितफोटो लगाकर बलुावा पB क  एक �ितफोटो लगाकर बलुावा पB क  एक �ितफोटो लगाकर बलुावा पB क  एक �ित 
�% तु�% तु�% तु�% तुत कर7गेत कर7गेत कर7गेत कर7गे    ।  बलुावा पB और ।  बलुावा पB और ।  बलुावा पB और ।  बलुावा पB और आधार काड
 आधार काड
 आधार काड
 आधार काड
 ((((मूल म7मूल म7मूल म7मूल म7)  )  )  )  �% तु�% तु�% तु�% तुत न करनवेाले  को त न करनवेाले  को त न करनवेाले  को त न करनवेाले  को वीिडयो वीिडयो वीिडयो वीिडयो कॉ$?7 @सगकॉ$?7 @सगकॉ$?7 @सगकॉ$?7 @सग    और और और और 
आग ेके चयन केिलए भाग लेन ेहते ुअनमुित नहF दी जाएगी ।आग ेके चयन केिलए भाग लेन ेहते ुअनमुित नहF दी जाएगी ।आग ेके चयन केिलए भाग लेन ेहते ुअनमुित नहF दी जाएगी ।आग ेके चयन केिलए भाग लेन ेहते ुअनमुित नहF दी जाएगी । 
Candidates attending the selection process through video 

conferencing shall present the copy of call letter along with Aadhar 

Card (in Original) for Identity Verification. Those who do not produce 

the call letter and Aadhar Card (in Original) shall not be allowed to 

appear for the Video Conferencing and further selection. 
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9. उ/ मीउ/ मीउ/ मीउ/ मीदवार जो वीिडयो दवार जो वीिडयो दवार जो वीिडयो दवार जो वीिडयो कॉ$?7 @सग के ज़�रएकॉ$?7 @सग के ज़�रएकॉ$?7 @सग के ज़�रएकॉ$?7 @सग के ज़�रए        चयन ���चयन ���चयन ���चयन ���यायायाया    केिलए भाग ले रह ेहKकेिलए भाग ले रह ेहKकेिलए भाग ले रह ेहKकेिलए भाग ले रह ेहK,    व ेव ेव ेव ेबलुावा पB �ाN बलुावा पB �ाN बलुावा पB �ाN बलुावा पB �ाN 
होन ेपर  आधार काड
 क  %कान कॉपी के साथ िनधा
�रत �ा*प म7 वचन सिहत होन ेपर  आधार काड
 क  %कान कॉपी के साथ िनधा
�रत �ा*प म7 वचन सिहत होन ेपर  आधार काड
 क  %कान कॉपी के साथ िनधा
�रत �ा*प म7 वचन सिहत होन ेपर  आधार काड
 क  %कान कॉपी के साथ िनधा
�रत �ा*प म7 वचन सिहत फोटो�ाफ म7 िविधवत ्फोटो�ाफ म7 िविधवत ्फोटो�ाफ म7 िविधवत ्फोटो�ाफ म7 िविधवत ्
ह% ताह% ताह% ताह% ता5र करके ऑनलाइन आवेदन �पB 5र करके ऑनलाइन आवेदन �पB 5र करके ऑनलाइन आवेदन �पB 5र करके ऑनलाइन आवेदन �पB ((((यूनीक पंजीकरण स!ं यायूनीक पंजीकरण स!ं यायूनीक पंजीकरण स!ं यायूनीक पंजीकरण स!ं या वाले वाले वाले वाले) ) ) ) क  म�ुQत �ितक  म�ुQत �ितक  म�ुQत �ितक  म�ुQत �ित,,,,    वीिडयो वीिडयो वीिडयो वीिडयो 
कॉ$?7 @सगकॉ$?7 @सगकॉ$?7 @सगकॉ$?7 @सग    स ेपहलेस ेपहलेस ेपहलेस ेपहले, , , , ई मले Aारा भजेा जाना चािहए।ई मले Aारा भजेा जाना चािहए।ई मले Aारा भजेा जाना चािहए।ई मले Aारा भजेा जाना चािहए।चयन सबंधंी सभी िनदRश बलुावा पB म7 िव%ततृ चयन सबंधंी सभी िनदRश बलुावा पB म7 िव%ततृ चयन सबंधंी सभी िनदRश बलुावा पB म7 िव%ततृ चयन सबंधंी सभी िनदRश बलुावा पB म7 िव%ततृ 
*प स े�दया गया ह।ै उ/मीदवार� को बलुावा पB म7 �दए सभी िनदRश� का पालन करना ह।ै*प स े�दया गया ह।ै उ/मीदवार� को बलुावा पB म7 �दए सभी िनदRश� का पालन करना ह।ै*प स े�दया गया ह।ै उ/मीदवार� को बलुावा पB म7 �दए सभी िनदRश� का पालन करना ह।ै*प स े�दया गया ह।ै उ/मीदवार� को बलुावा पB म7 �दए सभी िनदRश� का पालन करना ह।ै     
Candidates attending the selection process through Video 

Conferencing, on receipt of call letter shall forward the print out of 

online application form (possessing unique registration number) duly 

signed with photograph, by return e-mail, prior to the Video 

Conferencing, along with a scanned copy of Aadhar Card and 

undertaking in prescribed format. All selection related instructions 
are detailed in the call letter. Candidates are to abide by all the 

instructions in the call letter. 

 

10. उ�मीदवार यह सुिनिQत कर� �क वीिडयो कॉ-.� /सग सुिवधा केिलए आवRयक चीज़े जैसे �क 
बै-डिवSथ और िस5टम आवRयकताए ं(सॉTटवेयर और हाड�वेयर), वीिडयो कॉ-.� /सग  क� शुUआत से 
पहले पूरी हो जाए।ं 
Candidates shall ensure that prerequisites for the video conferencing 

facility such as the bandwidth and system requirements (software and 

hardware), are fulfilled prior to start of the video conferencing. 

 

11. उ�मीदवार वीिडयो कॉ-.� /सग शु> करने से पहले सीएसएल को िलिखत जानकारी के साथ �कसी भी 
िस5टम मुV� या कनेिJटिवटी मुV� को सुधारन ेके िलए िज़�मेदार ह�गे। उ�मीदवार क� ओर से वीिडयो 
कॉ-.� /सग म� लॉग इन करने म� िवफलता और / या िनधा� रत ितिथ और समय पर वीिडयो कॉ-.� /सगके 
माYयम से चयन ��*या म� भाग नहZ लेना और / या कनेिJटिवटी या �कसी अ-य मुV� के कारण 
सा:ा;कार अपूण� रहन ेको चयन ��*या से अनुपि5थत माना जाएगा। सीएसएल अपने 5वयं के िववेक 
पर इस तरह के चयन ��*या को पुन[नधा� रत कर या नहZ कर सकता ह।ै सीएसएल अपने 
िववेकािधकार पर इस तरह के चयन को पु[नधा� रत कर या नहZ कर सकता ह।ै  
Candidates shall be responsible to rectify any system issues or 

connectivity issues with written information to CSL prior to start of the 

video conferencing. Failure from the part of the candidate to log in to the 

video conferencing and / or not attending the selection process through 

video conferencing on the stipulated date and time and / or the selection 

process remain incomplete due to connectivity or any other issues, shall 

be treated as absence from the selection process. CSL may or may not 

reschedule such selection at its own discretion. 

 

12. उ�मीदवार �कसी भी बाहरी िव:ेप�, Uकावट, आवाज़ आ�द और काया�लयीन \से कोड़ (जैसा �क 
बुलावा पM म� �दया गया ह)ै के िबना सुखद �ाकृितक से_टग / पृ`भूिम के साथ, उिचत ऑनलाइन 
िशaाचार के िह5से के >प म� एक पेशेवर से_टग सुिनिQत करेगा।  
Candidates shall ensure a professional setting as part of proper online 

etiquette, with pleasant natural setting/background, without any external 
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disturbances, interruptions, sounds etc, and official dress code (as given 

in the call letter). 
 

13. उ�मीदवार� को बैठक म� होने वाली िव:ेप� को सीिमत करने पर Yयान दनेा चािहए जैसे ;व रत चाल, 
कागज़� क� झुनझुनाहट, कु[सय� क� आवाज़ आ�द से बचना चािहए ।  
Candidates shall take note to limit the meeting distractions to the extent 

possible, by avoiding quick movements, rattling of papers, chair squeaks 

etc. 
 

14. उ�मीदवार चयन ��*या के दौरान अपना कैमरा और मै*ोफोन को चालू रखना सुिनिQत कर�गे।   
Candidates shall ensure to keep their cameras and microphones switched 

on during the selection process. 

 

15. उ�मीदवार चयन ��*या को  रकॉड� करने के उVRेय से वीिडयो कॉ-.� /सग के दौरान या सहायता हते ु
�कसी अ-य इलेJKॉिनक आइटम या गैजेट का उपयोग नहZ कर�गे। उ�मीदवार� को यह सुिनिQत करना 
होगा �क वह वीिडयो कॉ-.� /सग के माYयम से चयन ��*या म� भाग लेने के दौरान अकेले हE / और कोई 
तीसरा प: / dि! चयन ��*या म� उसका / उसक� सहायता या समथ�न नहZ करेगा। उपयु�! �कसी भी 
कम� को अनुिचत / कपटपूण� dवहार माना जाएगा और उ�मीदवारी रV करने सिहत उिचत कार�वाई 
क� जाएगी।  
Candidates shall not use any other electronic items or gadgets during the 

video conferencing for the purpose of recording the selection process or 

for assistance during the selection. The candidates shall ensure that he / 

she is alone while attending the selection process through the video 

conferencing and no third party / person shall assist or support him / 

her in the selection process. Any of the above acts shall be considered as 

unfair / fraudulent practice and shall entail appropriate action including 

cancellation of the candidature. 

 

16. संपूण� वीिडयो कॉ-.� /सग ��*या गोपनीय होगी। उ�मीदवार चयन ��*या के दौरान और उसके बाद 
साम7ी क� गोपनीयता बनाए रख�गे। उ�मीदवार �कसी तीसरे प: को साम7ी  रकॉड� या �सा रत या 
�कसी भी वा5तिवक / यथाथ� मीिडया म� �कािशत नहZ कर�गे। सीएसएल @ारा उिचत समझे जाने पर 
कत�d का कोई भी उAलंघन, उ�मीदवारी को रV करने और / या कानूनी कार�वाई लनेे पर मजबूर �कया 
जाएगा। यह गोपनीयता दािय;व चयन ��*या क� तारीख से तीन साल क� अविध के िलए मा-य होगा, 
और उ�मीदवार� को बुलावा पM के साथ भेजे गए िनधा� रत �ा>प म� चयन ��*या से पहल ेइस ओर 
एक वचन पM जमा करने क� आवRयकता होगी।   
The entire video conferencing process shall be confidential. The 

candidates shall maintain the confidentiality of the content throughout 

the selection process and thereafter. The candidates shall not record or 

transmit the content to any third party or publish the same in any real / 

virtual media. Any violation of the obligation shall entail cancellation of 

the candidature and / or attract legal action, as deemed appropriate by 

CSL. This confidentiality obligation would be valid for a period of three 
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years from the date of conduct of selection, and the candidates shall be 

required to submit an undertaking to this extent prior to the selection 

process in the prescribed format sent along with the call letter. 

 

17. लघुसचूीगतलघुसचूीगतलघुसचूीगतलघुसचूीगत    उ/ मीउ/ मीउ/ मीउ/ मीदवारदवारदवारदवार    के मलू �माणपB� को सीएसएलके मलू �माणपB� को सीएसएलके मलू �माणपB� को सीएसएलके मलू �माणपB� को सीएसएल    Aारा तय �कए गए चयन के समयAारा तय �कए गए चयन के समयAारा तय �कए गए चयन के समयAारा तय �कए गए चयन के समय        या �कसी या �कसी या �कसी या �कसी 
अ$य ि%थित पर स6यािपत �कया जाएगा। अ$य ि%थित पर स6यािपत �कया जाएगा। अ$य ि%थित पर स6यािपत �कया जाएगा। अ$य ि%थित पर स6यािपत �कया जाएगा।     उ/ मीउ/ मीउ/ मीउ/ मीदवारीदवारीदवारीदवारी    पूण
 *प स ेअ% थापूण
 *प स ेअ% थापूण
 *प स ेअ% थापूण
 *प स ेअ% थायी होगी जो आयुयी होगी जो आयुयी होगी जो आयुयी होगी जो आयु, , , , योIयतायोIयतायोIयतायोIयता, , , , 
अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव, , , , जाित जाित जाित जाित , , , , �दSागंजता आ�द के �माण म7 मलू �माणपB� के �दSागंजता आ�द के �माण म7 मलू �माणपB� के �दSागंजता आ�द के �माण म7 मलू �माणपB� के �दSागंजता आ�द के �माण म7 मलू �माणपB� के     स6यापनस6यापनस6यापनस6यापन    के अधीन ह ै । के अधीन ह ै । के अधीन ह ै । के अधीन ह ै । स;यापन/ 
चयन का समय, य�द उपयु�! लघुसूचीगत उ� मीदवार पाMता आवRयकताD को परूा नहZ करते हE या 
मूल �माणपM या अ-य �कसी ि5थित म�, यह पाया जाए �क उ�मीदवार @ारा दी गई सूचना गलत/ 
अस;य पाया गया तो, उन उ�मीदवार को चयन ��*या हतेु िवचार नहZ �कया जाएगा और िबना �कसी 
नो टस के उनक� उ�मीदवारी रV/ अ5वीकार क� जाएगी ।  
Original Certificates of the short-listed candidates shall be verified at 

the time of joining or at some other stage as decided by CSL. 

Candidature is purely provisional subject to verification of original 

certificates in proof of age, qualification, experience, caste, 

disability, medical fitness etc. At the time of verification/joining, if the 

candidates short-listed above are found not meeting the eligibility 

requirements or fail to produce certificates in original or if at any stage, it 

is found that any information furnished by the candidate is 

false/incorrect, the candidate shall not be considered for selection and 

candidature will be cancelled/rejected without further notice.  

 

18. चयन ��*या या अ-य �कसी भी ि5थित म� अयोeयता के मामले म� आवेदन अ5वीकार करने के संबंध म� 
कोई पMाचार नहZ �कया जाएगा। 
No correspondence regarding the rejection of application in case of 

ineligibility during the selection process or at any other stage shall be 

entertained. 

 

19. बुलावा पM का जारी और केवल वीिडयो कॉ-.� /सग के ज़ रए चयन ��*या म� भाग लनेा, आवेदक को 
उ� मीदवारी क� 5 वीकृित का कोई अिधकार नहZ �दान करेगा या यह पाMता मानदडं को पूरा करने क� 
एक पावती के >प म� नहZ माना जा सकता  ह ै या  िनयुि! का �5 ताव नहZ बनता ह,ै और आवेदक को  
सीएसएल म� रोज़गार के �कसी भी दावे का हक नहZ �दया जाएगा। 
Issue of call letter and mere attending the selection process through Video 

Conferencing shall not confer any right to the applicant of acceptance of 

candidature or cannot be construed as an acknowledgement of fulfilling 

the eligibility criterion or does not constitute an offer of appointment, and 

will not entitle the applicant to any claim for employment in CSL. 

 

20. उ/मीदवार� स ेअनरुोध ह ै�क सीएसएल Aारा सिूचतानसुार उ/मीदवार� स ेअनरुोध ह ै�क सीएसएल Aारा सिूचतानसुार उ/मीदवार� स ेअनरुोध ह ै�क सीएसएल Aारा सिूचतानसुार उ/मीदवार� स ेअनरुोध ह ै�क सीएसएल Aारा सिूचतानसुार िनधा
�रत ितिथ और समय पर िनधा
�रत ितिथ और समय पर िनधा
�रत ितिथ और समय पर िनधा
�रत ितिथ और समय पर वीिडयो वीिडयो वीिडयो वीिडयो 
कॉ$?7 @सग के ज़�रए कॉ$?7 @सग के ज़�रए कॉ$?7 @सग के ज़�रए कॉ$?7 @सग के ज़�रए चयन ���याचयन ���याचयन ���याचयन ���या    के िलए उपि%थत रह7।  कृपया नोट कर7 �क के िलए उपि%थत रह7।  कृपया नोट कर7 �क के िलए उपि%थत रह7।  कृपया नोट कर7 �क के िलए उपि%थत रह7।  कृपया नोट कर7 �क वीिडयो वीिडयो वीिडयो वीिडयो कॉ$?7 @सग क  कॉ$?7 @सग क  कॉ$?7 @सग क  कॉ$?7 @सग क  
ितिथ एव ंसमय के प�रवत
न केिलए अनरुोध को �ो6 साितिथ एव ंसमय के प�रवत
न केिलए अनरुोध को �ो6 साितिथ एव ंसमय के प�रवत
न केिलए अनरुोध को �ो6 साितिथ एव ंसमय के प�रवत
न केिलए अनरुोध को �ो6 सािहत नहF �कया जाएगािहत नहF �कया जाएगािहत नहF �कया जाएगािहत नहF �कया जाएगा    ।।।।    



7 
 

Candidates are requested to appear for the selection process through 

video conferencing on the stipulated date and time as informed by 

CSL.  Please note that request for changing the date and time of the 

Video Conferencing shall not be entertained.  

 

21. �शासिनक या तकनीक� या ऐसे अ-य कारण� के आधार पर, सीएसएल चयन ��*या  क� अनसूुची को 
अगले �दन या बाद क� तारीख तक िव5ता रत करेगी और उ�मीदवार को तदनुसार योजना बनाने क� 
सलाह दी जाती ह।ै     
Depending upon administrative or technical or such other reasons, CSL 

reserves the right to extend the schedule of the selection process to the 

following day or on a later date, and candidates are advised to plan 

accordingly. 

 

22. उ/मीदवार� को सलाह दी जाती ह ै �क चयन स ेसबंिंधत सभी अTतन केिलए सीएसएल वेउ/मीदवार� को सलाह दी जाती ह ै �क चयन स ेसबंिंधत सभी अTतन केिलए सीएसएल वेउ/मीदवार� को सलाह दी जाती ह ै �क चयन स ेसबंिंधत सभी अTतन केिलए सीएसएल वेउ/मीदवार� को सलाह दी जाती ह ै �क चयन स ेसबंिंधत सभी अTतन केिलए सीएसएल वेबसाइट बसाइट बसाइट बसाइट 
((((कै�रयर पृUकै�रयर पृUकै�रयर पृUकै�रयर पृU) ) ) ) लगातार दखे7। लगातार दखे7। लगातार दखे7। लगातार दखे7।  

 Candidates are advised to frequently visit CSL website (Career page) 

for all updates related to the selection. 

 

23. उपयु�J त अनुसूची म� �कसी प रवत�न को केवल सीएसएल वेबसाइट म� ही अिधसूिचत क� जाएगी। 
Any changes in the above schedule shall be notified on CSL website only. 

 

24. �दनांक  10 जुलाई 2020 के िवgापन अिधसूचना सं. पीएडंए/18(219)/2020, के अ- य िनयम व 
शतh लागू होगी । 
Other terms and conditions of the advertisement notification                            

No.P&A/18(219)/2020 dated 10 July 2020 shall apply.   

 

25. आगे कोई 5पaीकरण केिलए, कृपया ई-मेल career@cochinshipyard.com @ारा संपक�  कर�। 
For any further clarification, please contact us vide e-mail 

career@cochinshipyard.com.  

 

“�कसी �कार क  मताथ
ना अयोIयता मानी जाएगी।�कसी �कार क  मताथ
ना अयोIयता मानी जाएगी।�कसी �कार क  मताथ
ना अयोIयता मानी जाएगी।�कसी �कार क  मताथ
ना अयोIयता मानी जाएगी।” 
“CANVASSING IN ANY FORM WILL BE A DISQUALIFICATION” 

 

 

        Sd/-                     

व�र� �बंधक (कािम
क) 

SENIOR MANAGER (PERSONNEL) 

 


