
 
    

सं. सीएसएल/ पीए
डए/ भत�/ अनुबंध/ अनुबंध कामगार/2025/14  �दनांक 20 जनवरी 2026                        पृ! 1 of 12                                                                             

 

  

    
�रि��रि��रि��रि�    अिधसचूना सदंभ� स.ं सीएसएल/अिधसचूना सदंभ� स.ं सीएसएल/अिधसचूना सदंभ� स.ं सीएसएल/अिधसचूना सदंभ� स.ं सीएसएल/    पीए�डए/ भत�/ अनबुंध/ अनबुधं कामगार/पीए�डए/ भत�/ अनबुंध/ अनबुधं कामगार/पीए�डए/ भत�/ अनबुंध/ अनबुधं कामगार/पीए�डए/ भत�/ अनबुंध/ अनबुधं कामगार/2025/14      

 दनाकं  दनाकं  दनाकं  दनाकं 20 जनवरी 202620 जनवरी 202620 जनवरी 202620 जनवरी 2026    
 

कोचीन िशपयाड� िलिमटेड (सीएसएल), भारत सरकार क� एक सूचीब� �ीिमयर िमनीर� अनुसूची ‘ए’ 
कंपनी, सीएसएल म& अनबुंध के आधार पर सीएसएल म& अनबुंध के आधार पर सीएसएल म& अनबुंध के आधार पर सीएसएल म& अनबुंध के आधार पर िन"िलिखत कामगार) के पद)कामगार) के पद)कामगार) के पद)कामगार) के पद) को भरने हतेु पा%ता आव(यकता) को 
पूरा करने वाले भारतीय नाग+रक, से ऑनलाइन आवदेनऑनलाइन आवदेनऑनलाइन आवदेनऑनलाइन आवदेन    आमंि%त करती ह:ै 

 

I. पद) पद) पद) पद) का नामका नामका नामका नाम, -ेड, , -ेड, , -ेड, , -ेड, शैि0क यो3 यशैि0क यो3 यशैि0क यो3 यशैि0क यो3 यता औरता औरता औरता और    अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव: 

 

तािलकातािलकातािलकातािलका 1 

 

����....संससंंसं....    पद�पद�पद�पद�    काकाकाका    नामनामनामनाम    वववव    �ेड�ेड�ेड�ेड    शैि�कशैि�कशैि�कशैि�क    यो� ययो� ययो� ययो� यताताताता    अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव    

कककक. अनबुधं पर फैि6केशन सहायकअनबुधं पर फैि6केशन सहायकअनबुधं पर फैि6केशन सहायकअनबुधं पर फैि6केशन सहायक 

A.1 शीट मेटल वक� रशीट मेटल वक� रशीट मेटल वक� रशीट मेटल वक� र एसएसएलसी उ/ तीण� और शीट मेटल वक� र 
के 2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  (रा5 2ीय 
6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
फैि;केशन यानी क<=ंग, ?फट अप 
और वे@Aडगं �?Bया म3 C यूनतम 
तीन साल का अनुभव/ �िशEण । 

A.2 व9ेडरव9ेडरव9ेडरव9ेडर एसएसएलसी उ/ तीण� और वेA डर/ वेAडर 
(गैस व इलेिH2क) के 2ेड म3 आईटीआई-
एनटीसी  (रा5 2ीय 6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, संगत 
2ेड म3 C यूनतम तीन साल का 
अनुभव/ �िशEण । 

खखखख. अनबुधं पर अनबुधं पर अनबुधं पर अनबुधं पर आउट फटआउट फटआउट फटआउट फट    सहायकसहायकसहायकसहायक 

ख.1  फ<र फ<र फ<र फ<र एसएसएलसी उ/ तीण� और ?फ=र के 2ेड म3 
आईटीआई-एनटीसी  (रा5 2ीय 6 यवसाय 
�माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण । 

ख.2 इले=-ीिशयनइले=-ीिशयनइले=-ीिशयनइले=-ीिशयन एसएसएलसी उ/ तीण� और इलेH2ीिशयन के 
2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  (रा5 2ीय 
6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण । 

ख.3 मेकािनक डीज़लमेकािनक डीज़लमेकािनक डीज़लमेकािनक डीज़ल एसएसएलसी उ/ तीण� और मेकािनक डीज़ल 
के 2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  (रा5 2ीय 
6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण । 

ख.4 मेकािनक मोटर मेकािनक मोटर मेकािनक मोटर मेकािनक मोटर 
वाहन वाहन वाहन वाहन  

एसएसएलसी उ/ तीण� और मेकािनक मोटर 
वाहन के 2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  
(रा5 2ीय 6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण । 
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����....संससंंसं....    पद�पद�पद�पद�    काकाकाका    नामनामनामनाम    वववव    �ेड�ेड�ेड�ेड    शैि�कशैि�कशैि�कशैि�क    यो� ययो� ययो� ययो� यताताताता    अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव    

ख.5 इले=-ॉिनक इले=-ॉिनक इले=-ॉिनक इले=-ॉिनक 
मेकािनकमेकािनकमेकािनकमेकािनक 

एसएसएलसी उ/ तीण� और इलेH2ॉिनक 
मेकािनक के 2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  
(रा5 2ीय 6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण ।    
 

ख.6 प&टरप&टरप&टरप&टर एसएसएलसी उ/ तीण� और प3टर के 2ेड म3 
आईटीआई-एनटीसी (रा5 2ीय 6 यवसाय 
�माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण ।    
 

ख.7 मशीिन@टमशीिन@टमशीिन@टमशीिन@ट एसएसएलसी उ/ तीण� और मशीिनKट के 2ेड 
म3 आईटीआई-एनटीसी  (रा5 2ीय 6 यवसाय 
�माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण ।    
 

ख.8 Aेन BचालकAेन BचालकAेन BचालकAेन Bचालक  एसएसएलसी उ/ तीण� और इलेH2ीिशयन, 
इलेH2ॉिनक मेकािनक या इंKLम3ट मेकािनक 
के 2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  (रा5 2ीय 
6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, Bेन 
(इलेिH2कल) के संचालन म3 
C यूनतम तीन साल का अनुभव/ 
�िशEण ।  

ख.9 इं@Cम&ट मकेािनकइं@Cम&ट मकेािनकइं@Cम&ट मकेािनकइं@Cम&ट मकेािनक एसएसएलसी उ/ तीण� और इंKLम3ट मेकािनक 
के 2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  (रा5 2ीय 
6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण ।    
 

ख.10  DलबंरDलबंरDलबंरDलबंर एसएसएलसी उ/ तीण� और 8लंबर के 2ेड म3 
आईटीआई - एनटीसी (रा5 2ीय 6 यवसाय 
�माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण ।    
 

ख.11 िशपराइटवडु िशपराइटवडु िशपराइटवडु िशपराइटवडु  एसएसएलसी उ/ तीण� और िशपराइटवुड या 
बढ़ई के 2ेड म3 आईटीआई-एनटीसी  
(रा5 2ीय 6 यवसाय �माणप%) 

यो7 यता �ा8 त करने के बाद,,,, 
संगत 2ेड म3 C यूनतम तीन साल 
का अनुभव/ �िशEण ।    
 

 

II. महEवपणू� ितिथमहEवपणू� ितिथमहEवपणू� ितिथमहEवपणू� ितिथ: 

 

ऑनलाइन आवदेन का Bारंभऑनलाइन आवदेन का Bारंभऑनलाइन आवदेन का Bारंभऑनलाइन आवदेन का Bारंभ   : 21 जनवरीजनवरीजनवरीजनवरी 2026 

ऑनलाइन आवदेन कH अंितम ितिथऑनलाइन आवदेन कH अंितम ितिथऑनलाइन आवदेन कH अंितम ितिथऑनलाइन आवदेन कH अंितम ितिथ  : 07 फरवरीफरवरीफरवरीफरवरी 2026 
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III. पद) का नाम, -ेड, �रि�य) कH सIंया और आर0ण पद) का नाम, -ेड, �रि�य) कH सIंया और आर0ण पद) का नाम, -ेड, �रि�य) कH सIंया और आर0ण पद) का नाम, -ेड, �रि�य) कH सIंया और आर0ण : 
 

तािलकातािलकातािलकातािलका 2 

A.स.ंA.स.ंA.स.ंA.स.ं पद) का नाम व -ेड पद) का नाम व -ेड पद) का नाम व -ेड पद) का नाम व -ेड  अनारि0तअनारि0तअनारि0तअनारि0त अ.िप.वअ.िप.वअ.िप.वअ.िप.व अ.जा. अ.जा. अ.जा. अ.जा.  अ.अ.अ.अ.ज.ज.ज.ज.जा. जा. जा. जा.  ईडK9यएूसईडK9यएूसईडK9यएूसईडK9यएूस कुल कुल कुल कुल  
कककक अनबुधं पर फैि6केशन सहायकअनबुधं पर फैि6केशन सहायकअनबुधं पर फैि6केशन सहायकअनबुधं पर फैि6केशन सहायक 

क.1 शीट मेटल वक� र 31 20 7 - 6 64 

क.2 वेAडर 28 15 2 - 4 49 

खखखख अनबुधं पर अनबुधं पर अनबुधं पर अनबुधं पर आउट फटआउट फटआउट फटआउट फट    सहायकसहायकसहायकसहायक  

ख.1 ?फ=र 33 - 3 - 3 39 

ख.2 इलेH2ीिशयन 9 7 2 1 2 21 

ख.3 मेकािनक डीज़ल 10 5 - - 1 16 

ख.4 मेकािनक मोटर वाहन  10 4 1 - 1 16 

ख.5 इलेH2ॉिनक मेकािनक 6 4 2 - 1 13 

ख.6 प3टर 6 3 1 - 1 11 

ख.7 मशीिनKट 4 4 1 - 1 10 

ख.8 Bेन �चालक  3 2 1 - - 6 

ख.9 इंKLम3ट मेकािनक 3 - 3 - - 6 

ख.10 8लंबर 3 2 - - - 5 

ख.11 िशपराइटवुड 2 2 - - - 4 

कुलकुलकुलकुल 148 68 23 1 20 260 

 

क) अपनी आव( यकता के अनुसार +रिNय, क� संO या बढाने/घटाने या +रिN को न भरने या भतR �?Bया को रS 
करने का अिधकार सीएसएल पर िनभ�र ह ै।  
 

ख) बUचमाक�  ?दVांगज VिNय, (पीडXAयूबीडी) केिलए आरEण भारत सरकार के ?दशा िनदYश, के अनुसार होगा।  
 

IV. अनबुधं कH अविधअनबुधं कH अविधअनबुधं कH अविधअनबुधं कH अविध और तनैाती का @थानऔर तनैाती का @थानऔर तनैाती का @थानऔर तनैाती का @थान: 

 

क)  उपयु�N सभी पद अKथायी ह ैऔर प+रयोजना आव(यकता) और VिNगत  काय� - िन5पादन के अधीन 
पाचंपाचंपाचंपाचं    सालसालसालसाल क� अविध के िलए  ह ै।  

 

ख) तैनाती सीएसएल [ारा वांिछतानुसार सीएसएल /सीएसएल के अCय यूिनट/ अC य प+रयोजना K थल, पर 
होगी। ?फर भी प+रयोजना आव(यकता) के आधार पर,उ]मीदवार, को सीएसएल क� िविभ^ इकाइय, 
म3 Kथानांत+रत ?कया जा सकता ह।ै पद, पर िनयुिN के साथ सीएसएल के ?कसी भी िवभाग या ऑनबोड� 
पोत पर या ?कसी अCय यूिनट/ काय� Kथल/ भारत या िवदशे के ?कसी भी भाग म3 आरंभ क� गई  
प+रयोजना, जैसे भी मामला हो, म3 सेवा करने का दािय/व ह।ै 
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V. पा�रLिमकपा�रLिमकपा�रLिमकपा�रLिमक :  

 

क) Cयूनतम अनुभव आव(यकता (अथा�त् 3 वष�) को पूरा करने वाले उ]मीदवार, के िलए समे?कत वेतन                      
₹ 23,300/-�ित माह ह।ै वे अित+रN काय� घंट, के िलए ₹ 5,830/-�ित माह तक के मुआवजे के भी पा% 
ह,गे।  
 

ख) सीएसएल या इसी तरह के अCय िशपयाड� म3 Cयूनतम आव(यक अनुभव से अिधक, एक वष� का 
पूण�कािलक अनुभव रखने वाले उ]मीदवार, को उc वेतन क� पेशकश क� जा सकती ह।ै  
 

VI. आयुआयुआयुआय:ु 

 

क) क) क) क) सभी पद) के िलए सभी पद) के िलए सभी पद) के िलए सभी पद) के िलए िनधा��रतिनधा��रतिनधा��रतिनधा��रत    उN चउN चउN चउN चतम आयु सीमातम आयु सीमातम आयु सीमातम आयु सीमा     दनाकं  दनाकं  दनाकं  दनाकं 07 फरवरी 202607 फरवरी 202607 फरवरी 202607 फरवरी 2026    को को को को 45 45 45 45 वष� सेवष� सेवष� सेवष� से    अिधक न होअिधक न होअिधक न होअिधक न हो,    
यानी आवदके) का जS मयानी आवदके) का जS मयानी आवदके) का जS मयानी आवदके) का जS म  दनाकं   दनाकं   दनाकं   दनाकं 08 फरवरी 1981 08 फरवरी 1981 08 फरवरी 1981 08 फरवरी 1981 को या उसके बाद होना चािहए ।को या उसके बाद होना चािहए ।को या उसके बाद होना चािहए ।को या उसके बाद होना चािहए ।  

 

ख) आरिEत पद, म3 अCय िपछड़े वग� (गैर B�मी लेयर) उ]मीदवार, केिलए 3 वष� और अ.जा/ अ.ज.जा. के 
उ]मीदवार, केिलए 5 वष� क� अिधकतम आयु सीमा म3 छूट होगी।  

 

ग) भारत सरकार के ?दशा- िनदYश, के अनुसार बUचमाक�  ?दVांगजन VिNय, (पीडXAयूबीडी) और भूतपूव� 
सैिनक, केिलए अिधकतम आयु सीमा म3 छूट दी जाएगी, जो अिधकतम 50 वष� होगी ।  

VII. चयन कH रीितचयन कH रीितचयन कH रीितचयन कH रीित: 

   

क) चयन �?Bया Bायोिगक परी0ा (100 अकं)Bायोिगक परी0ा (100 अकं)Bायोिगक परी0ा (100 अकं)Bायोिगक परी0ा (100 अकं) के माhयम से होगी।  
 

ख) �ाi ऑनलाइन आवेदन, क� संOया के आधार पर, सीएसएल िविभ^ पद, केिलए आवेदन, क� जांच 
करने और ऑनलाइन आवेदन पोट�ल म3 आवेदक, [ारा अपलोड ?कए गए �माणप%, के माhयम से 
पा%ता आव(यकता) को पूरा करने के आधार पर उ]मीदवार, क� लघुसूची तैयार करने का अिधकार 
ह ैऔर केवल लघुसूचीगत ?कए उ]मीदवार, को चयन �?Bया म3 भाग लेने क� अनुमित दी जाएगी। 

 

ग) �माण प% स/यापन सफलतापूव�क पूरा करने वाले उ]मीदवार, को �ायोिगक परीEा म3 भाग लेने के 
िलए लघुसूचीगत ?कया जाएगा, जो सीएसएल, कोcी म3 आयोिजत क� जाएगी।  
 

घ)   �ायोिगक परीEा    के िलए Cयूनतम उjीण� अंक िन"ानुसार ह,गे :-   
 

अनारिEत पद, और ईडXAयूएस उ]मीदवार, केिलए – �ायोिगक परीEा के कुल अंक, का 50 %, 

अ.िप.व उ]मीदवार, केिलए– �ायोिगक परीEा के कुल अंक, का  45 % केवल अ.िप.व केिलए 
आरिEत +रिNय, केिलए,  
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अ.जा./ अ.ज.जा.उ]मीदवार, केिलए – �ायोिगक परीEा के कुल अंक, का 40% केवल अ.जा./ 
अ.ज.जा. केिलए आरिEत +रिNय, केिलए  

पीडXAयूबीडी उ]मीदवार, केिलए - �ायोिगक परीEा के कुल अंक, का 40 %  

 

ङ)   य?द यो7य उ]मीदवार, क� संOया अपया�i ह,ै तो सीएसएल Cयूनतम उjीण� अंक म3 छूट द ेसकता ह।ै  
 

 च)   चयन पा%ता आव(यकता) (आयु, शैिEक यो7यता, अनुभव, आरEण आ?द) के स/यापन के अधीन 
होगा, िजसके िलए उ]मीदवार को �माणप% स/यापन के समय आयु, शैिEक यो7यता, अनुभव और 
आरEण lेिणय, के मूल �माणप% सिहत Kवयं स/यािपत �ितयां �Kतुत करनी होगी, अCयथा उCह े
आगे के चयन केिलए िवचार नहm ?कया जाएगा। 

 

छ)  �/येक पद केिलए रUक सूची अिधसूिचत पा%ता आव(यकता) को पूरा करने वाले और �ायोिगक 
परीEा म3 उjीण� होने वाले उ]मीदवार, [ारा  �ाi अंक, के आधार पर तैयार क� जाएगी । य?द एक 
से अिधक उ]मीदवार, [ारा समान कुल अंक �ाi ?कए जाते हU, तो उn क� व+रoता के आधार पर 
संबंिधत यो7यता तय क� जाएगी। 

 

VIII. शतYशतYशतYशतY: 
 

क) क) क) क) आर0णआर0णआर0णआर0ण  

 

(i) आरEण पर भारत सरकार के िनदशे लागू ह,गे। 
 

(ii) ईडXAयूएस lेणी से संबंिधत उ]मीदवार, को ?कसी भी िन" �ािधकारी [ारा जारी वैध आय और संपि
 
�माणप� िनधा�+रत �ाpप म3 �Kतुत ?कया जाना चािहए। यह �माणप% ईडXAयूएस से संबंिधत 
उ]मीदवार के दावे के �माण के pप म3 ही Kवीकार ?कया जाएगा, िजसे चूकने पर उनक� उ]मीदवारी 
को ईडXAयूएस lेणी के तहत आरEण क� ओर नहm माना जाएगा:-   

 

• िजला मिजK2ेट/ अपर िजला मिजK2ेट/ कलेHटर/ उपायुN/ अपर उपायुN/ �थम lेणी 
वजीफा मिजK2ेट/ उप िवभागीय मिजK2ेट/ तालुक मिजK2ेट/ काय�कारी मिजK2ेट/ अित+रN 
सहायक आयुN। 

• मुOय �ेिसडसेी मिजK2ेट/ अपर मुOय �ेसीड3सी मिजK2ेट/ �ेसीडसेी मिजK2ेट 

• राजKव अिधकारी जो तहसीलदार के पद से नीचे का न हो  
• उप- िवभागीय अिधकारी या वह Eे% जहां उ]मीदवार और/या उसका प+रवार सामाCयतया 

रहता हो। 
(iii) य?द आवेदक अ.जा. या अ.ज.जा. या अ.िप.व. (गैर B�मी लेयर) का ह ैतो उसे राजKव �ािधकारी [ारा 

जारी वैध अrतन समुदाय �माणप% �Kतुत करना चािहए जो तहसीलदार के पद से कम न हो, ऐसा न 
करने पर आरिEत पद, और lेिणय, केिलए लागू +रयायत, या छूट, केिलए िवचार नहm ?कया जाएगा। 
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(iv) बUचमाक�  ?दVांग VिNय, के मामले म3, ?दVांगजता क� िडtी Cयूनतम 40% होनी चािहए। आवेदक 
को इसके िलए ?दVांग VिNय, के अिधकार  िनयम, 2017 के अनुसार सEम �ािधकारी [ारा जारी 
?कया गया एक वैध �द�ांगता �माणप� िनधा�+रत �प% म3 �Kतुत करना चािहए। 

 

ख) ख) ख) ख)     यो3 ययो3 ययो3 ययो3 यताताताता  
 

(i) पद, के िलए िनधा�+रत Cयूनतम यो7यता एआईसीटीई/ राxय/क3 y सरकार म3 उपयुN वैधािनक �ािधकरण 
से [ारा माCयता �ाi िवzिवrालय/संKथान/परीEा बोड� से  होनी चािहए।  
 

(ii) ?कसी भी िनधा�+रत यो7 यता के समकE यो7 यता रखनेवाले आवेदक, को सEम �ािधकारी [ारा जारी 
समकEता �माणप% �K तुत करना चािहए और ऐसे �माणप% के िबना, उनक� उ] मीदवारी पर िवचार 
नहm ?कया जाएगा । 

 

ग)ग)ग)ग)    अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव  
 

(i) उपरो�  के अनसुार िनधा��रत यो3यता उपरो�  के अनसुार िनधा��रत यो3यता उपरो�  के अनसुार िनधा��रत यो3यता उपरो�  के अनसुार िनधा��रत यो3यता उZीण� करने कH ितिथ के बाद Bा[ अनभुव पर ही िवचार  कया उZीण� करने कH ितिथ के बाद Bा[ अनभुव पर ही िवचार  कया उZीण� करने कH ितिथ के बाद Bा[ अनभुव पर ही िवचार  कया उZीण� करने कH ितिथ के बाद Bा[ अनभुव पर ही िवचार  कया 
जाएगा।जाएगा।जाएगा।जाएगा।    यो3यता के बाद के अनुभव कH अविध कH गणना  दनाकं यो3यता के बाद के अनुभव कH अविध कH गणना  दनाकं यो3यता के बाद के अनुभव कH अविध कH गणना  दनाकं यो3यता के बाद के अनुभव कH अविध कH गणना  दनाकं 07 फरवरी 202607 फरवरी 202607 फरवरी 202607 फरवरी 2026    स ेकH जाएगी।स ेकH जाएगी।स ेकH जाएगी।स ेकH जाएगी।  
 

(ii) िशEु अिधिनयम 1961 के तहत संबंिधत 2ेड म3 पूण� िशEुता �िशEण क� अविध और पा+रlिमक सिहत 
?कसी भी �िशEण को पद, केिलए पा%ता आव(यकता) को पूरा करने के उSे(य से अनुभव के pप म3 
माना जाएगा। हालां कहालां कहालां कहालां क, , , , इसइसइसइस    तरहतरहतरहतरह    केकेकेके    Bिश0णBिश0णBिश0णBिश0ण    कोकोकोको    BितBितBितBित    माहमाहमाहमाह    समे कतसमे कतसमे कतसमे कत    पा�रLिमकपा�रLिमकपा�रLिमकपा�रLिमक    केकेकेके    िनधा�रणिनधा�रणिनधा�रणिनधा�रण    केिलएकेिलएकेिलएकेिलए    
अनभुवअनभुवअनभुवअनभुव    केकेकेके    \प\प\प\प    म&म&म&म&    नह]नह]नह]नह]    मानामानामानामाना    जाएगा।जाएगा।जाएगा।जाएगा। 

 

(iii) आवेदक जो हाल ही म3 ?कसी कंपनी (िनजी/साव�जिनक Eे%/सरकारी) म3 काय�रत हU, वे अनुभव 
�माणप% के अभाव म3, कंपनी [ारा जारी िनयुि�/B@ताव प^ कH Bितिनयुि�/B@ताव प^ कH Bितिनयुि�/B@ताव प^ कH Bितिनयुि�/B@ताव प^ कH Bित,,,,    नवीनतम वेतन पच�/आिखरी नवीनतम वेतन पच�/आिखरी नवीनतम वेतन पच�/आिखरी नवीनतम वेतन पच�/आिखरी 
वेतन कH Bित आ द अनुभव के Bमाण के \प म& B@तुत कर सकत ेह_। िपछल ेरोज़वेतन कH Bित आ द अनुभव के Bमाण के \प म& B@तुत कर सकत ेह_। िपछल ेरोज़वेतन कH Bित आ द अनुभव के Bमाण के \प म& B@तुत कर सकत ेह_। िपछल ेरोज़वेतन कH Bित आ द अनुभव के Bमाण के \प म& B@तुत कर सकत ेह_। िपछल ेरोज़गार के िलए काय�भार गार के िलए काय�भार गार के िलए काय�भार गार के िलए काय�भार 
aहण करन े के साथaहण करन े के साथaहण करन े के साथaहण करन े के साथ----साथ काय�मुि� कH ितिथ का उ9लेख करत े bए अनुभव Bमाणप^ B@ततु  कया साथ काय�मुि� कH ितिथ का उ9लेख करत े bए अनुभव Bमाणप^ B@ततु  कया साथ काय�मुि� कH ितिथ का उ9लेख करत े bए अनुभव Bमाणप^ B@ततु  कया साथ काय�मुि� कH ितिथ का उ9लेख करत े bए अनुभव Bमाणप^ B@ततु  कया 
जाना चािहए।जाना चािहए।जाना चािहए।जाना चािहए।    �माणप% स/यापन �?Bया के दौरान, उ] मीदवार, को अपने ऑनलाइन आवेदन म3 जमा 
?कए गए अनुभव को K थािपत करने केिलए भी सभी �माण प% �K तुत करना चािहए, ऐसा न होने पर,  
उनक� उ] मीदवारी रS कर दी जाएगी और उC ह3 आगे के चयन केिलए िवचार नहm ?कया जाएगा । 
 

(iv) आवेदक जो भूतपूव� सैिनक हU, उC ह3 सशK % बल, से सेवामुिN �माणप%/बुक/ प3शन भुगतान आदेश 
�K तुत करना चािहए । िजन भूतपूव� सैिनक, को उनके सेवामुिN �माणप% म3 यो7 यता का समथ�न ?कया 
गया ह,ै उC ह3 सशK % बल, म3 संबंिधत शाखा म3 काय� करने का अनुभव होना चािहए । सेवा अविध के 
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दौरान अ~ज�त क� गई ऐसी यो7यता को भी यो7यता के बाद के अनुभव क� गणना केिलए माना जाएगा। 
यो7 यता क� समकEता का दावा करनेवाले भूतपूव� सैिनक, को �ािधकरण के साथ उसी के िनव�हन 
�माणप% म3 समकEता या समथ�न का �माणप% �K तुत करना चािहए  (भारत सरकार [ारा जारी 
आदशे का संदभ� ल3), अनुभव के �माण के pप म3 सशK % बल, म3 संबंिधत Eे% म3 यो7 यता और काय� 
अनुभव का �माणप% �K तुत करना चािहए और यह �माणप% स/यापन के दौरान �Kतुत करना 
चािहए। उC ह3 संबंिधत अिधका+रय, से  अनुभव �माणप% �K तुत करना चािहए, ऐसा न करने पर उनक� 
उ] मीदवारी पर िवचार नहm ?कया जाएगा । 

 

(v) आवेदक, को ?कए काय� और कत�V, क� �कृित, संबंिधत काय� म3 संभाले गए दािय/व, को Kप� pप से 
िन�द�� करना चािहए, साथ ही अिधसूिचत पद केिलए उनके ऑनलाइन आवेदन �Kतुत करते समय 
इसके �माण म3 अनुभव �माणप% को �K तुित के समय संल� करना चािहए । 

 

(vi) आवेदक, को ?कए काय� और कत�V, क� �कृित, संबंिधत काय� म3 संभाले गए दािय/व, को Kप� pप से 
िन�द�� करना चािहए, साथ ही अिधसूिचत पद केिलए उनके ऑनलाइन आवेदन �Kतुत करते समय 
इसके �माण म3 अनुभव �माणप% को �K तुित के समय संल� करना चािहए । 

 

(vii) जो इस �रि� अिधसूचना कH ितिथ पर सीएसएल के कम�चा�रय) म& फैि6केशन जो इस �रि� अिधसूचना कH ितिथ पर सीएसएल के कम�चा�रय) म& फैि6केशन जो इस �रि� अिधसूचना कH ितिथ पर सीएसएल के कम�चा�रय) म& फैि6केशन जो इस �रि� अिधसूचना कH ितिथ पर सीएसएल के कम�चा�रय) म& फैि6केशन सहायकसहायकसहायकसहायक    और आउट फट और आउट फट और आउट फट और आउट फट 
सहायकसहायकसहायकसहायक    के \प म& काय�रत ह_के \प म& काय�रत ह_के \प म& काय�रत ह_के \प म& काय�रत ह_, , , , व ेआवदेन करने के पा^ नह] ह_।व ेआवदेन करने के पा^ नह] ह_।व ेआवदेन करने के पा^ नह] ह_।व ेआवदेन करने के पा^ नह] ह_।  
 

घघघघ))))    आवदेनआवदेनआवदेनआवदेन    श9ु कश9ु कश9ु कश9ु क: 
 

(i) ऑनलाइनऑनलाइनऑनलाइनऑनलाइन    भगुतान िवक9 प)भगुतान िवक9 प)भगुतान िवक9 प)भगुतान िवक9 प)  (डिेबट काड�  (डिेबट काड�  (डिेबट काड�  (डिेबट काड�////Aेिडट काड�/ इंटरनटे ब_dकंग आ द) का उपयोग करके Aेिडट काड�/ इंटरनटे ब_dकंग आ द) का उपयोग करके Aेिडट काड�/ इंटरनटे ब_dकंग आ द) का उपयोग करके Aेिडट काड�/ इंटरनटे ब_dकंग आ द) का उपयोग करके ₹333300/00/00/00/----        
(गैर(गैर(गैर(गैर----वापसी यो3 यवापसी यो3 यवापसी यो3 यवापसी यो3 य,,,,    साथ ही ब_क श9ु कसाथ ही ब_क श9ु कसाथ ही ब_क श9ु कसाथ ही ब_क श9ु क अित�र= त अित�र= त अित�र= त अित�र= त) ) ) ) आवेदन शुA क भेजा जाना    चािहए,    िजसे     दनांक 21  दनांक 21  दनांक 21  दनांक 21 
जनवरी 2026 से 07 फरवरी 2026 जनवरी 2026 से 07 फरवरी 2026 जनवरी 2026 से 07 फरवरी 2026 जनवरी 2026 से 07 फरवरी 2026 तक हमारी ऑनलाइन आवेदन सुिवधा के माh यम से �ा8 त ?कया 
जा सकता ह ै।    भुगतानभुगतानभुगतानभुगतान    का कोई अS यका कोई अS यका कोई अS यका कोई अS य तरीका @ वी तरीका @ वी तरीका @ वी तरीका @ वीकार नह]  कया जाएगाकार नह]  कया जाएगाकार नह]  कया जाएगाकार नह]  कया जाएगा    ।।।। 

 

(ii) अनसुिूचतअनसुिूचतअनसुिूचतअनसुिूचत    जाित  (अ.जा.)/ अनसुिूचत जनजाित  (अ.ज.जा.)/ ब_चमाक�   दfागं fि�य) जाित  (अ.जा.)/ अनसुिूचत जनजाित  (अ.ज.जा.)/ ब_चमाक�   दfागं fि�य) जाित  (अ.जा.)/ अनसुिूचत जनजाित  (अ.ज.जा.)/ ब_चमाक�   दfागं fि�य) जाित  (अ.जा.)/ अनसुिूचत जनजाित  (अ.ज.जा.)/ ब_चमाक�   दfागं fि�य) 
(पीडK9यबूीडी) स े सबंंिधत उg मी(पीडK9यबूीडी) स े सबंंिधत उg मी(पीडK9यबूीडी) स े सबंंिधत उg मी(पीडK9यबूीडी) स े सबंंिधत उg मीदवार) केिलए कोई आवदेन श9ु कदवार) केिलए कोई आवदेन श9ु कदवार) केिलए कोई आवदेन श9ु कदवार) केिलए कोई आवदेन श9ु क नह] ह ै ।  नह] ह ै ।  नह] ह ै ।  नह] ह ै । उC ह3 आवेदन शुA क के 
भुगतान से छूट दी गई ह ै।  

 

(iii) सभी आवेदक िजनके िलए शुA क लागू ह,ै अथा�त् अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/    पीडXAयूबीडी से 
संबंिधत लोग, को छोडकर, उपरोH त म3 िनधा�+रत आवेदन शुA क का भुगतान करना चािहए। यह h यायह h यायह h यायह h यान न न न 
रखना महE वरखना महE वरखना महE वरखना महE वपूण� ह ै  क उनकH उg मीपूण� ह ै  क उनकH उg मीपूण� ह ै  क उनकH उg मीपूण� ह ै  क उनकH उg मीदवारी पर केवल आवदेन श9ु कदवारी पर केवल आवदेन श9ु कदवारी पर केवल आवदेन श9ु कदवारी पर केवल आवदेन श9ु क BाD त BाD त BाD त BाD त हो हो हो होने पर ही िवचार  कने पर ही िवचार  कने पर ही िवचार  कने पर ही िवचार  कया या या या 
जाएगाजाएगाजाएगाजाएगा।।।। 
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ङ) ङ) ङ) ङ)     आवदेनआवदेनआवदेनआवदेन    कैस ेकर&कैस ेकर&कैस ेकर&कैस ेकर&  
 

(i) आवेदक, को ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले www.cochinshipyard.in (कै�रयर पृk ठकै�रयर पृk ठकै�रयर पृk ठकै�रयर पृk ठसीएसएल, सीएसएल, सीएसएल, सीएसएल, 
कोmीकोmीकोmीकोmी) nलकं nलकं nलकं nलकं पर Bकािशत यूज़र मैनअुल और एफए=य ूको hयान स ेपढ़ना चािहए। पर Bकािशत यूज़र मैनअुल और एफए=य ूको hयान स ेपढ़ना चािहए। पर Bकािशत यूज़र मैनअुल और एफए=य ूको hयान स ेपढ़ना चािहए। पर Bकािशत यूज़र मैनअुल और एफए=य ूको hयान स ेपढ़ना चािहए। आवेदन के दो चरण 
होते हU    ––––    एक बार एक बार एक बार एक बार पंजीकरण और पंजीकरण और पंजीकरण और पंजीकरण और लाग ूपद केिलए लाग ूपद केिलए लाग ूपद केिलए लाग ूपद केिलए आवदेन आवदेन आवदेन आवदेन जमाजमाजमाजमा    करना ।करना ।करना ।करना । आवेदक, को एक ही पद पर 
एक से अिधक आवेदन �K तुत नहm करना चािहए । एक बार �K तुत ?कया गया आवेदन अंितम होगा । 
 

(ii) अिधसूिचत आव( यकता) को पूरा करनेवाले आवेदक एसएपी ऑनलाइन पोट�ल म& एक बार पजंीकरणएसएपी ऑनलाइन पोट�ल म& एक बार पजंीकरणएसएपी ऑनलाइन पोट�ल म& एक बार पजंीकरणएसएपी ऑनलाइन पोट�ल म& एक बार पजंीकरण 
कर सकत े ह_ और आवदेन कर सकत े ह_ और आवदेन कर सकत े ह_ और आवदेन कर सकत े ह_ और आवदेन B@ततु कर सकत े ह_B@ततु कर सकत े ह_B@ततु कर सकत े ह_B@ततु कर सकत े ह_। अपना आवेदन करने क� सुिवधा हमारी वेबसाइट 
www.cochinshipyard.in (कै�रयर पृk ठ(कै�रयर पृk ठ(कै�रयर पृk ठ(कै�रयर पृk ठसीएसएल, कोmी) के माh यसीएसएल, कोmी) के माh यसीएसएल, कोmी) के माh यसीएसएल, कोmी) के माh यम से म से म से म से  दनाकं 21 जनवरी 2026  दनाकं 21 जनवरी 2026  दनाकं 21 जनवरी 2026  दनाकं 21 जनवरी 2026 
से 07 फरवरी 2026 से 07 फरवरी 2026 से 07 फरवरी 2026 से 07 फरवरी 2026 तक    �ा8 त क� जा सकती ह ै। सीधे या  कसी सीधे या  कसी सीधे या  कसी सीधे या  कसी अS यअS यअS यअS य माh य माh य माh य माh यम से B@ तुम से B@ तुम से B@ तुम से B@ तुत  कया गया त  कया गया त  कया गया त  कया गया 
आवदेन @ वीआवदेन @ वीआवदेन @ वीआवदेन @ वीकार नह]  कया जाएगा ।कार नह]  कया जाएगा ।कार नह]  कया जाएगा ।कार नह]  कया जाएगा । 

 

(iii) आवेदक, को यह सुिनि�त करना चािहए ?क आयु, शैिEक यो7यता, अनुभव, जाित के �माण के pप म3 
सभी �माणप% और एक नया पासपोट� आकार का रंगीन फोटोtाफ एसएपी ऑनलाइन आवेदन पोट�ल 
पर अपलोड ?कया गया ह,ै  अCयथा उनक� उ]मीदवारी पर िवचार नहm ?कया जाएगा और उसे 
अKवीकार कर ?दया जाएगा। 

 

(iv) आवेदक, को यह सुिनि�त करना चािहए ?क ऑनलाइन आवेदन म3 सभी �िवि�यां सही ढंग से भरी गई 
ह ैऔर आवेदन सफलतापूव�क �K तुत ?कया गया ह ै। ऑनलाइन के माh यम से अंितम pप से �K तुत करने 
के बाद, आवेदन म3 �दान ?कए गए िववरण म3 प+रवत�न पर िवचार नहm ?कया जाएगा । ?कसी भी Eे% 
म3 कचरा िववरण भरने से आवेदन को अK वीकार ?कया जा सकता ह ै। 

 

(v) िव�ापन अिधसूचना के अनुसार सभी मामल, म3 आवेदन �प% पूण� होना चािहए।    कृपया hयान द&  क कृपया hयान द&  क कृपया hयान द&  क कृपया hयान द&  क 
अधरेू आवदेन/ वाअधरेू आवदेन/ वाअधरेू आवदेन/ वाअधरेू आवदेन/ वापस िलए गए आवदेन/ मसौदा ि@थित वाल ेआवदेन) पर िवचार नह]  कया जाएगा । पस िलए गए आवदेन/ मसौदा ि@थित वाल ेआवदेन) पर िवचार नह]  कया जाएगा । पस िलए गए आवदेन/ मसौदा ि@थित वाल ेआवदेन) पर िवचार नह]  कया जाएगा । पस िलए गए आवदेन/ मसौदा ि@थित वाल ेआवदेन) पर िवचार नह]  कया जाएगा । 
आवेदन को सफलतापूव�क जमा करने पर, आवेदन क� िKथित """"    Bगित म& Bगित म& Bगित म& Bगित म& """" के pप म3 (इन �ोसस) ?दखाई 
जाएगी । आवेदन क� �Kतुित के बाद ,उ] मीदवार "माई एि8लकेशCस" लॉग इन कर3 और �?Bया क� पू~त� 
सुिनि�त कर3 ?क आवेदन क� िKथित """"    Bगित म& Bगित म& Bगित म& Bगित म& """" ह ैता?क यह सुिनि�त हो सके ?क �?Bया पूरी हो गई 
ह ै। आवेदन सफलतापूव�क जमा करने या आवेदन वापस लेने के बाद शुA क क� वापसी पर िवचार नहm 
?कया जाएगा। 

 

(vi) ऑनलाइन के माh यऑनलाइन के माh यऑनलाइन के माh यऑनलाइन के माh यम म म म स ेआवदेन करन ेके बादस ेआवदेन करन ेके बादस ेआवदेन करन ेके बादस ेआवदेन करन ेके बाद,,,,    आवदेक) को उनके सदंभ� केिलए िस@ टआवदेक) को उनके सदंभ� केिलए िस@ टआवदेक) को उनके सदंभ� केिलए िस@ टआवदेक) को उनके सदंभ� केिलए िस@ टम qारा उE पम qारा उE पम qारा उE पम qारा उE पS नS नS नS न    
एकमा^ पंजीकरण सIं याएकमा^ पंजीकरण सIं याएकमा^ पंजीकरण सIं याएकमा^ पंजीकरण सIं यावाल े ऑनलाइन आवदेन कH एक सॉrट कॉवाल े ऑनलाइन आवदेन कH एक सॉrट कॉवाल े ऑनलाइन आवदेन कH एक सॉrट कॉवाल े ऑनलाइन आवदेन कH एक सॉrट कॉपीपीपीपी/ मु sत Bित को अपन े पास / मु sत Bित को अपन े पास / मु sत Bित को अपन े पास / मु sत Bित को अपन े पास 
रखना चािहए । रखना चािहए । रखना चािहए । रखना चािहए । ऑनलाइन आवेदन पर पंजीकरण संO या सीएसएल के साथ ?कसी भी प%ाचार केिलए 
उ�धृत क� जानी चािहए । 
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(vii) आवदेक� को ऑनलाइन आवदेन क� मु��त �ित/ �माणप�/डीडी/चालान/चके के �प म� आवदेन श ु कआवदेक� को ऑनलाइन आवदेन क� मु��त �ित/ �माणप�/डीडी/चालान/चके के �प म� आवदेन श ु कआवदेक� को ऑनलाइन आवदेन क� मु��त �ित/ �माणप�/डीडी/चालान/चके के �प म� आवदेन श ु कआवदेक� को ऑनलाइन आवदेन क� मु��त �ित/ �माणप�/डीडी/चालान/चके के �प म� आवदेन श ु क    
कोचीन िशपयाड" िलिमटेडकोचीन िशपयाड" िलिमटेडकोचीन िशपयाड" िलिमटेडकोचीन िशपयाड" िलिमटेड    को डाक $ारा भजेन ेक� आव( यको डाक $ारा भजेन ेक� आव( यको डाक $ारा भजेन ेक� आव( यको डाक $ारा भजेन ेक� आव( यकता नह* ह ै।कता नह* ह ै।कता नह* ह ै।कता नह* ह ै।  

 

(viii) वेबसाइट  दनाकं  दनाकं  दनाकं  दनाकं 21 जनवरी 2026 21 जनवरी 2026 21 जनवरी 2026 21 जनवरी 2026 से आवेदन �K तुत करने के उSे( य से काय�शील रहगेी और 
ऑनलाइन के माh यम से आवेदन �K तुत करने क� अंितम ितिथ ?दनांक 07 फरवरी 2026 07 फरवरी 2026 07 फरवरी 2026 07 फरवरी 2026 ह ै। अंितम 
ितिथ पर वेबसाइट पर भारी 2ै?फक से बचने केिलए, िजसके प+रणामK वpप आवेदन �K तुत नहm ?कया 
जा सकता ह,ै उ] मीदवार, को सलाह दी जाती ह ै ?क वे सीएसएल वेबसाइट पर लॉग इन कर3 और 
अंितम ितिथ से पहले आवेदन �K तुत  कर3 । आवदेन क� अिंतम ितिथ को आवदेन करनवेाल� को अंितम आवदेन क� अिंतम ितिथ को आवदेन करनवेाल� को अंितम आवदेन क� अिंतम ितिथ को आवदेन करनवेाल� को अंितम आवदेन क� अिंतम ितिथ को आवदेन करनवेाल� को अंितम 
ितिथ के 1600 बजे के बाद ईितिथ के 1600 बजे के बाद ईितिथ के 1600 बजे के बाद ईितिथ के 1600 बजे के बाद ई----मेल/फोन $ारा मेल/फोन $ारा मेल/फोन $ारा मेल/फोन $ारा एसएपी एसएपी एसएपी एसएपी आवदेन पोट"ल म� कोई सम8 याआवदेन पोट"ल म� कोई सम8 याआवदेन पोट"ल म� कोई सम8 याआवदेन पोट"ल म� कोई सम8 या िनवारण  िनवारण  िनवारण  िनवारण 
सहायता/तकनीक� सहासहायता/तकनीक� सहासहायता/तकनीक� सहासहायता/तकनीक� सहायता नह* िमल सकती ह ै।यता नह* िमल सकती ह ै।यता नह* िमल सकती ह ै।यता नह* िमल सकती ह ै। 

 

च)च)च)च) सामाSयसामाSयसामाSयसामाSय  

 

(i) आवदेक� को सलाह दी जाती ह ै�क व ेआवदेन जमा करन ेस ेपहल ेयह सिुनि9त कर ल� �क व ेपद�आवदेक� को सलाह दी जाती ह ै�क व ेआवदेन जमा करन ेस ेपहल ेयह सिुनि9त कर ल� �क व ेपद�आवदेक� को सलाह दी जाती ह ै�क व ेआवदेन जमा करन ेस ेपहल ेयह सिुनि9त कर ल� �क व ेपद�आवदेक� को सलाह दी जाती ह ै�क व ेआवदेन जमा करन ेस ेपहल ेयह सिुनि9त कर ल� �क व ेपद�    के के के के 
िलए :रि; अिधसचूना के अनसुार पा�ता आव(यकता> को पूरा कर रह ेह?।िलए :रि; अिधसचूना के अनसुार पा�ता आव(यकता> को पूरा कर रह ेह?।िलए :रि; अिधसचूना के अनसुार पा�ता आव(यकता> को पूरा कर रह ेह?।िलए :रि; अिधसचूना के अनसुार पा�ता आव(यकता> को पूरा कर रह ेह?।  
 

(ii) भूतपूव� सैिनक क� प+रभाषा:- भूतपूव� सैिनक एक VिN ह।ै  
 

क) िजसने भारतीय संघ क� िनयिमत सेना, नौसेना और वायु सेना म3 ?कसी भी रUक म3 यो�ा या गैर-   
यो�ा के pप म3 सेवा क� ह,ै और  

(i) जो या तो अपने अनुरोध पर या िनयोNा [ारा अपनी प3शन अ~ज�त करने के प�ात 
सेवािनवृिj या काय�मुN या ऐसी सेवा से मुN ?कया गया ह;ै या 

(ii) िजसे सैCय सेवा या उसके िनयं%ण से बाहर क� प+रिKथितय, के कारण िच?क/सा आधार पर 
ऐसी सेवा से मुN ?कया गया हो और िच?क/सा या अCय ?द6 यांगजता प3शन से स]मािनत 
?कया गया हो; या 

                                (iii) Kथापना म3 कमी के प+रणामKवpप ऐसी सेवा से िजसे मुN ?कया गया ह।ै 
ख)  जो इस तरह क� सेवा से अनुबंध क� िविश� अविध को पूरा करने के प�ात, अपने Kवयं के अनुरोध 

के अलावा, या बखा�Kतगी, या कदाचार या  अEमता के कारण िनव�हन के ज़+रए मुN ?कया गया 
हो, और एक उपदान दी गई ह;ै और �ादिेशक सेना के का~म�क, अथा�त िनरंतर सि^िहत सेवा या 
अह�क सेवा के टूटी �ई अविध के िलए प3शन धारक इसम3 शािमल हU; या 

ग)  सेना डाक सेवा के का~म�क जो िनयिमत सेना के िहKसा हU और सेना डाक सेवा से प3शन के साथ 
अपनी मूल सेवा म3 �/यावत�न के िबना सेवािनवृj �ए हU, या सेना डाक सेवा से िच?क/सा आधार 
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पर जारी ?कए गए हU या सैCय सेवा या उनके िनयं%ण से बाहर क� प+रिKथितय, से परे और 
िच?क/सा या अCय ?द6 यांगजता प3शन से स]मािनत; या 

घ) का~म�क, जो अ�ैल 14, 1987 से पहले छह महीने से अिधक समय तक सेना डाक सेवा म3 
�ितिनयुिN पर थे; या 

ङ)  �ादिेशक सेना के क~म�य, सिहत सश� बल, के वीरता पुरKकार िवजेता; या 
च) िच?क/सा आधार पर काय�मुN ?कए गए या िनकाले गए पूव�-भतR और िजCह3 िच?क/सा िवकलांगता 

प3शन �दान ?कया जा रहा हो। 
 

(iii) सीएसएल को उ]मीदवार, से शैिEक यो7यता/अनुभव/अCय अिधसूिचत पा%ता आव(यकता) के 
समथ�न म3 ?कसी भी अित+रN दKतावेज़ी �माण का मांग करने का अिधकार है,,,, जैसा ?क उनके आवेदन 
म3 दशा�या गया है,,,, और ऐसे ��, क� सूचना/उjर केवल ई-मेल career@cochinshipyard.in के ज़+रए 
ही होना चािहए। हालां?क,,,, सीएसएल    िनधा�+रत ितिथ और समय के भीतर ऐसे ई-मेल क� ?कसी भी 
िवलंब/�ािi के िलए िज़]मेदार नहm होगा।  िनधा�+रत ितिथ और समय के बाद �ाi ऐसे ?कसी भी �� 
के उjर पर िवचार नहm ?कया जाएगा,,,, और इस संबंध म3 आगे ?कसी भी प%ाचार पर िवचार नहm ?कया 
जाएगा। 
 

(iv) लघुसूचीगत ?कए गए उ]मीदवार, के मूल �माणप%, को काय�भार tहण करते समय या सीएसएल [ारा 
?कसी अCय चरण म3 स/यािपत ?कया जाएगा। आयु, यो7यता, अनुभव, जाित, िच?क/सा KवKथता आ?द 
के �माण म3 मूल �माणप%, के स/यापन और अिधसूिचत पा%ता आव(यकता) को पूरा करने के अधीन 
उ]मीदवारी पूण� pप से अK थायी ह।ै �माणप% स/यापन/शािमल होने के समय य?द उपरोN सूचीब� 
उ]मीदवार पा%ता आव(यकता) को पूरा नहm करते हU या मूल pप म3 �माणप% �Kतुत करने म3 िवफल 
रहते हU या य?द ?कसी भी Kतर पर यह पाया जाता ह ै ?क उ]मीदवार [ारा दी गई कोई जानकारी 
झूठी/गलत ह ै या ?कसी भी उिचत जानकारी को िछपाया जा रहा है, तो  उ]मीदवार के  चयन पर 
िवचार नहm ?कया जाएगा और िबना ?कसी सूचना के उ]मीदवारी रS/अKवीकार कर दी जाएगी। 

 

(v) अपा^ताअपा^ताअपा^ताअपा^ता    के मामल ेम& आवदेन कH अ@वीकृित के सबंंध म&  कसी भी प^ाचार पर िवचार नह]  कया के मामल ेम& आवदेन कH अ@वीकृित के सबंंध म&  कसी भी प^ाचार पर िवचार नह]  कया के मामल ेम& आवदेन कH अ@वीकृित के सबंंध म&  कसी भी प^ाचार पर िवचार नह]  कया के मामल ेम& आवदेन कH अ@वीकृित के सबंंध म&  कसी भी प^ाचार पर िवचार नह]  कया 
जाएगा।जाएगा।जाएगा।जाएगा।  

 

(vi) चयन B Aया म& भाग लने ेहते ुउgमीदवार) को कोई या^ा भZा/महगंाई भZ ेका भुगतान नह]  कया चयन B Aया म& भाग लने ेहते ुउgमीदवार) को कोई या^ा भZा/महगंाई भZ ेका भुगतान नह]  कया चयन B Aया म& भाग लने ेहते ुउgमीदवार) को कोई या^ा भZा/महगंाई भZ ेका भुगतान नह]  कया चयन B Aया म& भाग लने ेहते ुउgमीदवार) को कोई या^ा भZा/महगंाई भZ ेका भुगतान नह]  कया 
जाएगा।जाएगा।जाएगा।जाएगा।  

 

(vii) पद केिलए लघुसचूीगत उgमीदवार) को डाक qारा बुलावा प^ नह]पद केिलए लघुसचूीगत उgमीदवार) को डाक qारा बुलावा प^ नह]पद केिलए लघुसचूीगत उgमीदवार) को डाक qारा बुलावा प^ नह]पद केिलए लघुसचूीगत उgमीदवार) को डाक qारा बुलावा प^ नह]    भेजा जाएगा। भेजा जाएगा। भेजा जाएगा। भेजा जाएगा। उCह3 बुलावा प% 
डाउनलोड करने केिलए ई-मेल/ सीएसएल वेबसाइट www.cochinshipyard.in के माhयम से सूिचत 
?कया जाएगा। चयन कH अनुसचूी ईमेल / सीएसएल वबेसाइट (कै�रयर पtृचयन कH अनुसचूी ईमेल / सीएसएल वबेसाइट (कै�रयर पtृचयन कH अनुसचूी ईमेल / सीएसएल वबेसाइट (कै�रयर पtृचयन कH अनुसचूी ईमेल / सीएसएल वबेसाइट (कै�रयर पtृ→सीएसएल,कोmी) के सीएसएल,कोmी) के सीएसएल,कोmी) के सीएसएल,कोmी) के 
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माhयम स ेमाhयम स ेमाhयम स ेमाhयम स ेलघसुूचीगत उgमीदवार) को सूिचत कH जाएगीलघसुूचीगत उgमीदवार) को सूिचत कH जाएगीलघसुूचीगत उgमीदवार) को सूिचत कH जाएगीलघसुूचीगत उgमीदवार) को सूिचत कH जाएगी    ।।।। उ]मीदवार, से अनुरोध ह ै ?क चयन से 
संबंिधत अrतन केिलए उपरोN वेबसाइट (कै+रयर पृo→सीएसएल,कोcी) को बार- बार दखे3। 

 

(viii) केवल ऑनलाइन के ज़+रए आवेदन जमा करने, चयन �?Bया केिलए बुलावा प% जारी करने आवेदक को 
उ] मीदवारी क� K वीकृित का कोई अिधकार नहm िमलेगा या  पा%ता मानदडं को पूरा करने क� पावती 
के pप म3 नहm माना जा सकता ह ैया िनयुिN का �Kताव नहm ह ैऔर आवेदक को सीएसएल म3 रोज़गार 
के ?कसी भी दावे का हकदार नहm होगा। 

 

(ix) +रिNयां पूण� pप से एक िनि�त अविध केिलए अनुबंध के आधार पर हU और सीएसएल, चयिनत 
उ]मीदवार, क� अनुबंध अविध के दौरान या समािi के बाद िनयुिN क� पेशकश करने हतेु उjरदायी 
नहm ह।ै  

 

(x) िनयुिN के िलए लघुसूचीगत उ]मीदवार, को सीएसएल [ारा िनधा�+रत अKपताल, म3 िच?क/सा जांच 
?कया जाना ह।ै सीएसएल के िच?क/सा अिधकारी [ारा ऐसी िच?क/सा जांच क� +रपोट� क� जांच क� 
जाएगी और उ]मीदवार क� िनयुिN सीएसएल के िच?क/सा अिधकारी [ारा िच?क/सा KवKथता के 
�माणीकरण के अधीन होगी। 

 

(xi) सीएसएल सरकारी/ साव�जिनक Eे% के उपBम, म3 पहले से काय�रत ?कसी भी उ]मीदवार के िपछले 
रोजगार से संबंिधत वेतन/ छु=ी वेतन/ उपदान/ प3शन योगदान आ?द केिलए कोई दािय/व वहन नहm 
करेगा। 
 

(xii) पद के िलए रUक सूची का रखरखाव ?कया जाएगा और रUक सूची क� वैधता अविध प+रणाम के �काशन 
पर शािमल होने क� सलाह दनेे वाले उ]मीदवार, क� सूची से अंितम उ]मीदवार क� +रपो�ट�ग क� 
तारीख से 18 महीने तक होगी, जब तक ?क उसी पद के िलए एक नई अिधसूचना जारी नहm क� जाती 
ह।ै रUक सूची केवल तभी संचािलत क� जाएगी जब रUक सूची से शािमल होने केिलए सलाह दी गई 
उ]मीदवार के शािमल न होने या रUक सूची से चयिनत उ]मीदवार के बाद म3 अलग होने के कारण कोई 
+रिN होती ह।ै  रUक सूची का उपयोग सEम �ािधकारी से िविश� अनुमोदन सिहत रUक सूची क� वैधता 
के दौरान उ/पC न होने वाली भिव5य क� +रिNय, को भरने केिलए भी ?कया जा सकता ह।ै 

 

(xiii) इस अिधसूचना म3 दशा�ई गई पद, क� संOया मौजूदा आव(यकता पर आधा+रत ह ैऔर भिव5य क� 
आव(यकता) के आधार पर अलग-अलग होगी, और रUक सूिचय, क� वैधता अविध के दौरान उ/प^ 
होने वाली +रिNय, को सीएसएल के िववेकािधकार पर उस रUक सूची से भरा जा सकता ह।ै 

 

(xiv) उपरोN या ?कCहm अCय शत� के बावजूद, सीएसएल अिधसूिचत +रिNय, को न भरने का अिधकार भी 
रखता ह।ै इसके अलावा, अिधसूिचत +रिNय, को भरना, रUक सूची म3 उ]मीदवार, क� उपयुNता, 
प+रयोजना) क� उपलXधता और काम क� आव(यकता) के अधीन होगा। य?द आव(यक हो तो िबना 
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?कसी सूचना के या िबना कोई कारण बताए सीएसएल को भतR �?Bया �ितबंिधत करने / बदलने/ रS 
करने/ संशोिधत करने का अिधकार ह।ै 

 

(xv) आवेदन जमा करना आवेदक [ारा इस +रिN अिधसूचना के सभी िनयम, और शत� के  िबना शत� 
Kवीकृित के pप म3 माना जाएगा।  

 

(xvi) चयिनत उ]मीदवार को काय�Kथल पर Kमाट� फोन के उपयोग के संबंध म3 सीएसएल नीित का अनुपालन 
करने का वचन दनेा आव(यक ह ै

 

(xvii) इस चयन से संबंिधत सभी दKतावेज़, को प+रणाम के �काशन क� तारीख से दो साल क� अविध के िलए 
संरिEत ?कया जाएगा। 

  

(xviii) इस िव�ापन से उ/प^ होने वाले ?कसी भी दावे या िववाद के संबंध म3 कोई कानूनी  काय�वाही और/ या 
उसके जवाब म3 एक आवेदन और उसके बाद चयन �?Bया केवल एणा�कुलम के Cयायालय,/ 
Cयायािधकरण,/ फॉरम म3 संKथािपत ?कया जा सकता ह ै  और ऐसे Cयायालय,/ �ािधकरण, के पास 
एकमा% और अCय अिधकार Eे% होगा। 
 

(xix) इस िव�ापन म3 कोई संशोधन, सुधार या प+रवध�न केवल सीएसएल वेबसाइट म3 �कािशत ?कया 
जाएगा। 

 

(xx) िव�ापन और चयन के आयोजन से संबंिधत ?कसी और Kप�ीकरण केिलए हम3 कृपया 
career@cochinshipyard.in ईमेल या लUडलाइन नं. 0484 – 250 1221 से संपक�  कर3।  

 

                                                                                                                      

            

““““ कसी Bकार कH मताथ�ना अयो3यता मानी जाएगी। कसी Bकार कH मताथ�ना अयो3यता मानी जाएगी। कसी Bकार कH मताथ�ना अयो3यता मानी जाएगी। कसी Bकार कH मताथ�ना अयो3यता मानी जाएगी।”  
“केवलकेवलकेवलकेवल    भारतीय नाग�रक ही आवदेन कर सकत ेह।ैभारतीय नाग�रक ही आवदेन कर सकत ेह।ैभारतीय नाग�रक ही आवदेन कर सकत ेह।ैभारतीय नाग�रक ही आवदेन कर सकत ेह।ै”””” 

 

ह/-  
      महा�बंधक (मानव संसाधन व अhययन िवकास) 


