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रिक्ति अधिसूचना सदंर्भ सखं्या सीएसएल/नईपरि./सा./पीआिओपी व 

एपीपीआि/75/2021/166 ददनांक 28 फिविी 2022 
 

 कोचीन शिपयार्ड शिशिटेर् (सीएसएि), भारत सरकार की एक सूचीबद्ध प्रीशियर शिनी रत्न कंपनी, 
सीएसएल- अंडमान औि ननकोबाि पोि मिम्मि यूननट (सीएएनएसआियू), पोटभ ब्लेयि, अंडमान औि 
ननकोबाि द्वीप समूह में ननम्नशिखित कायभपालक पद को भरने हेतु पात्रता आवश्यकताओं को पूरा करने वाि े

भारतीय नागररकों से ऑनलाइन आवेदन आिंत्रत्रत करती है।  
 

क) पद का नाम, आयु, शैक्षिक योग्यिा, अनुर्व औि कायभ अपेिाए:ं   

 

िाललका 1  

क्र.

सं.  
 

पद का नाम, ग्रेड 

औि वेिनमान   

शैक्षिक योग्यिा , अनुर्व औि कायभ अपेिाएं  
 आयु  

1.  

सहायक प्रबिक 

(ववत्त) 

ई-1 ग्रेड - ₹40000 -

140000 

शैक्षिक योग्यिा  

ककसी िान्यता प्राप्त ववश्वववद्यािय स ेस्नातक और भारतीय िागत 

िेिाकार संस्थान या भारतीय सनदी िेिाकार संस्थान की अंनति 

परीक्षा िें उत्तीर्डता।  

अनुर्व  

अननवायभ  
योग्यता प्राप्त करने के बाद ननम्नशिखित के ववत्त ववभाग िें न्यूनति 3 

वर्षों का अनुभव  
• सावडजननक क्षेत्र के उपक्रि या 
• इंजीननयररगं कंपनी या  
• वाखर्ज्ययक संगठन या  
• सरकारी / अधड - सरकारी कंपनी / स्थापना 

 

अनुभव ववत्तीय नीनतयों, ववत्तीय िूलयांकन, ननधध प्रबधंन, बजट और 
िेिा, कराधान, िेिा परीक्षा आदद के क्षेत्रों िें होना चादहए। 
 

वांछनीय  

ईआरपी/एसएपी/कंप्यूटरीकृत वातावरर् िें कायड करने का अनुभव\  

  
 
 
 

30 वर्षड स े

अधधक न हो 
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क्र.

सं.  
 

पद का नाम, ग्रेड 

औि वेिनमान   

शैक्षिक योग्यिा , अनुर्व औि कायभ अपेिाएं  
 आयु  

कायभ अपेिाएं  
• त्रबिों के पाररत होने और उनके प्रससं्करर् के संबंध िें चािानों का 
सत्यापन।  

• भारतीय िेिा िानक के अनसुार िातों और अनुसूधचयों के नतिाही 
और वावर्षडक सिापन के संबंध िें सिाधान वववरर् तैयार करना।    
 

• किडचाररयों के वेतन प्रससं्करर् और टीर्ीएस स ेसंबंधधत िािि।े  
• कायों के उप ठेके, सािग्री की िरीद आदद के संबंध िें अनुिानों 
का सत्यापन । 
 

• ननववदाओं से संबंधधत ववशभन्न िलूय तुिना वववरर्ों का सत्यापन 

और ईएिर्ी का िेिांकन और उसे जारी करना। 
 

• सांववधधक वववरर्ी जैसे आईटी वववरर्ी, जीएसटीआर आदद के 

सिय पर प्रेर्षर् के शिए ववशभन्न ररपोटड तैयार करना।  
 

• िेिापरीक्षा के दौरान ववशभन्न िेिापरीक्षकों द्वारा उठाए गए प्रश्नों 
का प्रभावी ढंग से ननपटान करना। 

 

• एसएपी िें पूंजीगत व्यय और राजस्व बजट आबंटन और प्रववज्टट की 
ननगरानी ।  

• िेिा, िेिा परीक्षा और ववके्रता सिुह के शिए अनुसूची तैयार 
करना।   

• ररकॉर्ड और ररपोटड तैयार करना।  
 

• ववश्िेर्षर् के शिए ववशभन्न एिआईएस तैयार करना और प्रबंधन को 
प्रस्तुत करना।  

• उपरोक्त न सीशित होकर, चयननत उम्िीदवार सीएसएि प्रबंधन 

द्वारा ननदेशित ककसी भी अन्य कतडव्यों का पािन करने हेतु 

उत्तरदायी होंगे।  
 

ि) महत्वपूर्भ निधियां  
 

 ऑनलाइन आवेदन का प्रािंर्     : 09 माचभ  2022 
 

 ऑनलाइन आवेदन की अंनिम निधि    : 31 माचभ  2022 

 

 

ग) रिक्ति की संख्या औि आििर्   
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िाललका  -  2  

 

पद का नाम अनािक्षिि कुल 

सहायक प्रबंधक (ववत्त) 1    1 

 

(i) अपनी आवश् यकता के अनुसार ररज्क्तयों की संख् या बढाने/घटाने या ररज्क्त को न भरने या भती प्रकक्रया को रद्द 

करने का अधधकार सीएसएि पर ननभडर है ।  
 

(ii) पद ददव्यांग आवेदकों के शिए पहचाना गया है जो ननम्नानुसार हैं:  
 

 िाललका -  3 
 

वर्भ बेंचमाकभ   ददवयारं्जिा 
शे्रर्ी  (ि(  बहरा और सुनने िें िजु्श्कि; 

शे्रर्ी  (ग(  

 

सेरेब्रि पालसी, उपचाररत कुटठ रोग, बौनापन, एशसर् आक्रिर् पीडर्तों और 
िस्कुिर डर्स्रॉफी सदहत गनतिीि ददव्यागंजता  

शे्रर्ी (ङ(   एकाधधक अक्षिता  
 

घ) वेिनमान लार् व िैनािी स्िान : 
 

i) ग्रेर् व वेतनिान: 

िाललका -  4 

 

 

 

  

ii) नतधथ के अनुसार सहायक प्रबंिक (ववत्त) के शिए िाशसक पररिज्धधयां: - 

 

िाललका 5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ग्रेड  वेिनमान 

ई1 ₹ 40000-3%-140000 

क्र.सं. वेिन प्रकाि  िालश  (₹ में) 

1 िूि वेतन  ₹ 40,000.00 

2 िहंगाई भत्ता ( वतडिान िें 29.4%) ₹ 11,760.00 

3 िकान ककराया भत्ता ( वतडिान िें 18%) ₹ 7,200.00 

4 स्थान भत्ता (10%( ₹ 4,000.00 

5 अनुिज्धधयां और भत्ता (35%) ₹ 14,000.00 

कुल  ₹ 76,960.00 
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iii) पद केशिए नई पेंिन योजना के तहत अन्य िाभ, अंिदायी भववटय ननधध, दघुडटना बीिा कवरेज, 

अंिदायी धचककत्या बीिा पॉशिसी के तहत धचककत्सा िचों की प्रनतपूनतड, छुट्टी नकदीकरर्, कायड- 
ननट पादन संबंधी भुगतान आदद जैसा स्वीकायड हो, िाग ूहोगा।  

 

iv) तैनाती सीएसएि अंर्िान पोत िरम् ित यनूनट  (सीएएनएसआरयू)/ सीएसएि द्वारा वानंछत ककसी 
भी अन् य सीएसएि इकाइयों/ पररयोजना स् थिों पर होगी । हािाकंक, पररयोजना की 
आवश् यकताओं के आधार पर, उम् िीदवार को सीएसएि की ववशभन् न इकाइयों िें स् थानांतररत 

ककया जा सकता है । जैसा भी िाििा हो, पद पर ननयजु्क्त के साथ सीएसएि के ककसी भी ववभाग 

िें या जहाज़ पर या भारत या ववदेि के ककसी भी दहस्सा/ यूननट/ कायडस्थिों/ पररयोजनाओं िें 
सेवा करने का दानयत्व है।  

 

v) चयननत उम्िीदवार को न्यूनति वेतनिान िें रिा जाएगा और वेतन सुरक्षा पर ववचार नही ंककया 
जाएगा। 

 

ङ) आयु: 
 

(i) पद के ललए ननिाभरिि उच् चिम  आयु सीमा ददनांक 31 माचभ 2022 को 30 वर्भ होर्ी, यानी आवेदकों का 
जन्म ददनांक 01 अप्रैल 1992 को या उसके बाद होना चादहए । 
 

(ii) बैंचिाकड  ददव्यांगजन (पीर्धलयूबीर्ी) केशिए अधधकति आयु सीिा िें 10 वर्षड और भूतपूवड सैननकों केशिए 

आयु िें 05 वर्षड  की छूट होगी। कफर भी, ककसी भी िाििे िें, आयु िें सभी छूट िागू िगाने के बाद आय ु

सीिा 40 वर्षड स ेअधधक न हो। 
 

च) चयन की ववधि: 
 

(i) चयन की ववधध िें वस्तुननटठ प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा, वववरर्ात्िक प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा उसके 

पश्चात सिूह चचाड और वैयज्क्तक साक्षात्कार िाशिि होंगे। वववरर् इस प्रकार है:  

  

• वस्तुननटठ प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा के अंक : 40% अंक  

• वववरर्ात् िक प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा के अंक  : 30% अंक  

• सिूह चचाड      : 10% अंक  

• वैयज्क्तक साक्षात्कार      : 20% अंक 
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(ii) वस्तुननटठ प्रकार की परीक्षा 40 अंकों की 45 शिनट की अवधध की होगी ज्जसिें सािान्य ज्ञान, सािान्य अगं्रज़ेी, 
तकड , िात्रात्िक योग्यता और ववर्षय आधाररत क्षेत्रों िें 40 बहुववकलपीय प्रश्न िाशिि होंग।े वववरर्ात्िक प्रकार 
की परीक्षा 30 अंकों की 90 शिनट की होगी ज्जसिें ववर्षय आधाररत प्रश्न िाशिि होंगे।  
 

(iii) ऑनिाइन आवेदनों की संख्या के आधार पर, चयन परीक्षा सीएसएि द्वारा तय ककए गए अनसुार भारत िें 
ककसी भी स्थान पर आयोज्जत की जाएगी। परीक्षा कें द्र का आबंटन सीएसएि के अधधकार पर होगा।  
 

(iv) वस्तुननटठ प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा और वववरर्ात्िक  प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा दोनों िें न्यनूति 50% 

अंक प्राप्त करने वािे उम्िीदवारों को प्रिार्पत्र सत्यापन के शिए ववचार ककया जाएगा।  
 

(v) वस्तुननटठ प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा और वववरर्ात्िक प्रकार की ऑनिाइन परीक्षा िें उम्िीदवारों द्वारा 
प्राप्त अंकों के आधार पर, योग्यता के क्रि िें उम्िीदवारों को 1: 6 के अनुपात िें प्रिार्पत्र सत्यापन के शिए 

िघुसूचीगत ककया जाएगा। वस्तुननटठ प्रकार की परीक्षा िें एक स ेअधधक उम्िीदवारों द्वारा सिान अंक प्राप्त 

करने की ज्स्थनत िें, वस्तुननटठ प्रकार के ववर्षय भाग िें प्राप्त अंक योग्यता के क्रि को ननधाडररत करने का 
आधार िाना जाएगा।  उसके बाद बराबरी होने के ज्स्थनत िें, आय ुिें वररट ठता के आधार पर सापेक्ष योग् यता 
का ननर्डय ककया जाएगा ।   

(vi) पद के शिए चयन प्रकक्रया सीएसएि, कोच्ची, या सीएसएि द्वारा तय ककए गए ककसी अन्य स्थान पर या 
कोववर्-19 िहािारी की ज्स्थनत को देिते हुए इिेक्रॉननक िीडर्या के ज़ररए आयोज्जत की जाएगी । 

 

(vii) चयन परीक्षा और सिूह चचाड व वैयज्क्तक साक्षात्कार िें उत्तीर्ड उम्िीदवारों द्वारा प्राप्त कुि अंकों के आधार 
पर उम्िीदवारों की रैंक सूची तैयार की जाएगी। यदद एक से अधधक उम् िीदवारों द्वारा सिान अंक प्राप् त ककए 

जाते हैं, तो, आयु िें वररट ठता के आधार पर सापेक्ष योग् यता का ननधाडरर् ककया जाएगा । 
 

(viii) प्राप्त ऑनिाइन आवेदनों की संख्या के आधार पर, सीएसएि द्वारा पद के शिए आवेदनों की जांच करने 
और ऑनिाइन आवेदन पोटडि िें आवेदकों द्वारा अपिोर् ककए गए प्रिार्पत्रों के ज़ररए सनुनज्श्चत पात्रता 
आवश्यकताओं को पूरा करने के आधार पर उम्िीदवारों की िघुसूची तैयार की जाएगी और केवि ऐस े

िघुसूचीगत ककए गए उम्िीदवारों को ही चयन प्रकक्रया िें िाशिि होने की अनिुनत दी जाएगी।  

छ) शिें: 
 

क) आििर्: 

 

(i) आरक्षर् पर भारत सरकार के ननदेि िागू होंगे। 
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(ii) बेंचिाकड  ददव् यांग व् यज्क्तयों के िाििे िें, ददव् यांगजता की डर्ग्री न् यूनति 40% होनी चादहए। आवेदक 

को ददव् यांग व् यज्क्त अधधकार ननयि, 2017 के अनुसार सक्षि प्राधधकारी द्वारा जारी ननधाडररत प्रपत्र िें 
इसके प्रभाव िें एक वैध ददव् यांगजता प्रिार्पत्र प्रस् तुत करना है ।  
 

 

ख) योग्यिा: 
 

(i) पदों के शिए ननधाडररत न्यूनति योग्यता एआईसीटीई/ भारत/या रायय/कें द्र सरकार िें उपयुक्त 

वैधाननक प्राधधकरर् स ेद्वारा िान्यता प्राप्त ववश्वववद्यािय/ससं्थान/परीक्षा बोर्ड स े होनी चादहए। 
 

(ii) ककसी भी ननधाडररत योग्यता के सिकक्ष योग्यता रिन ेवािे आवेदकों को सक्षि प्राधधकारी द्वारा 
जारी सिकक्षता प्रिार् पत्र प्रस्तुत करना होगा और ऐसे प्रिार्पत्र के त्रबना उनकी उम्िीदवारी 
पर ववचार नही ंककया जाएगा।  

(iii) आवेदकों को पदों के शिए जिा ककए गए ऑनिाइन आवेदन िें अहडक परीक्षा िें उनके द्वारा 
प्राप्त अंकों का सटीक प्रनतित भरना आवश्यक है।  कुछ ववश्वववद्यािय /ससं्थान /परीक्षा बोर्ड 
शे्रर्ी या अंकों का प्रनतित नही ं देते हैं और सिग्र ग्रेर् अंक आबदंटत करते है (जसैे, 
सीजीपीए/ओजीपीए/सीपीआई, आदद) । यदद ववश्वववद्यािय/संस्थान/परीक्षा बोर्ड कुि ग्रेर् 

अंक को शे्रर्ी और /या अंकों के प्रनतित िें बदिन ेका िानदंर् ननधाडररत करते है, तो उसे 
स्वीकार ककया जाएगा। हािांकक, जहां ववश्वववद्यािय /संस्थान/परीक्षा कुि ग्रेर् अंक को शे्रर्ी 
और/या अंकों के प्रनतित िें बदिने के िानदंर् को ननधाडररत नही ंकरता है, वहा ंअपेक्षक्षत 

प्रनतित अंक प्राप्त करने के शिए कुि ग्रेर् अंकों को 10 से गुर्ा ककया जा सकता है।  

र्) अनुर्व: 

 

(i) उपिोति मद ‘क’ के अनुसाि ननिाभरिि योग्यिा उत्तीर्भ किने की निधि के बाद प्राप्ि अनुर्व पि 
ही ववचाि ककया जाएर्ा। योग्यिा के बाद के अनरु्व की अवधि की र्र्ना ददनांक 31 माचभ 
2022 स ेकी जाएर्ी। 
 

(ii) ककसी भी सगंठन िें प्रशिक्षर् अवधध को कायड अनुभव के रूप िें नही ं िाना जाएगा, ज्जसिें 
कायडपािक प्रशिक्षर्, प्रबंधन प्रशिक्षर्, प्रशिक्षु प्रशिक्षर्, उन्नत प्रशिक्षर् या कोई अन्य प्रशिक्षर् की 
अवधध िाशिि है।  
 

(iii) कंपनी अधिननयम 1956 के िहि पंजीकृि कंपननयों या समकि क्स्िनि की ववदेशी कंपननयों स े

प्राप् ि अनुर्व प्रमार्पत्रों पि ही चयन प्रकक्रया में र्ार् लेने हेिु ववचाि ककया जाएर्ा । 
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(i) आवेदक जो हाि ही िें ककसी कंपनी (ननजी/सावडजननक क्षेत्र/सरकारी) िें कायडरत हैं, व ेअनभुव 

प्रिार्पत्र के अभाव िें, कंपनी द्वारा जारी ननयुक्ति/प्रस्िाव पत्र की प्रनि, नवीनिम वेिन 

पची/आखखिी वेिन की प्रनि विभमान ववत् िीय वर्भ के दौिान सीटीसी प्रमार्पत्र/ वपछले 
ववत् िीय वर्भ के दौिान आईटी-प्रपत्र 16 आदद अनभुव के प्रिार् के रूप िें प्रस्तुत कर सकते 

हैं। वपछल े िोज़र्ाि के ललए कायभर्ाि ग्रहर् किने के साि-साि कायभमुक्ति की निधि का 
उल्लेख कििे हुए अनरु्व प्रमार्पत्र प्रस्िुि ककया जाना चादहए। उम् िीदवारों को अपने 
ऑनिाइन आवेदन िें जिा ककए गए अनभुव को स् थावपत करने केशिए भी सभी प्रिार् पत्र प्रस् तुत 

करना चादहए, ऐसा न होने पर, उनकी उम् िीदवारी रद्द कर दी जाएगी और उन् हें आगे के चयन 

केशिए ववचार नही ंककया जाएगा ।  (iv) ननयशित सरकारी सेवा िें या सरकारी स्वाशित्व वाि ेऔद्योधगक या अन्य सिान संगठनों िें आवेदकों 
को अपना आवेदन सीधे सीएसएि को ऑनिाइन जिा करना चादहए। हािाकंक, ऐसे आवेदकों को एक 

घोर्षर्ा (अनुलग्नक-I के अनुसाि) अपिोर् करना आवश्यक है कक उन्होंने अपने ननयोक्ता को 
शिखित रूप िें सूधचत ककया है कक उन्होंने सीएसएि द्वारा अधधसूधचत पद के शिए आवेदन ककया है। 
ऐसे आवेदकों की उम्िीदवारी पर ववचार नही ंककया जाएगा यदद ननयोक्ता से कोई आपवत्त प्राप्त होती 
है।   

(v) आवेदक जो भूतपूवड सैननक हैं, उन्हें सशस्त्र बलों से सेवामुक्ति प्रमार्पत्र/बुक/पेंशन र्ुर्िान 

आदेश प्रस्तुत करना होगा। ज्जन भूतपूवड सैननकों की योग्यता उनके सेवािुज्क्त प्रिार्पत्र/पुस्तक िें 
पटृठांककत है, उन्हें सिस्त्र बिों िें संबधंधत िािा िें कायड करने का अनुभव होना चादहए। योग्यता की 
सितुलयता का दावा करने वािे भूतपूवड सनैनकों को प्रिार्पत्र सत्यापन के दौरान अनुभव के प्रिार् के 

रूप िें प्राधधकाररयों से  (भारत सरकार द्वारा जारी आदेि देिें) सेवािुज्क्त प्रिार्पत्र िें सितुलयता या 
सिथडन का प्रिार्पत्र प्रस्तुत करना चादहए, सिस्त्र बिों िें उधचत िािा िें योग्यता और कायड अनभुव 

का प्रिार् पत्र प्रस्तुत करना चादहए। उन्हें संबंधधत प्राधधकाररयों से अनुभव प्रिार्पत्र प्रस्तुत करना 
चादहए, ऐसा न करने पर उनकी उम्िीदवारी पर ववचार नही ंककया जाएगा।  

 

(vi) उन भूतपूवड सनैनकों को, शसववि सेवा िें ककसी भी सरकारी नौकरी िें पुनननडयुज्क्त पर, उन्हें एक भूतपूवड 
सैननक के रूप िें ददए गए सुववधाओं का िाभ उठाने के पश्चात, सरकार िें पुनननडयुज्क्त के प्रयोजन के 

शिए उनकी भूतपूवड सैननक ज्स्थनत र्ीओपीटी का.ज्ञा. सं. 36034/27/84-स्था(एसटीटी) ददनांक 

02.05.1985, 36034/6/90- स्था (एसटीटी) ददनाकं 10.10.1994 और 36034/1/2014-स्था 
(एसटीटी) ददनांक 14.08.2014 द्वारा िाशसत होगी।  सर्ी र्ूिपूवभ सैननक ऑनलाइन आवेदन 

सदहि इस हेिु एक वचन पत्र प्रस्िुि किेंर्े कक र्ूिपूवभ सैननकों के लार् प्राप्ि किने के पश्चाि 

उन्हें सिकाि में पुनः ननयोक्जि नही ंककया र्या है।    



           
 

 

No. CSL/NEWPROJ/GEN/PROP&APPR/75/2021/166 dated 28th February 2022               Page 8 of 14 

(vii) आवेदकों को स्पटट रूप से ननटपाददत कायों की प्रकृनत और संबंधधत कायों िें कतडव्यों, ज्ज़म्िदेाररयों को 
स्पटट रूप से ननददडटट करना चादहए, साथ ही इसके प्रिार् िें अनुभव प्रिार्पत्र अधधसूधचत पदों के शिए 

अपना ऑनिाइन आवेदन जिा करते सिय अपिोर् ककया जाना चादहए।   
 

घ) आवेदन शुल्क : 

 

(i) ऑनलाइन र्ुर्िान ववकल् पों  (डेबबट काडभ/के्रडडट काडभ/ इंटिनेट बैंककंर्/ वॉलटे/ यूपीआई 

आदद) का उपयोर् किके  ₹ 1000 /-  (र्ैि-वापसी योग् य, साि ही बैंक शुल् क अनिरित ि) 

आवेदन िुल क भेजा जाना चादहए, ज्जसे ददनांक 09 माचभ 2022 से 31 माचभ 2022 िक हिारी 
ऑनिाइन आवेदन सुववधा के िाध् यि से प्राप् त ककया जा सकता है । र्ुर्िान का कोई अन् य ििीका 
स् वीकाि नहीं ककया जाएर्ा । 
 

(ii) अनुसूधचि जानि  (अ.जा.)/अनुसूधचि जनजानि  (अ.ज.जा.)/ बेंचमाकभ  ददव यांर् व यक्ति  

(पीडब् ल् यूबीडी) स ेसंबंधिि उम् मीदवािों केललए कोई आवेदन शुल् क नही ं है । उन् हें आवेदन िुल क 

के भुगतान स ेछूट दी गई है। 

 

(iii) सभी आवेदक ज्जनके शिए िुल क िागू है, अथाडत ्अनुसधूचत जानत/अनुसूधचत जनजानत/पीर्ध ल यूबीर्ी 
से संबधंधत िोगों को छोर्कर, उपरोक् त िंर् घ  (i( िें ननधाडररत आवेदन िुल क का भगुतान करना 
चादहए । यह ध् यान िखना महत् वपूर्भ है कक उनकी उम् मीदवािी पि केवल  आवेदन शुल् क प्राप् ि 

होने पि ही ववचाि ककया जाएर्ा । 
 

ङ) आवेदन कैसे किें : 
 

(i) आवेदकों को वेबसाइट www.cochinshipyard.in   (कैरियि पषृ् ठ) पि जाकि ऑनलाइन 

आवेदन केललए ललकं पि जाना चादहए । आवेदन दो चरर् होते हैं – पंजीकिर् औि आवेदन 

प्रस् िुि किना । आवेदकों को एक ही पद पर एक से अधधक आवेदन प्रस् तुत नही ंकरना चादहए । एक 

बार प्रस् तुत ककया गया आवेदन अनंति होगा । 
 

(ii) अधधसूधचत आवश्यकताओं को पूरा करने वािे आवेदक ऑनिाइन आवेदन पटृठ पर ददए गए ननदेिों 
को पढ़ सकते हैं, पंजीकरर् पूरा कर सकते हैं और ददनांक 09 माचभ 2022 से अपना आवेदन 

ऑनिाइन आवेदन सुववधा जिा कर सकते हैं और इस सुववधा को हिारी वेबसाइट 

www.cochinshipyard.in (कररयर  पटृठ  →सीएएनएसआरयू) के ज़ररए पहुुँच सकते हैं। सीधे या 
ककसी अन्य िाध्यि से जिा ककया गया आवेदन स्वीकार नही ंककया जाएगा।   

http://www.cochinshipyard.in/
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(iii) आवेदकों को यह सुननज्श्चत करना चादहए कक ऑनिाइन आवेदन िें सभी प्रववज्टटयां सही ढंग स ेभरी 
गई हैं और आवेदन सफितापूवडक जिा ककया गया है। ऑनिाइन के ज़ररए अंनति रूप स ेजिा करन े

के बाद आवेदन िें प्रदान ककए गए रे्टा िें पररवतडन पर ववचार नहीं ककया जाएगा। ककसी भी क्षेत्र िें 
जूठा /जंक वववरर् भरने स ेआवेदन को अस्वीकार ककया जा सकता है।  

 

(iv) इस ववज्ञापन अधधसूचना के अनसुार आवेदन सभी प्रकार से पूर्ड होना चादहए। कृपया ध्यान दें कक 

अपूर्भ आवेदनों पि ववचाि नही ंककया जाएर्ा।   
 

(v) ऑनलाइन के ज़रिए आवेदन किन े के पश्चाि, आवदेकों को उनके संदर्भ के ललए लसस्टम द्वािा 
ददया र्या यूनीक पंजीकिर् संख्या वाल े ऑनलाइन आवेदन की एक सॉफ्ट कॉपी / वप्रटं आउट 

िखना चादहए।यह ध्यान िखना महत्वपूर्भ है कक, यूनीक पंजीकिर् संख्या केवल  ऑनलाइन 

आवेदन के सफलिापूवभक जमा किने पि ही प्राप्ि की जाएर्ी।  ऑनिाइन आवेदन पर 
पंजीकरर् संख्या सीएसएि के साथ ककसी भी पत्राचार के शिए उद्धतृ की जानी चादहए। 

 

(vi) आवेदकों को ऑनलाइन आवेदन का वप्रटं आउट /प्रमार्पत्र/डीडी/चालान/चेक के रूप में 
आवेदन शुल्क कोचीन लशपयाडभ लललमटेड को डाक द्वािा र्ेजने की आवश्यकिा नहीं है।  
 

(vii) ददनांक 09 माचभ 2022 से आवेदन जिा करने के शिए वेबसाइट कायडिीि रहेगी और ऑनिाइन के 

ज़ररए आवेदन जिा करने की अंनति नतधथ ददनांक 31 माचभ 2022 है । अनंति नतधथ पर वेबसाइट पर 
भारी भीड़  से बचने हेतु ज्जसके पररर्ािस्वरूप आवेदन जिा नही ंहो सकता है, आवेदकों को सिाह 

दी जाती है कक वे सीएसएि वेबसाइट पर िॉग इन करें और अंनति नतधथ स ेपहिे आवेदन जिा करें। 
आवेदन की अंनिम निधि में आवेदन किने वालों को अपिाह न 1600 बज े के पश्चाि ई-

मेल/फोन द्वािा आवेदन पोटभल में कोई समस्या ननवािर् सहायिा/िकनीकी सहायिा नही ं लमल 

सकिी है।  
 

च) सामान्य: 

 

(i) आवेदकों को सलाह दी जािी है कक व ेआवेदन जमा किने से पहले यह सनुनक्श्चि कि लें कक व े

पद के ललए रिति अधिसूचना के अनुसाि पात्रिा आवश्यकिाओं को पूिा कि िहे हैं। 
 

(ii) भूतपूवड सैननक की पररभार्षा:- भूतपूवड सैननक एक व्यज्क्त है। 

क. ज्जसने भातीय संघ की ननयशित सेना, नौसेना और वाय ुसेना िें ककसी भी रैंक िें योद्धा या गैर-
योद्धा के रूप िें सेवा की है, और 
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i. जो या तो अपन ेअनुरोध पर या ननयोक्ता द्वारा अपनी पेंिन अज्जडत करने के पश्चात सेवाननववृत्त 

या कायडिुक्त या ऐसी सेवा स ेिुक्त ककया गया है; या  
ii. ज्जसे सैन्य सेवा या उसके ननयंत्रर् स ेबाहर की पररज्स्थनतयों के कारर् धचककत्सा आधार पर 

ऐसी सेवा से िुक्त ककया गया हो और धचककत्सा या अन्य ददव् यांगजता पेंिन से सम्िाननत ककया 
गया हो; या 

iii. स्थापना िें किी के पररर्ािस्वरूप ऐसी सेवा से ज्जसे िुक्त ककया गया है। 

ि. जो इस तरह की सेवा से अनुबंध की ववशिटट अवधध को पूरा करने के पश्चात, अपने स्वयं के 

अनुरोध के अिावा, या बिाडस्तगी, या कदाचार या  अक्षिता के कारर् ननवडहन के ज़ररए िुक्त 

ककया गया हो, और एक उपदान दी गई है; और प्रादेशिक सेना के काशिडक, अथाडत ननरंतर 

सज्न्नदहत सेवा या अहडक सेवा के टूटी कुई अवधध के शिए पेंिन धारक इसिें िाशिि हैं; या 
ग. सेना र्ाक सेवा के काशिडक जो ननयशित सेना के दहस्सा हैं और सेना र्ाक सेवा स ेपेंिन के साथ 

अपनी िूि सेवा िें प्रत्यावतडन के त्रबना सेवाननवतृ्त हुए हैं, या सेना र्ाक सेवा स ेधचककत्सा आधार पर 

जारी ककए गए हैं या सैन्य सेवा या उनके ननयंत्रर् से बाहर की पररज्स्थनतयों से परे और धचककत्सा या 
अन्य ददव् यांगजता पेंिन स ेसम्िाननत; या 

घ. काशिडक, जो अप्रैि 14, 1987 स े पहिे छह िहीन े से अधधक सिय तक सेना र्ाक सेवा िें 
प्रनतननयुज्क्त पर थे; या 

ङ. प्रादेशिक सेना के कशिडयों सदहत सिस्त्र बिों के वीरता पुरस्कार ववजेता; या 
च. धचककत्सा आधार पर कायडिुक्त ककए गए या ननकाि ेगए पूवड-भती और ज्जन्हें धचककत्सा ववकिागंता 

पेंिन प्रदान ककया जा रहा हो। 
 

(iii) सीएसएि को उम्िीदवारों स े िैक्षक्षक योग्यता/अनुभव/अन्य अधधसूधचत पात्रता आवश्यकताओं के 

सिथडन िें ककसी भी अनतररक्त दस्तावेज़ी प्रिार् का िांग करने का अधधकार है, जैसा कक उनके 

आवेदन िें दिाडया गया है, और ऐसे प्रश्नों की सूचना/उत्तर केवि ई-ििे 

career.cansru@cochinshipyard.in के ज़ररए ही होना चादहए। हािांकक, सीएएनएसआरयू ननधाडररत 

नतधथ और सिय के भीतर ऐसे ई-ििे की ककसी भी वविंब/प्राज्प्त के शिए ज्ज़म्िेदार नही ं होगा।  
ननधाडररत नतधथ और सिय के बाद प्राप्त ऐस ेककसी भी प्रश्न के उत्तर पर ववचार नहीं ककया जाएगा, और 
इस संबंध िें आगे ककसी भी पत्राचार पर ववचार नही ंककया जाएगा। 
 

(iv) िघूसूचीगत उम्िीदवारों के ििू प्रिार्पत्रों को िाशिि होने के सिय या सीएसएि द्वारा तय ककए गए 

ककसी अन्य चरर् िें सत्यावपत ककया जाएगा। आय,ु योग्यता, अनुभव, जानत, ददव्यांगजता, धचककत्सा 
स्वस्थता आदद के प्रिार् िें िूि प्रिार्पत्रों के अधीन उम्िीदवारी पूर्ड रूप स े अस्थायी होगी। 
सत्यापन/िाशिि होने के सिय, यदद ऊपर सूचीबद्ध उम्िीदवारों को पात्रता आवश्यकताओं को पूरा 
नही ंकरते पाया जाता है या ििू रूप िें प्रिार्पत्र प्रस्तुत करने िें ववफि रहता है या यदद ककसी भी 
स्तर पर यह पाया जाता है कक उम्िीदवार द्वारा दी गई कोई भी जानकारी झूठी/गित है, तो उम्िीदवार 

mailto:career.cansru@cochinshipyard.in
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के चयन पर ववचार नही ंककया जाएगा और त्रबना ककसी सूचना के उम्िीदवारी रद्द/अस्वीकार कर दी 
जाएगी।    

 

(v) चयन परीक्षाओं िें भाग िेने हेतु उम्िीदवारों को कोई यात्रा भत्ता/िहंगाई भते्त का भुगतान नहीं 
ककया जाएगा। 

 

(vi) अपात्रिा के मामले में आवेदन की अस्वीकृनि के संबंि में ककसी र्ी पत्राचाि पि ववचाि नही ं
ककया जाएर्ा। 

 

(vii) लघुसूचीर्ि उम्मीदवािों को डाक द्वािा बुलावा पत्र नही ंर्ेजा जाएर्ा उन्हें बुिावा पत्र र्ाउनिोर् 

करने हेतु ई-िेि/ सीएसएि वेबसाइट www.cochinshipyard.in.  के ज़ररए सूधचत ककया जाएगा। 
चयन की अनुसूची ई-िेि/सीएसएि वेबसाइट (कररयर पटृठ →सीएएनएसआरयू) के ज़ररए 

िघुसूचीगत आवेदकों को सूधचत ककया जाएगा। उम्िीदवारों से अनुरोध है कक चयन से संबंधधत 

अद्यतन हेतु उपरोक्त वेबसाइट (कररयर  पटृठ सीएएनएसआरयू) को िगातार देिें।  
 

(viii) केवि आवेदन जिा करने और बुिावा पत्र जारी करने से आवेदक को उम्िीदवारी की स्वीकृनत का 
कोई अधधकार नही ंशिि जाता या पात्रता िानदंर् को पूरा करने की पावती के रूप िें नही ंिाना जा 
सकता है।  

(ix) ननयुज्क्त के शिए चयननत उम्िीदवारों को सीएसएि द्वारा ननधाडररत अस्पतािों िें धचककत्सा जांच 

ककया जाना है। ऐसी धचककत्सा जांच की ररपोटड की जांच सीएसएि के धचककत्सा अधधकारी द्वारा की 
जाएगी और उम्िीदवार की ननयजु्क्त सीएसएि के धचककत्सा अधधकारी द्वारा धचककत्सा स्वस्थता के 

प्रिार्ीकरर् के अधीन होगी।   

(x) सीएसएि सरकारी/सावडजननक क्षेत्र के उपक्रिों िें पहिे कायडरत ककसी उम्िीदवार के वपछिे रोज़गार 
से संबधंधत वेतन/छुट्टी वेतन/उपदान/पेंिन अंिदान आदद, यदद कोई हो, के शिए कोई दानयत्व वहन 

नही ंकरेगा। 

 

(xi) सभी पदों के शिए रैंक सूची का रिरिाव ककया जाएगा और केवि रैंक सूची की वैधता अवधध के 

दौरान कोई ररज्क्त होने की ज्स्थनत िें संचाशित ककया जाएगा। रैंक सूची की वैधता अवधध पररर्ाि के 

प्रकािन पर िाशिि होने की सिाह देने वािे उम्िीदवारों की सूची से अंनति  उम्िीदवार की ररपोदटिंग 

की तारीि से 18 िहीने तक होगी, जब तक कक उसी पद के शिए एक नई अधधसूचना जारी नहीं की 
जाती है। जैसा कक ऊपर बताया गया है, ररज्क्त को एक नई ररज्क्त के रूप िें नही ंिाना जाएगा।  

(xii) अनुच्छेद क िें दिाडए गए पदों की संख्या िौजूदा आवश्यकता पर आधाररत है और भववटय की 
आवश्यकताओं के आधार पर अिग होगी और रैंक सूची की वैधता अवधध के दौरान उत्पन्न होने वािी 
ररज्क्तयों को सीएसएि के ननर्डय पर उस रैंक सूची से भरा जाएगा। 

http://www.cochinshipyard.in/
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(xiii) उपरोक्त या ककन्ही ंअन्य ितों के बावजूद, सीएसएि अधधसूधचत ररज्क्तयों को न भरने का अधधकार भी 
रिता है। इसके अिावा, अधधसूधचत ररज्क्तयों को भरना, रैंक सूची िें उम्िीदवारों की उपयुक्तता, 
पररयोजनाओं की उपिधधता और नौकरी की आवश्यकताओं के अधीन होगा। यदद आवश्यक हो तो 
सीएसएि को भती प्रकक्रया प्रनतबंधधत करने/बदिने/रद्द करने/संिोधधत करने का अधधकार है।. 

 

(xiv) यदद ककसी भी स्तर पर यह पाया जाता है कक प्रस्तुत की गई कोई भी जानकारी झूठा/गित है या 
उम्िीदवार पात्रता िानदंर्ों को पूरा नहीं करता है, तो उम्िीदवारी/ननयुज्क्त रद्द/अस्वीकार की जा 
सकती है। 

 

(xv) इस चयन स ेसंबधंधत सभी दस्तावेज़ों को पररर्ाि के प्रकािन की तारीि से दो साि की अवधध के 

शिए संरक्षक्षत ककया जाएगा। 
 

(xvi) इस ववज्ञापन से उठने वािे ककसी भी दाव ेया वववाद के संबंध िें कोई कानूनी कारडवाई/और या उसके 

जवाब िें एक आवेदन केवि एर्ाडकुिि के न्यायाियों/न्यायाधधकरर्ों/फॉरि िें संस्थावपत ककया जा 
सकता है और ऐसे न्यायाियों/प्राधधकरर्ों का एकिात्र और अनन्य अधधकार क्षेत्र होगा। 
 

(xvii) इस ववज्ञापन िें कोई संिोधन, सुधार या पररवधडन केवि सीएसएि वेबसाइट िें प्रकाशित ककया 
जाएगा। 

 

 

 

 

(xviii)  आगे कोई स्पटटीकरर् हेतु, कृपया ई-िेि career.cansru@cochinshipyard.in.  द्वारा संपकड  करें। 

 

 

“ककसी प्रकाि की मिािभना अयोग्यिा मानी जाएर्ी।”  

 “केवल र्ाििीय नार्रिक ही आवेदन कि सकिे है।”  

 
          

ह/-     

         महाप्रबंिक (मानव ससंािन) 
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अनुबंि I / ANNEXURE I 
 

 

वचन पत्र / UNDERTAKING 

(प्रमार्पत्रों के साि अपलोड ककया जाना है / To be uploaded along with certificates) 

 
I……………………………………………………………………………….………………………. presently serving as 

……………………………………………………………….……………………………..... in (Govt. Dept/Name of 

Organisation) ……………………………………………………………………….…….……….………………………declare that I 

have intimatedmy employer in writing that I am submitting application for selection to the post of 

……………………………………………………………….…………………. in CSL.  

 

िेरे वतडिान ननयोक्ता का वववरर् इस प्रकार है / Details of my present employer are as under: - 
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रिपोदटिंर् अधिकािी का नाम / Name of the Reporting Officer :  

पदनाम / Designation        :   

मोबाइल नंबि / Mobile Number      :  

ई-मेल आईडी / Email ID       :  

 

िुझे उपरोक् त की पुज्टट केशिए सीएसएि से अपने ननयोक् ता स ेसपंकड  करने िें कोई आपवत्त नहीं है । यदद ननयोक् ता स े
कोई आपवत्त प्राप् त होती है, तो पद पर चयन केशिए िरेा कोई दावा नहीं होगा ।  
I have no objection in CSL contacting my employer for confirming the above. In case any objection if 

any received from the employer, I will have no claim for selection to the post.   

 

 

हस्ताक्षर / Signature    : ……………….……………… 

उम्िीदवार का नाि / Name of Candidate : ………………….…………… 

 

स्थान / Place : …………………………   

ददनांक / Date : ………………………… 

 

 


