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रिक्ति अक्तिसूचना संदर्भ संख्या सीएसएल/नई परि./ सा.ं/ पीआिओपी एवं एपीपीआि / सीकेएसआियू/  

मा.सं./ 001/2022/165  ददनांक  24 अप्रैल 2023 
  

कोचीन क्तिपयार्भ क्तलक्तमटेर्, र्ाित सिकाि की एक सूचीबद्ध प्रीक्तमयि क्तमनीित्न कंपनी, अनुर्वी पेिेविों से 

सीएसएल कोलकाता पोत मिम् मत यकू्तनट (सीकेएसआियू) , कोलकाता के क्तलए क्तनम्नक्तलक्तित पदों को र्िने हतेु 

योग्यता अपेक्षाओं को पूिा किने वाले र्ाितीय नागरिकों से ऑनलाइन आवदेन आमंक्तित किती ह:ै- 

क.  पदों का नाम, िैक्तक्षक योग् यता औि अनुर्व : 

ताक्तलका 1 

क्र.

स.ं 
पद का नाम िैक्तक्षक योग् यता  व अनुर्व  

1.  उप प्रबंिक 

)नौवास्तुक्तवद(् 

िैक्तक्षक योग् यता: 

दकसी मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय से न्यूनतम 60% अंकों के साथ 

नौवास्तुक्तवद ्में क्तर्ग्री।  
 

अनरु्व: 

क(  योग्यता के बाद 

 क्तिपयार्भ या 

 समुद्री इंजीक्तनयरिग कंपनी या 

 समुद्री संबंक्तित अपतटीय कंपनी या 

 सिकाि/ अिभ सिकाि कंपनी/ स्थापना  

में न्यूनतम 7 वर्षों की प्रबंिकीय अनुर्व।  

ि( क्तर्जाइन/ उत्पादन/ पोत हल मिम्मत में पयाभप्त ज्ञान औि अनुर्व होना 

चाक्तहए।    

ग( सावभजक्तनक के्षि के उपक्रमों/ सिकािी/ स्वायत्त क्तनकायों में क्तनयक्तमत     

कैर्ि में काम किने वाले उम्मीदवािों के मामले में, एक वर्षभ का अनुर्व 

तत्काल क्तनम्न वेतनमान या समतुल्य में होगा।   
 

वाछंनीय: 

क( क्तिपयार्भ में पोतों/जलयानों के र्ॉककग/ अनर्ॉककग संबंक्तित प्रचालनों में 

अनुर्व।    

ि( ईआिपी / एसएपी/ कंप्यूटिीकृत वाताविण में काम किने का अनुर्व।  

ग( अच्छा संचाि कौिल औि हहदी/ बंगाली का कायभसािक ज्ञान।   

2.  उप प्रबंिक )यांक्तिक( िैक्तक्षक योग् यता: 

दकसी मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय से न्यूनतम 60% अंकों के साथ यांक्तिक 

इंजीक्तनयरिग में क्तर्ग्री।  
 

अनरु्व: 

क(  योग्यता के बाद 



 
 

 
No. CSL/NEW PROJ/GEN/PROP&APPR/CKSRU/HR/001/2022/165 dated 24 April 2023     Page 2 of 18 

क्र.

स.ं 
पद का नाम िैक्तक्षक योग् यता  व अनुर्व  

 पोत क्तनमाभण या 

 पोत मिम्मत या  

 इंजीक्तनयरिग कंपनी या 

 ऑफिोि फैक्तिकेिन औि अन्य समुद्री संबंक्तित इंजीक्तनयरिग 

कंपनी या 

 सिकाि/ अिभ सिकाि कंपनी/ स्थापना  

में न्यूनतम 7 वर्षों की प्रबंिकीय अनुर्व।  

ि( योजना/ उत्पादन/ प्रापण/ फैक्तिकेिन/ आउटदफरिंग/ मिम्मत/ गुणवत्ता 

आश्वासन/ स्थापना/ परियोजना प्रबंिन/ वाक्तणक्तययक / क्तवपणन के के्षिों 

में अनुर्व होना चाक्तहए।   

ग( सावभजक्तनक के्षि के उपक्रमों/ सिकािी/ स्वायत्त क्तनकायों में क्तनयक्तमत     

कैर्ि में काम किने वाले उम्मीदवािों के मामले में, एक वर्षभ का अनुर्व 

तत्काल क्तनम्न वेतनमान या समतुल्य में होगा । 

वाछंनीय: 

क( ईआिपी / एसएपी/ कंप्यूटिीकृत वाताविण में काम किने का अनुर्व।  

ि( अच्छा संचाि कौिल औि हहदी/ बंगाली का कायभसािक ज्ञान। 

3.  उप प्रबंिक )क्तवद्युत( िैक्तक्षक योग् यता: 

दकसी मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय से न्यूनतम 60% अंकों के साथ 

इलेक्तरिकल इंजीक्तनयरिग में क्तर्ग्री।  

अनरु्व: 

क) योग्यता के बाद 

 पोत क्तनमाभण या 

 पोत मिम्मत या  

 इंजीक्तनयरिग कंपनी या 

 समुद्री संबंक्तित इंजीक्तनयरिग कंपनी या 

 सिकाि/ अिभ - सिकाि कंपनी/ स्थापना  

में न्यूनतम 7 वर्षों की प्रबंिकीय अनुर्व। 

ि( क्तवद्युत उपकिण स्थापना / आउटदफरिंग / मिम्मत/ गुणवत्ता आश्वासन/ 

क्तवद्युत उत्पादन ओि क्तवतिण/ परियोजना क्तनष्पादन की स्थापना औि 

कमीिहनग के के्षिों में अनुर्व होना चाक्तहए। 

ग( सावभजक्तनक के्षि के उपक्रमों/ सिकािी/ स्वायत्त क्तनकायों में क्तनयक्तमत     

कैर्ि में काम किने वाले उम्मीदवािों के मामले में, एक वर्षभ का अनुर्व 

तत्काल क्तनम्न वेतनमान या समतुल्य में होगा । 
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क्र.

स.ं 
पद का नाम िैक्तक्षक योग् यता  व अनुर्व  

वाछंनीय: 

क( ईआिपी / एसएपी/ कंप्यूटिीकृत वाताविण में काम किने का अनुर्व।  

ि( अच्छा संचाि कौिल औि हहदी/ बंगाली का कायभसािक ज्ञान। 

4.  सहायक प्रबंिक 

)क्तवद्युत( 

िैक्तक्षक योग् यता : 

दकसी मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय से न्यूनतम 60% अंकों के साथ 

इलेक्तरिकल इंजीक्तनयरिग में क्तर्ग्री। 

अनरु्व : 

क) योग्यता के बाद उक्तचत के्षि में  

 क्तिपयार्भ या 

 इंजीक्तनयरिग कंपनी या 

 सिकाि/ अिभ - सिकाि कंपनी/ स्थापना  

में न्यूनतम 3 वर्षभ की प्रबंिकीय अनुर्व। 

वाछंनीय: 
 

क( कंप्यूटिीकृत वाताविण में काम किने का अनुर्व।  

ि( अच्छा संचाि कौिल औि हहदी/ बंगाली का कायभसािक ज्ञान। 

5.  सहायक प्रबंिक 

)क्तवत्त( 

िैक्तक्षक योग् यता: 

दकसी मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय से क्तर्ग्री औि इंस्टीटू्यट ऑफ चाटभर्भ  

अकाउंटेंट्स ऑफ इंक्तर्या/ इंस्टीटू्यट ऑफ कॉस्ट अकाउंटेंट्स ऑफ इंक्तर्या की 

अंक्ततम पिीक्षा में उत्तीणभ।  । 

अनरु्व: 
 

क( योग्यता के बाद क्तवत्त क्तवर्ाग में  

 सावभजक्तनक के्षि के उपक्रम या 

 इंजीक्तनयरिग कंपनी या 

 वाक्तणक्तययक संगठन या  

 सिकािी/ अिभ - सिकािी कंपनी/ स्थापना  

में न्यूनतम 3 वर्षों की प्रबंिकीय अनुर्व। 
   

ि)  क्तवत्तीय नीक्ततयों, क्तवत्तीय मूल्यांकन, क्तनक्ति प्रबंिन, बजट औि लेिा, 

किािान, लेिा पिीक्षा आदद के के्षिों में अनुर्व होना चाक्तहए।   
 

वाछंनीय: 

क( ईआिपी / एसएपी/ कंप्यूटिीकृत वाताविण में काम किने का अनुर्व।  

ि( अच्छा संचाि कौिल औि हहदी/ बंगाली का कायभसािक ज्ञान। 
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क्र.

स.ं 
पद का नाम िैक्तक्षक योग् यता  व अनुर्व  

6.  सहायक प्रबंिक 

)सुिक्षा( 

 

िैक्तक्षक योग् यता: 

क) इंजीक्तनयरिग या प्रौद्योक्तगकी की दकसी र्ी िािा में मान्यता प्राप्त क्तर्ग्री। 

                                         या  

र्ौक्ततकी या िसायन क्तवज्ञान में मान्यता प्राप्त क्तर्ग्री।  

                                         या  

इंजीक्तनयरिग या प्रौद्योक्तगकी की दकसी र्ी िािा में मान्यता प्राप्त 

क्तर्प्लोमा।     

  

ि( िायय सिकाि द्वािा मान्यता प्राप्त औद्योक्तगक सुिक्षा में क्तर्ग्री या क्तर्प्लोमा 

या प्रमाणपि।# ) नीच ेध्यान दें(  
 

# टिप्पणी :  

(i) सुिक्षा इंजीक्तनयरिग या प्रौद्योक्तगकी में क्तर्ग्री िािकों के मामले में 

औद्योक्तगक सुिक्षा की आवश्यकता अक्तनवायभ ह।ै   

(ii) पद केक्तलए योग्यता के बाद के अनुर्व की गणना केक्तलए औद्योक्तगक 

सुिक्षा की योग्यता उत्तीणभ किने का वर्षभ िाक्तमल नहीं दकया जाएगा।   

अनरु्व: 

क) इंजीक्तनयरिग या प्रौद्योक्तगकी की दकसी र्ी िािा में क्तर्ग्री िािकों  केक्तलए :  

योग् यता के बाद न् यूनतम 3 वर्षभ का अनुर्व क्तनम् नानसुाि क्तवस् तृत ह ै:-  

(i) दकसी काििाने में उत् पादन या ििििाव या सिुक्षा क्तवर्ाग में पयभवेक्षी 

क्षमता में काम किने का 2 साल का व् यावहारिक अनरु्व, औि  

(ii) दकसी क्तिपयार्भ या काििाना या सिकािी या अिभ-सिकािी 

कंपनी/स् थापना में औद्योक्तगक सुिक्षा क्षेि में 1 वर्षभ का अनरु्व ।  

ि) र्ौक्ततकी/िसायन क्तवज्ञान में क्तर्ग्री िािकों केक्तलए या इंजीक्तनयरिग या 

प्रौद्योक्तगकी की दकसी र्ी िािा में क्तर्प् लोमा िािकों केक्तलए :  

(i) दकसी काििाने में उत् पादन या ििििाव या सिुक्षा क्तवर्ाग में पयभवेक्षी 

क्षमता में काम किने का 5 साल का व् यावहारिक अनरु्व, औि  

(ii) दकसी क्तिपयार्भ या काििाना या सिकािी या अिभ-सिकािी 

कंपनी/स् थापना में औद्योक्तगक सुिक्षा के क्षेि में 1वर्षभ का अनुर्व ।  

ग) उम् मीदवाि को एचएसई  )स् वास् ्  य, सुिक्षा औि पयाभविण( से संबंक्तित 

गक्ततक्तवक्तियों को संर्ालने का अनुर्व होना चाक्तहए ।  
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क्र.

स.ं 
पद का नाम िैक्तक्षक योग् यता  व अनुर्व  

वाछंनीय: 

क( ईआिपी / एसएपी/ कंप्यूटिीकृत वाताविण में काम किने का अनुर्व।  

ि( अच्छा संचाि कौिल औि हहदी/ बंगाली का कायभसािक ज्ञान। 

कायभ अपके्षाएं:  

 सीएसएल कमभचारियों के बीच एचएसई जागरूकता सुक्तनक्तष्चत किने 

केक्तलए अच्छा संचाि कौिल, यार्भ गुणवत्ता प्रबंिन औि एचएसई क्तसस्टम 

का सख्त अनुपालन सुक्तनक्तित किना ।   

 अल्प सूचना पि यािा किने केक्तलए तैयाि होना चाक्तहए, समय सीमा के 

र्ीति क्तनिाभरित लक्ष्यों के सामने काम किने की क्तजम्मेदािी लेने केक्तलए 

तैयाि आदद होना चाक्तहए।  

 सीकेएसआियू में समग्र  सुिक्षा गक्ततक्तवक्तियों केक्तलए क्तजम्मेदाि, पोतों में 

गहिे टैंकों औि प्रक्ततबंक्तित स्थानों का लगाताि क्तनिीक्षण किता ह ैऔि 

इसक्तलए उच्च स्ति की िािीरिक दफटनेस की मांग किता ह।ै    

 क्तवक्तर्न्न सिकािी/ सांक्तवक्तिक एजेंक्तसयों के साथ संपकभ  किना।   

 उपिोि तक सीक्तमत नहीं, अक्तिकािी सीएसएल प्रबंिन द्वािा क्तनदके्तित 

दकसी र्ी अन्य कतभव्यों को पूिा किने केक्तलए उत्तिदायी होगा।   

7.    

 

ि. महत् वपणूभ क्ततक्तथया:ं 

 

  ऑनलाइन आवदेन की िरुुआत   :  26 अप्रैल 2023 

  ऑनलाइन आवदेन की अंक्ततम क्ततक्तथ  :  20 मई 2023 
 

ग. ग्ररे्, रिक्तियों की सखं् या औि आिक्षण : 

 

ताक्तलका 2 

पद का नाम ग्रेर्  अनािक्तक्षत अ.क्तप.व. कुल 

उप प्रबंिक )नौवास्तुक्तवद(् ई2 1 - 1 

उप प्रबंिक )यांक्तिक( ई 2 1 1 2 

उप प्रबंिक )क्तवद्युत( ई 2 1 - 1 

सहायक प्रबंिक )क्तवद्युत( ई 1 1 - 1 

सहायक प्रबंिक )क्तवत्त( ई 1 1 - 1 

सहायक प्रबंिक )सुिक्षा( ई 1 1 - 1 

कुल                                                        6 1 7 
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(i) अपनी आवश् यकता के अनुसाि रिक्तियों की संख् या बनाने/घटाने या रिक्ति को न र्िने या र्ती प्रदक्रया 

को िद्द किने का अक्तिकाि सीएसएल पि क्तनर्भि ह ै। 
 

(ii) पद ददव्यांग आवेदकों के क्तलए पहचाना गया ह ैजो क्तनम्नानुसाि हैं:- 
 

ताक्तलका  3 

 

पद का नाम वगभ बेंचमाकभ   ददव्यागंजता 

उप प्रबंिक 

)नौवास्तुक्तवद(् 

श्रेणी )ि( बहिा औि सुनने में मुक्तश्कल 

श्रेणी )ग( 

 

एक हाथ, एक पैि, उपचारित कुष्ठ िोग, बौनापन, एक्तसर् 

आक्रमण पीक्तर्त  

वगभ )घ( क्तवक्तिष्ट सीिने की अक्षमता, मानक्तसक बीमािी 

वगभ )ङ( उपिोि सर्ी को िाक्तमल किते हुए एकाक्तिक अक्षमता 

उप प्रबंिक 

)यांक्तिक( 

श्रेणी )ि( बहिा औि सुनने में मुक्तश्कल 

श्रेणी )ग( 

 

एक हाथ, एक पैि, सेिेिल पाल्सी , उपचारित कुष्ठ िोग, 

बौनापन, एक्तसर् आक्रमण पीक्तर्त  

वगभ )घ( क्तवक्तिष्ट सीिने की अक्षमता, मानक्तसक बीमािी 

वगभ )ङ( उपिोि सर्ी को िाक्तमल किते हुए एकाक्तिक अक्षमता 

उप प्रबंिक 

)क्तवद्युत( 

श्रेणी )ि( बहिा औि सुनने में मुक्तश्कल 

श्रेणी )ग( 

 

एक पैि, सेिेिल पाल्सी , उपचारित कुष्ठ िोग, बौनापन, 

एक्तसर् आक्रमण पीक्तर्त  

वगभ )घ( 
ऑरटस्म स्पेरिम क्तर्स्ऑर्भि )मृद(ु, क्तवक्तिष्ट सीिने की 

अक्षमता, मानक्तसक बीमािी  

वगभ )ङ( उपिोि सर्ी को िाक्तमल किते हुए एकाक्तिक अक्षमता 

सहायक प्रबंिक 

)क्तवद्युत( 

श्रेणी )ि( बहिा औि सुनने में मुक्तश्कल 

श्रेणी )ग( 

 

एक पैि, सेिेिल पाल्सी , उपचारित कुष्ठ िोग, बौनापन, 

एक्तसर् आक्रमण पीक्तर्त  

वगभ )घ( 
ऑरटस्म स्पेरिम क्तर्स्ऑर्भि )मृद(ु, क्तवक्तिष्ट सीिने की 

अक्षमता, मानक्तसक बीमािी  

वगभ )ङ( उपिोि सर्ी को िाक्तमल किते हुए एकाक्तिक अक्षमता 

सहायक प्रबंिक 

)क्तवत्त( 

वगभ )क( अंिापन औि कम दकृ्तष्ट 

श्रेणी )ि( बहिा औि सुनने में मुक्तश्कल 

श्रेणी )ग( 

 

एक हाथ, दोनों हाथ, एक पैि, दोनों पैि, एक हाथ औि 

एक पैि ,  दो पैि औि एक हाथ,दो पैि हाथ, उपचारित 

कुष्ठ िोग, बौनापन, एक्तसर् आक्रमण पीक्तर्त 

वगभ )ङ( उपिोि सर्ी को िाक्तमल किते हुए एकाक्तिक अक्षमता 
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घ.   वेतनमान, लार् व तनैाती स्थान: 

 

(i) वेतनमान: 
 

ताक्तलका 4 

 

 

 

 

(ii) क्ततक्तथ के अनुसाि माक्तसक परिलक्तधियां:- 

ताक्तलका 5 

 

 

 

 

(iii) पद केक्तलए नई पेंिन योजना के तहत अन्य लार्, अंिदायी र्क्तवष्य क्तनक्ति, दघुभटना बीमा कविेज, 

अंिदायी क्तचदकत्या बीमा पॉक्तलसी के तहत क्तचदकत्सा िचों की प्रक्ततपूर्तत, छुिंी नकदीकिण, कायभ- 

क्तनष् पादन संबंिी रु्गतान आदद जैसा स्वीकायभ हो, लागू होगा। 

 

(iv) तैनाती सीएसएल कोलकाता पोत मिम् मत यूक्तनट  / अन् य सीएसएल इकाइयों/ परियोजना स् थलों पि 

होगी । हालांदक, परियोजना की आवश् यकताओं के आिाि पि, उम् मीदवाि को सीएसएल की क्तवक्तर्न् न 

इकाइयों में स् थानांतरित दकया जा सकता ह ै। पदों पि क्तनयुक्ति के साथ सीएसएल के दकसी र्ी क्तवर्ाग 

या ऑनबोर्भ पोत पि  या दकसी अन्य यूक्तनट/ कायभ स्थल/ र्ाित या क्तवदिे के दकसी र्ी र्ाग में  आिंर् 

की गई  परियोजना, जैसे र्ी मामला हो, में सेवा किने का दाक्तयत्व ह।ै   

 

(v) चयक्तनत उम्मीदवाि को न्यूनतम वेतनमान में ििा जाएगा औि वेतन सुिक्षा पि क्तवचाि नहीं दकया 

जाएगा। 

 
 

 

 

ग्ररे् वेतनमान 

ई 1 ₹ 40000-3%-140000 

ई 2 ₹ 50000-3%-160000 

क्र.स.ं वेतन प्रकाि  

िाक्ति  (₹ में) 

उप प्रबिंक  

)ई2 ग्ररे्( 

सहायक प्रबिंक  

)ई1 ग्ररे्(  

1 मूल वेतन ₹ 50,000 ₹ 40,000 

2 महगंाई र्त्ता  ( वतभमान में 
37.2%) 

₹ 18,600 ₹ 14,880 

3 
मकान दकिाया र्त्ता  

(वतभमान में 27%) 

₹ 13,500 ₹ 10,800 

4 अनुलक्तधियां औि र्त्ता (35%) ₹ 17,500 ₹ 14,000 

कुल ₹ 99,600 ₹ 79,680 
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ङ.  आय:ु 

 

(i) उप प्रबिंकों  के पद केक्तलए क्तनिाभरित उच् चतम आय ुसीमा ददनाकं 20 मई 2023 को 35 वर्षभ स ेअक्तिक 

न  हो, यानी आवदकेों का जन् म ददनांक 21 मई 1988 को या उसके बाद होना चाक्तहए । 

 

(ii) सहायक प्रबंिकों  के पद केक्तलए क्तनिाभरित उच् चतम आयु सीमा ददनाकं 20 मई 2023 को 30 वर्षभ स े

अक्तिक न  हो, यानी आवदकेों का जन् म ददनांक 21 मई 1993 को या उसके बाद होना चाक्तहए । 

 

(iii) अ.क्तप.व. )गैि क्रीमी लेयि( केक्तलए आिक्तक्षत पदों पि अक्तिकतम आयु सीमा में 3 वर्षभ की छूट होगी।  

 

(iv) सहायक प्रबंिकों के पदों केक्तलए, बैंचमाकभ  ददव्यांगजन )पीर्धल्यूबीर्ी( केक्तलए अक्तिकतम आयु सीमा में 5 

वर्षभ औि रू्तपूवभ सैक्तनकों केक्तलए आयु में 10 वर्षभ  की छूट होगी। दफि र्ी, दकसी र्ी मामले में, आयु में 

सर्ी छूट लागू लगाने के बाद आयु सीमा 40 वर्षभ से अक्तिक न हो। 

 

(v) उप प्रबंिकों के पदों केक्तलए, बैंचमाकभ  ददव्यांगजन )पीर्धल्यूबीर्ी( केक्तलए अक्तिकतम आयु सीमा में 5 वर्षभ 

औि रू्तपूवभ सैक्तनकों केक्तलए आयु में 10 वर्षभ  की छूट होगी। दफि र्ी, दकसी र्ी मामले में, आयु में सर्ी 

छूट लागू लगाने के बाद आयु सीमा 45 वर्षभ से अक्तिक न हो। 

 

च. चयन की क्तवक्ति  

 

(i) सहायक प्रबिंक के पदों केक्तलए:- 

 

)क(  चयन की क्तवक्ति में वस्तुक्तनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा, क्तवविणात्मक प्रकाि की पिीक्षा , उसके बाद ग्रूप चचाभ औि 

वैयक्तिक साक्षात्काि िाक्तमल होंगे।  

 

)ि(  वस्तुक्तनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा 40 अंकों का होगा, जो 45 क्तमनट की अवक्ति की होगी, क्तजसमें सामान्य  ज्ञान, 

सामान्य अंग्रेजी, तकभ , मािात्मक योग्यता औि क्तवर्षय संबंिी के्षिों में 40 वहुक्तवकल्पीय प्रश्न होंगे।  

क्तवविणात्मक प्रकाि की पिीक्षा 30 अंकों की होगी औि 90 क्तमनट की अवक्ति में क्तवर्षय आिारित प्रश्न होंगे। 

तदनुसाि, अंक्ततम चयन केक्तलए क्तनम्नक्तलक्तित मापदडंों को वेटेज ददया गया ह ै  :- 

• वस्तुक्तनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा अंक :     40 अंक 

• क्तवविणात्मक प्रकाि की पिीक्षा अंक:  30 अंक 

• ग्रूप चचाभ :    10 अंक 

• वैयक्तिक साक्षात्काि :  20 अंक 

 

)ग(  वस्तुक्तनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा औि क्तवविणात्मक प्रकाि की पिीक्षा में उम्मीदवािों द्वािा प्राप्त अंकों के आिाि 

पि अंक सूची तैयाि की जाएगी। योग्यता के क्रम में पद के सामने 6 उम्मीदवािों के अनुपात में उम्मीदवािों 
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को आगे के चयन प्रदक्रया केक्तलए सूचीबद्ध दकया जाएगा। यदद एक साथ क्तलए गए पिीक्षा में एक से अक्तिक 

उम्मीदवािों को समान अंक प्राप्त हुए हो तो, वस्तुक्तनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा के क्तवर्षय र्ाग में प्राप्त अंकों को 

अंक सूची के क्रम को क्तनिाभरित किने के आिाि के रूप में माना जाएगा। उसके बाद टाई होने की क्तस्थक्तत में, 

उम्र में वरिष्ठता के आिाि पि संबंक्तित योग्यता तय की जाएगी।  

 

)घ(  वस्तुक्तनष्ठ के साथ- साथ क्तवविणात्मक प्रकाि की पिीक्षा केक्तलए न्यूनतम उत्तीणभ अंक प्रत्येक पिीक्षा के कुल 

अंकों के 50%  के रूप में तय दकया जाएगा। पीर्धल्यूबीर्ी उम्मीदवािों केक्तलए, प्रत्येक पिीक्षा के कुल अंकों 

का न्यूनतम उत्तीणभ अंक 40% होगा।    

 

)घ(  केवल उन्हीं उम्मीदवािों की क्तवविणात्मक पिीक्षा उत्ति पुक्तस्तकाओं का मूल्यांकन दकया जाएगा, जो 

वस्तुक्तनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा में न्यूनतम उत्तीणभ अंक औि उससे अक्तिक अंक प्राप्त किते हैं औि जो अक्तिसूक्तचत 

पािता आवश्यकताओं को पूिा किते हैं।    

 

)ङ(  केवल उन्हीं उम्मीदवािों जो प्रमाणपि सत्यापन को सफलतापूवभक पूिा किते हैं औि पिीक्षाओं में उत्तीणभ 

अंक प्राप्त  किते हैं, को ग्रूप चचाभ  औि वैयक्तिक साक्षात्काि में र्ाग लेने की अनुमक्तत दी जाएगी। 

 

)च(  ग्रूप चचाभ औि वैयक्तिक साक्षात्काि सीएसएल या सीकेएसआियू में या इलेरिॉक्तनक  मीक्तर्या के माध्यम से  

साक्षात्काि आयोक्तजत दकया जाएगा।   

 

)छ(  प्राप्त ऑनलाइन आवेदनों की संख्या के आिाि पि, सीकेएसआियू को पद केक्तलए आवेदनों की जांच किने 

औि आवेदकों द्वािा जमा दकए गए प्रमाणपिों के माध्यम से पािता आवश्यकताओं को पूिा किने के आिाि 

पि उम्मीदवािों को लघुसूची तैयाि किने का अक्तिकाि ह,ै केवल ऐसे लघुसूचीगत उम्मीदवािों को ही चयन 

प्रदक्रया में र्ाग लेने की अनुमक्तत दी जाएगी।  

 

)ज(  सर्ी चयन मापदडंों में उम्मीदवािों द्वािा प्राप्त कुल अंकों के आिाि पि पद केक्तलए िैंक सूची तैयाि की 

जाएगी। यदद एक से अक्तिक उम्मीदवािों द्वािा समान कुल अंक प्राप्त दकए जाते हैं, तो वस्तुक्तनष्ठ प्रकाि की 

पिीक्षा के क्तवर्षय र्ाग में प्राप्त अंक िैंक सूची के क्रम को क्तनिाभरित किने का आिाि होंगे। उसके बाद टाई 

होने की क्तस्थक्तत में, उम्र में वरिष्ठता के आिाि पि संबंक्तित योग्यता तय की जाएगी।    

 

(ii)  उप प्रबिंक के पदों केक्तलए:- 

 

)क( चयन प्रदक्रया सीकेएसआियू, कोलकाता में आयोक्तजत की जाएगी या इलेरिॉक्तनक मीक्तर्या के माध्यम से 

साक्षात्काि होगा।   

 

)ि( चयन के तिीके में पावि पॉइन्ट प्रस्तुतीकिण, ग्रूप चचाभ औि वैयक्तिक साक्षात्काि िाक्तमल होगा। क्तजन 

उम्मीदवािों को पदों केक्तलए अस्थायी रूप से लघुसूची दकया गया ह,ै उन्हें अपने कायभ अनुर्व )दस क्तमनट से 
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अक्तिक की अवक्ति( पि प्रकाि र्ालते हुए पावि पॉइन्ट प्रस्तुतीकिण किने की आवश्यकता होगी। 

उम्मीदवािों द्वािा प्रस्तुत दस्तावेजों औि कायभ अनुर्व पि पावि पॉइन्ट प्रस्तुक्तत के आिाि पि चयन सक्तमक्तत 

द्वािा कायभ अनुर्व का मूल्यांकन दकया जाएगा। पावि पॉइन्ट प्रस्तुतीकिण के आिाि पि, उम्मीदवािों को 

ग्रूप चचाभ औि वैयक्तिक साक्षात्काि केक्तलए आगे सूचीबद्ध दकया जाएगा। अक्तिसूक्तचत कायभ अनुर्व औि 

नौकिी की आवश्यकताओं को पूिा किने वाले उम्मीदवािों को ही ग्रूप चचाभ औि वैयक्तिक साक्षात्काि में 

र्ाग लेने की अनुमक्तत दी जाएगी। अंक्ततम चयन केक्तलए क्तनम्नक्तलक्तित मापदडंों के आिाि पि लघुसूचीगत 

उम्मीदवािों को अंक ददए जाएंगे : 

 उक्तचत कायभ/ के्षि में कायभ अनुर्व     : 40 अंक 

 कायभ अनुर्व पि पावि पॉइन्ट प्रस्तुतीकिण    :30 अंक 

 ग्रूप चचाभ      :10 अंक 

 वैयक्तिक साक्षात्काि     : 20 अंक 

कुल      :100 अकं 

 

 )ग( सीएसएल के पास पदों केक्तलए आवेदनों की जांच किने औि जमा दकए गए प्रमाणपिों के माध्यम से पािता 

आवश्यकताओं को पूिा किने के आिाि पि उम्मीदवािों की लघुसूची तैयाि किने का अक्तिकाि ह ै औि 

केवल ऐसे लघुसूची दकए गए उम्मीदवािों को चयन प्रदक्रया में र्ाग लेने की अनुमक्तत दी जाएगी।   
 

छ. ितें: 
 

क.  आिक्षण : 
 

(i) आिक्षण पि र्ाित सिकाि के क्तनदिे लागू होंगे।  
 

(ii) यदद आवेदक अ.क्तप.व. )गैि क्रीमी लेयि( का ह ैतो उसे िाजस्व प्राक्तिकािी द्वािा जािी वैि अद्यतन 

समुदाय प्रमाणपि प्रस्तुत किना चाक्तहए जो तहसीलदाि के पद से कम न हो, ऐसा न किने पि 

आिक्तक्षत पदों औि श्रेक्तणयों केक्तलए लागू रियायतों या छूटों केक्तलए क्तवचाि नहीं दकया जाएगा। 
 

(iii) बैंचमाकभ  ददव् यांग व् यक्तियों के मामले में, ददव् यांगजता की क्तर्ग्री न् यूनतम 40% होनी चाक्तहए। 

आवेदक को ददव् यांग व् यक्तियों के अक्तिकाि क्तनयम, 2017 के अनुसाि सक्षम प्राक्तिकािी द्वािा जािी 

क्तनिाभरित प्रारूप में इस आिय का एक वैि ददव्यांगजता प्रमाणपि प्रस्तुत किना चाक्तहए।  
 

ि.  योग्यता: 

 

(i) पदों के क्तलए क्तनिाभरित न्यूनतम योग्यता एआईसीटीआई/ उपयुि वैिाक्तनक प्राक्तिकिण/ िायय/ कें द्र 

सिकाि द्वािा मान्यता प्राप्त क्तवश्वक्तवद्यालय/ संस्थान/ पिीक्षा बोर्भ से होनी चाक्तहए।  
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(ii) दकसी र्ी क्तनिाभरित योग्यता के समकक्ष योग्यता ििने वाले आवेदकों को सक्षम प्राक्तिकािी द्वािा 

जािी समकक्षता प्रमाण पि प्रस्तुत किना होगा औि ऐसे प्रमाणपि के क्तबना उनकी उम्मीदवािी पि 

क्तवचाि नहीं दकया जाएगा। 
 

(iii) आवेदकों को पदों के क्तलए जमा दकए गए ऑनलाइन आवेदन में अहभक पिीक्षा में उनके द्वािा प्राप्त 

अंकों का सटीक प्रक्ततित र्िना आवश्यक ह।ै  कुछ क्तवश्वक्तवद्यालय /संस्थान /पिीक्षा बोर्भ श्रेणी या 

अंकों का प्रक्ततित नहीं दतेे हैं औि समग्र ग्रेर् अंक आबंरटत किते ह ै )जैसे, 

सीजीपीए/ओजीपीए/सीपीआई, आदद( । यदद क्तवश्वक्तवद्यालय/संस्थान/पिीक्षा बोर्भ कुल ग्रेर् अंक को 

श्रेणी औि /या अंकों के प्रक्ततित में बदलने का मानदरं् क्तनिाभरित किते है, तो उसे स्वीकाि दकया 

जाएगा। हालांदक, जहां क्तवश्वक्तवद्यालय /संस्थान/पिीक्षा कुल ग्रेर् अंक को श्रेणी औि/या अंकों के 

प्रक्ततित में बदलने के मानदरं् को क्तनिाभरित नहीं किता ह,ै वहां अपेक्तक्षत प्रक्ततित अंक प्राप्त किने के 

क्तलए कुल ग्रेर् अंकों को 10 से गुणा दकया जा सकता ह।ै 
 

ग. अनुर्व  
 

(i) उपिोि  के अनसुाि क्तनिाभरित योग्यता उत्तीणभ किन ेकी क्ततक्तथ के बाद प्राप्त अनुर्व पि ही क्तवचाि 

दकया जाएगा। योग्यता के बाद के अनुर्व की अवक्ति की गणना ददनाकं 20 मई 2023 स े की 

जाएगी । 
 

(ii) दकसी र्ी संगठन में प्रक्तिक्षण अवक्ति को कायभ अनुर्व के रूप में नहीं क्तगना जाएगा, क्तजसमें 

कायभपालक प्रक्तिक्तक्षण, प्रबंिन प्रक्तिक्षण, प्रक्तिकु्ष प्रक्तिक्षण, उच्च प्रक्तिक्षण या कोई अन्य प्रक्तिक्षण की 

अवक्ति िाक्तमल ह।ै  

 

(iii) कंपनी अक्तिक्तनयम 1956 के अिीन पजंीकृत कंपक्तनयों   औि समकक्ष स् ति की क्तवदिेी कंपक्तनयों स े

प्राप् त अनुर्व प्रमाणपि ही केवल लघसुूचीयन औि चयन केक्तलए क्तवचाि दकया  जाएगा। 

 

(iv) आवेदक जो हाल ही में दकसी कंपनी )क्तनजी/सावभजक्तनक के्षि/सिकािी( में कायभित हैं, वे अनुर्व 

प्रमाणपि के अर्ाव में, कंपनी द्वािा जािी क्तनयुक्ति/प्रस्ताव पि की प्रक्तत, नवीनतम वतेन 

पची/आक्तििी वतेन की प्रक्तत औि वतभमान क्तवत् तीय वर्षभ के दौिान सीटीसी प्रमाणपि / क्तपछल े

क्तवत् तीय वर्षभ के आईटी प्रपि – 16  आदद अनुर्व के प्रमाण के रूप में प्रस्तुत कि सकते हैं। क्तपछल े

िोजगाि के क्तलए कायभर्ाि ग्रहण किने के साथ-साथ कायभमुक्ति की क्ततक्तथ का उल्लेि कित े हुए 

अनरु्व प्रमाणपि प्रस्ततु दकया जाना चाक्तहए। उम् मीदवािों को अपने ऑनलाइन आवेदन में जमा 

दकए गए अनुर्व को स् थाक्तपत किने केक्तलए र्ी सर्ी प्रमाण पि प्रस् तुत किना चाक्तहए, ऐसा न होने 
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पि,  उनकी उम् मीदवािी िद्द कि दी जाएगी औि उन् हें आगे के चयन केक्तलए क्तवचाि नहीं दकया 

जाएगा । 

 

(v) क्तनयक्तमत सिकािी सेवा या सिकािी स्वाक्तमत्व वाले औद्योक्तगक या अन्य समान संगठनों के 

उम्मीदवािों को आवेदन  सीिे ऑनलाइन प्रस्तुत किना चाक्तहए। हालांदक ऐसे उम्मीदवािों को एक 

घोर्षणा पि )अनुलग्नक- I के अनसुाि( प्रस्तुत किना ह ैदक उन्होंने अपने क्तनयोिा को क्तलक्तित रूप में 

सूक्तचत दकया ह ैदक वे सीएसएल द्वािा अक्तिसूक्तचत पदों केक्तलए आवेदन कि िह ेह।ै  यदद क्तनयोिा से 

कोई र्ी आपक्तत्त प्राप्त होती ह ैतो, ऐसे आवेदकों की उम्मीदवािी पि क्तवचाि नहीं दकया जाएगा। 

 

(vi) आवेदक जो रू्तपूवभ सैक्तनक हैं, उन्हें सिस्त्र बलों स ेसवेामकु्ति प्रमाणपि/बकु/पेंिन र्गुतान आदिे 

प्रस्तुत किना होगा। क्तजन रू्तपूवभ सैक्तनकों की योग्यता उनके सेवामुक्ति प्रमाणपि/बुक  में पृष्ठांदकत 

ह,ै उन्हें सिस्त्र बलों में संबंक्तित िािा में कायभ किने का अनुर्व होना चाक्तहए। योग्यता की 

समतुल्यता का दावा किने वाले रू्तपूवभ सैक्तनकों को प्रमाणपि सत्यापन के दौिान अनुर्व के प्रमाण 

के रूप में प्राक्तिकारियों से  )र्ाित सिकाि द्वािा जािी आदिे दिेें( सेवामुक्ति प्रमाणपि में 

समतुल्यता या समथभन का प्रमाणपि प्रस्तुत किना चाक्तहए, सिस्त्र बलों में उक्तचत िािा में योग्यता 

औि कायभ अनुर्व का प्रमाण पि प्रस्तुत किना चाक्तहए। उन्हें संबंक्तित प्राक्तिकारियों से अनुर्व 

प्रमाणपि प्रस्तुत किना चाक्तहए, ऐसा न किने पि उनकी उम्मीदवािी पि क्तवचाि नहीं दकया 

जाएगा। 

 

(vii) उन रू्तपूवभ सैक्तनकों को, रू्पूवभ सैक्तनक के रूप में उन्हें ददए गए लार् उठाने के बाद गैि सैक्तनक पक्ष 

पि दकसी र्ी सिकािी नौकिी में पुन: िोजगाि के उद्देश्य केक्तलए उनकी रू्तपूवभ सैक्तनक  क्तस्थक्तत को 

र्ीओपीटी का.ज्ञा.सं. 36034/27/84-स्था )एससीटी( ददनांक 02.05.1985, 36034/6/90-स्था. 

)एससीटी( ददनांक 10.10.1994  औि 36034/1/2014-स्था )एससीटी( ददनांक 14.08.2014 द्वािा 

क्तनयंक्तित दकया जाएगा। सर्ी र्ूतपवूभ सैक्तनक इस बात केक्तलए ऑनलाइन आवदेन के साथ एक वचन 

पि प्रस्ततु किेंगे, दक वे पवूभ सकै्तनकों केक्तलए लार् उठान ेके बाद  सिकाि में दफि स ेक्तनयोक्तजत नहीं 

दकए गए हैं।)अनुलग्नक- II के अनुसाि( 

 
 

(viii) कमभचािी जो वतभमान में सीएसएल/ सीएसएल की दकसी र्ी अन्य इकाइयों में क्तनयक्तमत िोल पि 

काम कि िह ेहैं, वे सीएसएल द्वािा अक्तिसूक्तचत समान वतेनमान पि समान पदों केक्तलए आवदेन 

किने के पाि नहीं हैं।   
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(ix) आवेदकों को दकए कायों औि कतभव्यों की प्रकृक्तत, संबंक्तित कायों में संर्ाले गए दाक्तयत्वों को स्पष्ट 

रूप से क्तनर्ददष्ट किना चाक्तहए, साथ ही अक्तिसूक्तचत पद केक्तलए उनके आवेदन प्रस्तुत किते समय 

इसके प्रमाण में अनुर्व प्रमाणपि को प्रस् तुक्तत के समय संलग्न किना चाक्तहए। 

 

घ(   आवदेन िलु्क  

 

(i) ऑनलाइन र्गुतान क्तवकल् पों  )र्के्तबट कार्भ/के्रक्तर्ट कार्भ/ इंटिनेट बैंककग/ वॉलेट/ यपूीआई आदद( का 

उपयोग किके ₹ 1000/-  )गैि-वापसी योग् य, साथ ही बैंक िलु् क अक्ततरिर त( आवदेन िलु् क र्ेजा 

जाना चाक्तहए, क्तजस े ददनाकं 26 अप्रैल 2023 स े 20 मई 2023 तक हमािी ऑनलाइन आवेदन 

सुक्तविा के माध् यम से प्राप् त दकया जा सकता ह ै। रु्गतान का कोई अन् य तिीका स् वीकाि नहीं दकया 

जाएगा । 

 

(ii) अनुसूक्तचत जाक्तत )अ.जा.(/अनुसूक्तचत जनजाक्तत )अ.ज.जा.(/ बैंचमाकभ  ददव् यांग व् यक्ति  

)पीर्ध ल् यूबीर्ी( से संबंक्तित उम् मीदवािों केक्तलए कोई आवेदन िुल् क नहीं ह ै। उन् हें आवेदन िुल् क के 

रु्गतान से छूट दी गई ह।ै 

 

(iii) सर्ी आवेदक क्तजनके क्तलए िुल् क लागू ह,ै अथाभत् अनुसूक्तचत जाक्तत/अनसुूक्तचत जनजाक्तत/ 

पीर्ध ल् यूबीर्ी से संबंक्तित लोगों को छोर्कि, उपिोर त िंर् में क्तनिाभरित आवेदन िुल् क का रु्गतान 

किना चाक्तहए । यह ध् यान ििना महत् वपूणभ ह ैदक उनकी उम् मीदवािी पि केवल आवेदन िुल् क प्राप् त 

होने पि ही क्तवचाि दकया जाएगा।  

 

ङ( आवदेन कैस ेकिें  

 

(i) आवदेकों को वबेसाइट www.cochinshipyard.in )कैरियि पृष् ठ→ सीकेएसआिय,ू कोलकाता( पि 

जाकि ऑनलाइन आवदेन केक्तलए हलक में प्रकाक्तित यूजि मनैअुल औि एफएरय ूको पनना चाक्तहए। 

आवेदन दो चिण होते हैं – पंजीकिण औि लागू पद के क्तलए आवदेन प्रस् तुत किना । आवेदकों को 

एक ही पद पि एक से अक्तिक आवेदन प्रस् तुत नहीं किना चाक्तहए । एक बाि प्रस् तुत दकया गया 

आवेदन अंक्ततम होगा। 

 

(ii) अक्तिसूक्तचत आवश् यकताओं को पूिा किनेवाले आवेदक एसएपी ऑनलाइन पोटभल में एक बाि 

पंजीकिण पूिा कि सकते हैं  औि अपना आवदेन जमा कि सकते हैं। ददनांक 26 अप्रैल 2023 स े 

ददनाकं 20 मई 2023 तक यह सुक्तविा हमािी वबेसाइट www.cochinshipyard.in )कैरियि पषृ् ठ 

→ सीकेएसआिय,ू कोलकाता( के माध् यम स ेप्राप् त की जा सकती ह ै। सीिे या दकसी अन् य माध् यम स े

प्रस् ततु दकया गया आवदेन स् वीकाि नहीं दकया जाएगा । 

http://www.cochinshipyard.in/
http://www.cochinshipyard.in/


 
 

 
No. CSL/NEW PROJ/GEN/PROP&APPR/CKSRU/HR/001/2022/165 dated 24 April 2023     Page 14 of 18 

 

(iii) आवेदकों को यह सुक्तनक्तित किना चाक्तहए दक आयु, िैक्तक्षक योग् यता, अनुर्व, जाक्तत, ददव् यागंजता 

आदद के प्रमाण के सर्ी प्रमाणपि औि हाल ही में एक पासपोटभ आकाि का िंगीन फोटो एसएपी 

ऑनलाइन आवेदन पोटभल में अपलॉर् दकया गया ह ै , ऐसा न किने पि उनकी उम् मीदवािी पि 

क्तवचाि नहीं दकया जाएगा औि  उन् हें अस् वीकाि दकया जाएगा। 

 

(iv) आवेदकों को यह सुक्तनक्तित किना चाक्तहए दक ऑनलाइन आवेदन में सर्ी प्रक्तवक्तष्टयां सही नंग से र्िी 

गई ह ैऔि आवेदन सफलतापूवभक प्रस् तुत दकया गया ह ै । ऑनलाइन के माध्यम से अंक्ततम रूप से 

जमा किने के बाद आवेदन में प्रदान दकए गए र्टेा में परिवतभन पि क्तवचाि नहीं दकया जाएगा। 

दकसी र्ी क्षिे में कचिा क्तवविण र्िन ेस ेआवदेन को अस् वीकाि दकया जा सकता ह ै। 

 

(v) क्तवज्ञापन अक्तिसूचना के अनुसाि सर्ी मामलों में आवेदन प्रपि पूणभ होना चाक्तहए। कृपया ध्यान दें 

दक अिूिे आवदेन/ वापस क्तलए गए आवदेन/ मसौदा क्तस्थक्तत वाल ेआवदेनों पि क्तवचाि नहीं दकया 

जाएगा। आवेदन को सफलतापूवभक जमा किने पि, आवेदन की क्तस्थक्तत "प्रगक्तत में " के रूप में )इन 

प्रोसस( ददिाई जाएगी।  आवेदन की प्रस्तुक्तत के बाद ,उम् मीदवाि "माई एक्तप्लकेिन्स" लॉग इन किें 

औि प्रदक्रया की पूर्तत सुक्तनक्तित किें दक आवेदन की क्तस्थक्तत "प्रगक्तत में "  ह ैतादक यह सुक्तनक्तित हो 

सके दक प्रदक्रया पूिी हो गई ह।ै आवेदन सफलतापूवभक जमा किने या आवेदन वापस लेने के बाद 

िुल्क की वापसी पि क्तवचाि नहीं दकया जाएगा। 

 

(vi) ऑनलाइन के माध् यम स े आवदेन किन े के बाद, आवदेकों को उनके सदंर्भ केक्तलए क्तसस् टम द्वािा 

उत् पन् न एकमाि पजंीकिण सखं् यावाले ऑनलाइन आवदेन की एक सॉट ट कॉपी/ मुदद्रत प्रक्तत को 

अपन े पास ििना चाक्तहए । यह ध् यान ििना महत् वपूणभ ह ै दक, एकमाि पंजीकिण संख् या केवल 

ऑनलाइन आवदेन के सफलतापवूभक प्रस् तुक्तत पि ही प्राप् त की जाएगी । ऑनलाइन आवेदन पि 

पंजीकिण संख् या सीएसएल के साथ दकसी र्ी पिाचाि केक्तलए उद्िृत की जानी चाक्तहए। 

 

(vii) आवदेकों को ऑनलाइन आवदेन की मुदद्रत प्रक्तत/ प्रमाणपि/र्ीर्ी/चालान/चके के रूप में आवदेन 

िलु् क कोचीन क्तिपयार्भ क्तलक्तमटेर् / सीकेएसआिय ूको र्ाक द्वािा र्जेन ेकी आवश् यकता नहीं ह ै। 

 
 

(viii) वेबसाइट ददनाकं 26 अप्रलै 2023 से आवेदन प्रस् तुत किने के उद्देश् य से कायभिील िहगेी औि 

ऑनलाइन के माध् यम से आवेदन प्रस् तुत किने की अंक्ततम क्ततक्तथ ददनांक 20 मई 2023 ह ै। अंक्ततम 

क्ततक्तथ पि वेबसाइट पि र्ािी िैदफक से बचने केक्तलए, क्तजसके परिणामस् वरूप आवेदन प्रस् तुत नहीं 

दकया जा सकता ह,ै उम् मीदवािों को सलाह दी जाती ह ैदक वे सीएसएल वेबसाइट पि लॉग इन किें 
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औि अंक्ततम क्ततक्तथ से पहले आवेदन प्रस् तुत  किें । आवदेन की अंक्ततम क्ततक्तथ को आवदेन किनवेालों 

को अकं्ततम क्ततक्तथ के 1600 बज ेके बाद ई-मले/फोन द्वािा ऑनलाइन आवदेन पोटभल में कोई समस् या 

क्तनवािण सहायता/तकनीकी सहायता नहीं क्तमल सकती ह ै। 

 

च( सामान्य : 
 

i) आवदेकों को सलाह दी जाती ह ैदक व ेआवदेन जमा किने स ेपहल ेयह सुक्तनक्तित कि लें दक व ेपद के 

क्तलए रिक्ति अक्तिसचूना के अनसुाि पािता आवश्यकताओं को पूिा कि िह ेहैं।  
 

ii) रू्तपूवभ सैक्तनक की परिर्ार्षा - रू्तपूवभ सैक्तनक वह व्यक्ति ह ै 

क( क्तजसन ेर्ाितीय संघ की क्तनयक्तमत सेना, नौसेना औि वायु सेना में दकसी र्ी िैंक में योद्धा या 

गैि -योद्धा के रूप में सेवा की है , औि  

(i) जो या तो अपने अनुिोि पि या क्तनयोिा द्वािा अपनी पेंिन अर्तजत किने के पिात 

सेवाक्तनवृक्तत्त या कायभमुि या ऐसी सेवा से मुि दकया गया है; या  
 

(ii) क्तजसे सैन्य सेवा या उसके क्तनयंिण से बाहि की परिक्तस्थक्ततयों के कािण क्तचदकत्सा आिाि 

पि ऐसी सेवा से मुि दकया गया हो औि क्तचदकत्सा या अन्य ददव् यागंजता पेंिन से 

सम्माक्तनत दकया गया हो; या 

(iii) स्थापना में कमी के परिणामस्वरूप ऐसी सेवा से क्तजसे मुि दकया गया ह।ै 

 

ि) जो इस तिह की सेवा से अनुबंि की क्तवक्तिष्ट अवक्ति को पूिा किने के पिात, अपने स्वयं के 

अनुिोि के अलावा, या बिाभस्तगी, या कदाचाि या अक्षमता के कािण क्तनवभहन के जरिए मुि 

दकया गया हो, औि एक उपदान दी गई है; औि प्रादके्तिक सेना के कार्तमक, अथाभत क्तनिंति 

सक्तन्नक्तहत सेवा या अहभक सेवा के टूटी कुई अवक्ति के क्तलए पेंिन िािक इसमें िाक्तमल हैं; या 

ग)  सेना र्ाक सेवा के कार्तमक जो क्तनयक्तमत सेना के क्तहस्सा हैं औि सेना र्ाक सेवा से पेंिन के साथ 

अपनी मूल सेवा में प्रत्यावतभन के क्तबना सेवाक्तनवृत्त हुए हैं, या सेना र्ाक सेवा से क्तचदकत्सा 

आिाि पि जािी दकए गए हैं या सैन्य सेवा या उनके क्तनयंिण से बाहि की परिक्तस्थक्ततयों से पिे 

औि क्तचदकत्सा या अन्य ददव् यांगजता पेंिन से सम्माक्तनत; या 

घ) कार्तमक, जो अप्रैल 14,  1987 से पहले छह महीने से अक्तिक समय तक सेना र्ाक सेवा में          

प्रक्ततक्तनयुक्ति पि थे; या 

ङ) प्रादके्तिक सेना के कर्तमयों सक्तहत सिस्त्र बलों के वीिता पुिस्काि क्तवजेता; या 

च) क्तचदकत्सा आिाि पि कायभमुि दकए गए या क्तनकाले गए पूवभ -र्ती औि क्तजन्हें क्तचदकत्सा  

क्तवकलांगता पेंिन प्रदान दकया जा िहा हो  
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iii) सीएसएल की ओि से सीएसएल को उम् मीदवािों से िैक्तक्षक योग्यता/अनुर्व/अन् य अक्तिसूक्तचत 

योग् यता अपेक्षाओं  के समथभन में दकसी अक्ततरिर त दस् तावेजी क्तवविण मांगने का अक्तिकाि है, जैसा 

दक उनके ऑनलाइन आवेदन में दिाभया गया है, औि ऐसे प्रश् नों की सूचना/उत् ति केवल  ई-मेल 

career@cochinshipyard.in के जरिए ही होना चाक्तहए। हालांदक, सीएसएल, क्तनिाभरित क्ततक्तथ 

औि समय के र्ीति ऐसे ई-मेलों की दकसी दिेी/गैि-प्राक्तप्त केक्तलए उत् तिदायी नहीं होगा । क्तनिाभरित 

क्ततक्तथ औि समय के बाद प्राप् त ऐसे प्रश् नों के उत् ति पि क्तवचाि नहीं दकया जाएगा, औि इस 

क्तसलक्तसले में कोई पिाचाि प्रोत् साक्तहत नहीं दकया जाएगा। 
 

iv) लघुसूचीगत दकए गए उम्मीदवािों के मूल प्रमाणपिों को कायभर्ाि ग्रहण किते समय या सीएसएल 

दकसी अन्य चिण में दफि से सत्याक्तपत दकया जाएगा। आयु, योग्यता, अनुर्व, जाक्तत, ददव्यांगजता, 

क्तचदकत्सा स्वस्थता आदद के प्रमाण  में मूल प्रमाणपिों का सत्यापन औि अक्तिसूक्तचत पािता 

आवश्यकताओं को पूिा किने पि उम्मीदवािी पूणभ रूप से अस् थायी ह।ै प्रमाणपि  सत्यापन/िाक्तमल 

होने के समय यदद उपिोि सूचीबद्ध उम्मीदवाि पािता आवश्यकताओं को पूिा नहीं किते हैं या मूल 

रूप में प्रमाणपि प्रस्तुत किने में क्तवफल िहते हैं या यदद दकसी र्ी स्ति पि यह पाया जाता ह ैदक 

उम्मीदवाि द्वािा दी गई कोई जानकािी झूठी/गलत ह ैया दकसी र्ी उक्तचत जानकािी को क्तछपाया 

जा िहा ह,ै तो  उम्मीदवाि के  चयन पि क्तवचाि नहीं दकया जाएगा औि क्तबना दकसी सूचना के 

उम्मीदवािी िद्द/अस्वीकाि कि दी जाएगी। 
 

v) वस्तुक्तनष्ठ औि क्तवविणात्मक प्रकाि की  पिीक्षा केक्तलए र्ाग लेन ेवाले उम्मीदवािों केक्तलए कोई यािा 

र्त्ता नहीं ददया जाएगा । सहायक प्रबंिकों के पदों केक्तलए,  सीएसएल/ सीकेएसआियू में आगे के चयन 

प्रदक्रया केक्तलए लघुसूचीगत दकए गए उम् मीदवािों, औि उप प्रबंिक के पदों केक्तलए लघुसूचीगत दकए गए 

सर्ी उम् मीदवािों को प्रमाण की प्रसतुक्तत पि सीएसएल, कोच् ची/सीकेएसआियू, कोलकाता को उनके 

ऑनलाइन आवेदन पि में उक्तल्लक्तित र्ाक पते से कंपनी के क्तनयमों के अनुसाि पदों केक्तलए स् वीकायभ 

एकल आगे-पीछे के तीसिे एसी िेल दकिाए की पूक्ततपूर्तत की जाएगी। यािा पूक्ततपूर्तत का दावा किनेवाले 

उम् मीदवािों को प्रमाणपि सत् यापन के समय िाता संख् या औि आईएफएससी कोर् के साथ बचत बैंक 

पासबुक के पहले पृष् ठ प्रक्तत जमा किनी होगी औि पूक्ततपूर्तत की पि िाक्ति एनईएफटी के माध् यम से उनके 

बैंक िाते में जमा की जाएगी । यािा दकिाए की पूक्ततपूर्तत केवल उन् हीं उम् मीदवािों को की जाएगी जो 

उपिोर त क्तवविण प्रस् तुत किेंगे । हालांदक, प्रमाणपि सत् यापन के समय, यदद यह पाया जाता ह ै दक 

उम् मीदवाि दकसी र्ी अक्तिसूक्तचत पािता ितों को पूिा नहीं किता है, तो उसे न तो चयन प्रदक्रयामें 

िाक्तमल होने की अनुमक्तत दी जाएगी औि न ही दकसी यािा र्त् ते का रु्गतान दकया जाएगा ।  
 

vi) अपािता के मामले में आवदेन की अस्वीकृक्तत के सबंंि में दकसी र्ी पिाचाि पि क्तवचाि नहीं दकया 

जाएगा। 
 

vii) लघसुूचीगत दकए गए उम्मीदवािों को र्ाक द्वािा बलुावा पि नहीं र्ेजा जाएगा। उन्हें बुलावा पि 

र्ाउनलोर् किने केक्तलए ई मेल/ सीएसएल वेबसाइट www.cochinshipyard.in के माध्यम से 

सूक्तचत दकया जाएगा। चयन की अनसुचूी ईमेल / सीएसएल वबेसाइट )कैरियि पषृ्ठ→सीकेएसआिय,ू 

mailto:career@cochinshipyard.in
http://www.cochinshipyard.in/
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कोलकाता( के माध्यम स ेलघसुूचीगत उम्मीदवािों को सूक्तचत की जाएगी। उम्मीदवािों से अनुिोि ह ै

दक चयन से संबंक्तित अद्यतन केक्तलए उपिोि वेबसाइट )कैरियि पृष्ठ→ सीकेएसआियू, कोलकाता( 

को बाि- बाि दिेें। 
 

 

viii) केवल ऑनलाइन के जरिए आवेदन जमा किने औि चयन हतेु बुलावा पि जािी किने से आवेदक को 

उम्मीदवािी की स्वीकृक्तत का कोई अक्तिकाि नहीं क्तमलेगा या पािता मानदरं् को पूिा किने की 

पावती के रूप में नहीं माना जा सकता है या क्तनयुक्ति का प्रस्ताव नहीं ह ैऔि आवेदक को सीएसएल 

में िोजगाि के दकसी र्ी दावे का हकदाि नहीं होगा। 
 

ix) चयक्तनत उम्मीदवािों की क्तनयुक्ति, चरिि औि पूवभवृत्त के सत्यापन औि लागू होने पि जाक्तत 

प्रमाणपि के सत्यापन के अिीन होगी। 
 

x) क्तनयुक्ति के क्तलए लघुसूचीगत उम्मीदवािों को सीएसएल द्वािा क्तनिाभरित अस्पतालों में क्तचदकत्सा 

जांच दकया जाना ह।ै सीएसएल के क्तचदकत्सा अक्तिकािी द्वािा ऐसी क्तचदकत्सा जांच की रिपोटभ की 

जांच की जाएगी औि उम्मीदवाि की क्तनयुक्ति सीएसएल के क्तचदकत्सा अक्तिकािी द्वािा क्तचदकत्सा 

स्वस्थता के प्रमाणीकिण के अिीन होगी। 
 

xi) सीएसएल सिकािी/ सावभजक्तनक के्षि के उपक्रमों में पहले से कायभित दकसी र्ी उम्मीदवाि के क्तपछले 

िोजगाि से संबंक्तित वेतन/ छुिंी वेतन/ उपदान/ पेंिन योगदान आदद केक्तलए कोई दाक्तयत्व वहन नहीं 

किेगा। 
 

xii) सर्ी पदों के क्तलए िैंक सूची का ििििाव दकया जाएगा औि केवल िैंक सूची की वैिता अवक्ति के 

दौिान कोई रिक्ति होने की क्तस्थक्तत में संचाक्तलत दकया जाएगा। िैंक सूची की वैिता अवक्ति परिणाम 

के प्रकािन पि िाक्तमल होने की सलाह दनेे वाले उम्मीदवािों की सूची से अंक्ततम  उम्मीदवाि की 

रिपोर्टटग की तािीि से 81 महीने तक होगी, जब तक दक उसी पद के क्तलए एक नई अक्तिसूचना 

जािी नहीं की जाती ह।ै जैसा दक ऊपि बताया गया है, रिक्ति को एक नई रिक्ति के रूप में नहीं माना 

जाएगा। 
 

xiii) इस अक्तिसूचना में दिाभए गए पदों की संख्या वतभमान आवश्यकता पि आिारित ह ैऔि र्क्तवष्य की 

आवश्यकताओं के आिाि पि अलग होगी औि िैंक सूची की वैिता अवक्ति के दौिान उत्पन्न होने 

वाली रिक्तियों को सीएसएल के क्तनणभय पि उस िैंक सूची से र्िा जाएगा। 

 

xiv) उपिोि या दकन्हीं अन्य ितों के बावजूद, सीएसएल अक्तिसूक्तचत रिक्तियों को न र्िने का अक्तिकाि 

र्ी ििता ह।ै इसके अलावा, अक्तिसूक्तचत रिक्तियों को र्िना, िैंक सूची में उम्मीदवािों की 

उपयुिता, परियोजनाओं की उपलधिता औि नौकिी की आवश्यकताओं के अिीन होगा। यदद 

आवश्यक हो तो क्तबना दकसी सूचना के या क्तबना कोई कािण बताए सीएसएल को र्ती प्रदक्रया 

प्रक्ततबंक्तित किने / बदलन/े िद्द किने/ संिोक्तित किने का अक्तिकाि ह।ै 
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xv) आवेदन जमा किना आवेदक द्वािा इस रिक्ति अक्तिसूचना के सर्ी क्तनयमों औि ितों के  क्तबना ितभ 

स्वीकृक्तत के रूप में माना जाएगा। 
 

xvi) इस चयन से संबंक्तित सर्ी दस्तावेजों को परिणाम के प्रकािन की तािीि से दो साल की अवक्ति के 

क्तलए संिक्तक्षत दकया जाएगा। 
 

  

xvii) इस क्तवज्ञापन से उत्पन्न होने वाले दकसी र्ी दावे या क्तववाद के संबंि में कोई कानूनी  कायभवाही औि/ 

या उसके  जवाब में एक आवेदन औि उसके बाद चयन प्रदक्रया केवल  एणाभकुलम के न्यायालयों/ 

न्यायाक्तिकिणों/ फॉिम में संस्थाक्तपत दकया जा सकता ह ै औि ऐसे न्यायालयों/ प्राक्तिकिणों के पास 

एकमाि औि अन्य अक्तिकाि के्षि होगा। 
 

xviii) इस क्तवज्ञापन में कोई संिोिन, सुिाि या परिविभन केवल सीएसएल वेबसाइट में प्रकाक्तित दकया 

जाएगा। 
 

xix) क्तवज्ञापन औि चयन के आयोजन से संबंक्तित दकसी औि स्पष्टीकिण केक्तलए हमें कृपया 

career.cksru@cochinshipyard.in ईमेल से संपकभ  किें।  
 

“दकसी प्रकाि की मताथभना अयोग्यता मानी जाएगी।”  

“केवल र्ाितीय नागरिक ही आवदेन कि सकत ेह।ै” 
                                                                                                                        

                  ह/-  

         महाप्रबंिक )मानव संसािन व प्रक्तिक्षण( 
 


