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कोचीन शिपयार्ड  शिशिटेर् / COCHIN SHIPYARD LIMITED 
भारत सरकार की शे्रणी – 1 शिशनरत्न कंपनी / A Government of India Category-I Miniratna Company 

पत्तन, पोत पररवहन और जििार्ड िंत्रािय /Ministry of Ports, Shipping and Waterways 

 

(सीएसएि- ए.एन पोत िरम्मत यूशनट(सी.ए.एन.एस.आर.यू), पोर्ट  बे्लयर -744 101 

CSL-AN Ship Repair Unit (CANSRU), Port Blair – 744 101 
 

 

सं./No. CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/CANSRU/001/2023/8               तिति/Date: 16 September 2023 

 

सीएसएि- ए.एन पोत िरम्मत यूशनट (सीएएनएसआरयू) िें पयडवेक्षी पद िें चयन 
SELECTION OF DEPUTY MANAGERS AND MANAGERS FOR CSL-AN SHIP REPAIR UNIT 

(CANSRU), PORT BLAIR 

प्रमाणपत्र सत्यापन व चरण III  वीडियो कॉन्फ्रें ससिंग के माध्यम से पावर पॉइन्फ्ट प्रस्तुतीकरण की अनुसूची- सिं. 
SCHEDULE FOR POWERPOINT PRESENTATION THROUGH VIDEO CONFERENCING – REG 

 
                                             

1. कृपया सीएसएल-एएन शिप ररपेयर यूशनर् (सीएएनएसआरयू), पोर्ट बे्लयर के शलए कायटकारी अशिकाररयोों के 

पद पर चयन के शलए कोचीन शिपयार्ट शलशिरे्र् िें प्रकाशित ररक्ति अशिसूचना सोंख्या सीएसएल/पी एों र् 

ए/आरईसीर्ी/परिानेंर्/सीएएनएसआरयू/001/2023/8 शदनाोंक 12 जुलाई 2023 देखें। (सीएसएल) वेबसाइर् 

www.cochinshipyard.in. 
 
Please refer Vacancy Notification No. CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/CANSRU/001/2023/8                            
dated 12 July 2023 for selection to the post of Executives for CSL-AN Ship Repair Unit 
(CANSRU), Port Blair published on Cochin Shipyard Limited (CSL) website 
www.cochinshipyard.in.  

 

2. ररक्ति अशिसूचना के खोंर् एफ (आई) के अनुसार, चयन की शवशि िें कायट अनुभव, सिूह चचाट और व्यक्तिगत 

साक्षात्कार पर पावर प्वाइोंर् प्रसु्तशत िाशिल होगी। अशिक शववरण ररक्ति अशिसूचना और कॉल लेर्र िें उपलब्ध 

हैं। 
 
As per clause F (i) of the Vacancy Notification, the method of selection shall include a Power 
Point Presentation on Work Experience, Group Discussion and Personal Interview. Further 
details are available in the vacancy notification and call letter. 

 
 

3. जिा शकए गए प्रिाणपत्ोों की प्रशतयोों के सत्यापन के आिार पर, यहाों शदए गए पोंजीकरण सोंख्या वाले उम्मीदवारोों 

को 08:30 बजे से िुरू होने वाली नीचे दी गई तारीखोों पर वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग के िाध्यि से पावर प्वाइोंर् 

पे्रजेंरे्िन के शलए अनोंशति रूप से सूचीबद्ध शकया गया है। वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग का शववरण और सिय िॉर्टशलस्ट 

शकए गए उम्मीदवारोों को ईिेल द्वारा कॉल लेर्र के िाध्यि से अलग से सूशचत शकया जाएगा। 
 
Based on the verification of copies of certificates submitted, the candidates with registration 
numbers given hereunder are provisionally short-listed for the Power Point Presentation, 
through video conferencing on dates indicated below commencing from 08:30 hours onwards.  

http://www.cochinshipyard.in/
http://www.cochinshipyard.in/
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Details and time of the Video Conferencing shall be informed separately through call letters by 
email to the shortlisted candidates. 
 

 

क्र.सिं. 
Sl. 
No. 

पद का नाम और ररक्तत 

की सिंख्या  
Name of Posts & 
No. of Vacancies 

अस्थायी रूप से लघुसूचीगत 

उम्मीदवार की पिंजीकरण सिंख्या 
Reg. No. of Provisionally  

short-listed candidate 

वीडियो कॉन्फ्रें स िंग 
की तिथि / Date 

of Video 
Conferencing 

प्रारिंभ करने 
का  मय / 

Commencing 
Time 

1 
Manager 
(Mechanical) 
1 Post (UR) 

50720013, 50720047, 50720351, 
50720475, 50720481, 50720522, 
50720627, 50720654, 50720847, 
50720969, 50721000, 50721107, 
50721142, 50721199, 50721230, 
50721275, 50721277, 50721293, 

21 September 
2023 

(Thursday) 
08:30 hrs 
onwards 

50721371, 50721459, 50721563, 
50721612, 50721640, 50721642, 
50721654, 50721682, 50721710, 

50721632, 50721741,  
50721680 

22 September 
2023 

(Friday) 

2 
Manager (Marine) 
1 Post (UR) 

50721582 

22 September 
2023 

(Friday) 
 

 15:00 hrs 
onwards 

 

3 
Deputy Manager 
(Naval Architecture) 
1 Post (UR) 

50720037, 50721006 

4 
Deputy Manager 
(Mechanical) 
 1 Post (ST) 

50721646, 50721751 

 

4. वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग के िाध्यि से पावर प्वाइोंर् पे्रजेंरे्िन के शलए कॉल लेर्र अनोंशति रूप से िॉर्ट -शलस्ट शकए 

गए उम्मीदवारोों को अलग से ई-िेल द्वारा भेजे जाएों गे। कृपया ध्यान दें  शक बुलावा पत् र्ाक द्वारा नही ों भेजा 

जाएगा। ई-िेल द्वारा कॉल लेर्र प्राप्त न होने की क्तिशत िें, उम्मीदवारोों को 18th शसतोंबर 2023 (सोिवार) तक 

नीचे हस्ताक्षरकताट को ई-िेल career.cansru@cochinshipyard.in  के िाध्यि से सूशचत करना चाशहए। 
 
Call letters for the Power Point Presentation through Video Conferencing shall be sent by e-
mail to the provisionally short-listed candidates separately. Please note that the call letters 
shall not be sent by post. In case of non-receipt of call letter by e-mail, candidates should 
inform the undersigned vide e-mail career.cansru@cochinshipyard.in latest by 18th 
September 2023 (Monday). 

 

5. लघु-सूचीबद्ध उम्मीदवारोों को यह सुशनशित करना चाशहए शक वे सभी पात्ता आवश्यकताओों को पूरा करते हैं। 

चयन प्रशिया िें भाग लेने से पहले 12 जुलाई 2023 की अशिसूचना सोंख्या 

CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/CANSRU/001/2023/8 द्वारा शवज्ञाशपत आयु, योग्यता, अनुभव, जाशत, 

शवकलाोंगता आशद। वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग की िुरुआत िें उम्मीदवारोों की पहचान का सत्यापन शकया जाएगा। 
 
Short-listed candidates should ensure that they fulfill all the eligibility requirements viz. 
age, qualification, experience, caste, disability etc., as advertised vide Notification No. 
CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/CANSRU/001/2023/8 dated 12 July 2023 before 

mailto:career.cansru@cochinshipyard.in
mailto:career.cansru@cochinshipyard.in
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attending the selection process. Verification of identity of candidates shall be done at the 
start of the Video Conferencing. 

 
 

6. वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग के िाध्यि से चयन प्रशिया िें भाग लेने वाले उम्मीदवारोों को पहचान सत्यापन के शलए 

आिार कार्ट (िूल रूप िें) के साथ कॉल लेर्र की प्रशत प्रसु्तत करनी होगी। जो लोग कॉल लेर्र और आिार 

कार्ट (िूल रूप िें) प्रसु्तत नही ों करें गे उन्हें वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग और आगे के चयन के शलए उपक्तित होने की 

अनुिशत नही ों दी जाएगी। 
 
Candidates attending the selection process through Video Conferencing shall present the copy 
of call letter along with Aadhaar Card (in Original) for Identity Verification. Those who do not 
produce the call letter and Aadhaar Card (in Original) shall not be allowed to appear for 
the Video Conferencing and further selection.  

 

7. चयन प्रशिया से सोंबोंशित सभी शनदेि कॉल लेर्र िें शवसृ्तत हैं। उम्मीदवारोों को सलाह दी जाती है शक वे कॉल 

लेर्र को शवस्तार से पढ़ लें। 
 
All instructions related to the selection process are detailed in the call letter.  Candidates are 
advised to go through the call letter in detail 

 

8. िॉर्ट-शलस्ट शकए गए उम्मीदवारोों के िूल प्रिाणपत्ोों को िाशिल होने के सिय या सीएसएल द्वारा तय शकए गए 

शकसी अन्य चरण िें सत्याशपत शकया जाएगा। उम्मीदवारी उम्र, योग्यता, अनुभव, जाशत, शवकलाोंगता आशद के 

प्रिाण पत् के सत्यापन और अशिसूशचत पात्ता आवश्यकताओों को पूरा करने के अिीन अनोंशति है। प्रिाणपत् 

सत्यापन/ज्वाइशनोंग के सिय, यशद िॉर्टशलस्ट शकए गए उम्मीदवार पात्ता आवश्यकताओों को पूरा नही ों करते 

पाए जाते हैं या िूल प्रिाण पत् प्रसु्तत करने िें शवफल रहते हैं या यशद शकसी भी स्तर पर यह पाया जाता है शक 

उम्मीदवार द्वारा दी गई कोई भी जानकारी झठूी/गलत है, या तथ्ोों और सूचनाओों को छुपाया गया है, तो 

उम्मीदवार के चयन पर शवचार नही ों शकया जाएगा और शबना शकसी पूवट सूचना के उम्मीदवारी/शनयुक्ति 

रद्द/अस्वीकृत कर दी जाएगी। 
 
Original Certificates of the short-listed candidates shall be verified at the time of joining or at 
any other stage as decided by CSL.  Candidature is provisional subject to verification of 
certificates for proof of age, qualification, experience, caste, disability etc. and meeting 
the notified eligibility requirements.  At the time of certificate verification/joining, if the 
candidates short- listed are found not meeting the eligibility requirements or fail to produce 
certificates in original or if at any stage, it is found that any information furnished by the 
candidate is false/ incorrect, or there has been suppression of facts and information, the 
candidate shall not be considered for selection and candidature/appointment will be 
cancelled/rejected without further notice.  

 

9. पावर प्वाइोंर् पे्रजेंरे्िन के अलावा, सिूह चचाट और व्यक्तिगत साक्षात्कार िें भाग लेने के शलए उम्मीदवारोों को 

कायट अनुभव और नौकरी की आवश्यकताओों के आिार पर िॉर्टशलस्ट शकया जाएगा और उम्मीदवारोों को 

वेबसाइर् / ईिेल के िाध्यि से अलग से सूशचत शकया जाएगा। 
 
Further to the Power Point Presentation, the candidates shall be shortlisted based on the work 
experience and job requirements as notified, to attend the Group Discussion & Personal 
Interview and the candidates shall be informed separately through website / Email. 
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10. चयन प्रशिया के दौरान या शकसी अन्य चरण िें अयोग्यता के िािले िें आवेदन की अस्वीकृशत के सोंबोंि िें 

शकसी भी पत्ाचार पर शवचार नही ों शकया जाएगा। 
 
No correspondence regarding the rejection of application in case of ineligibility during the 
selection process or at any other stage shall be entertained. 

 

11. कॉल लेर्र जारी करने और केवल वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग के िाध्यि से चयन प्रशिया िें भाग लेने से आवेदक को 

उम्मीदवारी स्वीकार करने का कोई अशिकार नही ों शिल जाएगा या पात्ता िानदोंर् को पूरा करने की स्वीकृशत 

के रूप िें नही ों िाना जा सकता है या शनयुक्ति का प्रस्ताव नही ों बनता है, और हकदार नही ों होगा सीएसएल िें 

रोजगार के शलए शकसी भी दावे के शलए आवेदक। 
 
Issue of call letter and mere attending the selection process through Video Conferencing shall 
not confer any right to the applicant of acceptance of candidature or cannot be construed as an 
acknowledgement of fulfilling the eligibility criterion or does not constitute an offer of 
appointment, and will not entitle the applicant to any claim for employment in CSL. 

 

12. उम्मीदवारोों से अनुरोि है शक वे सूशचत की गई शनिाटररत शतशथ और सिय पर वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग के िाध्यि से 

चयन प्रशिया के शलए उपक्तित होों। कृपया ध्यान दें  शक वीशर्यो कॉन्फ्रें शसोंग की तारीख और सिय बदलने के 

अनुरोि पर शवचार नही ों शकया जाएगा । 
 
Candidates are requested to appear for the selection process through video conferencing on 
the stipulated date and time as informed. Please note that request for changing the date and 
time of the Video Conferencing shall not be entertained 

 

13. सीएसएल शकसी भी अशनवायट/प्रिासशनक कारणोों/सरकार द्वारा लगाए गए प्रशतबोंिोों या शदिाशनदेिोों के कारण 

शनिाटररत शतशथ को बढ़ाने या चयन प्रशिया को िशगत/पुनशनटिाटररत (अगले शदन या बाद की तारीख) करने का 

अशिकार सुरशक्षत रखता है और उम्मीदवारोों को तदनुसार योजना बनाने की सलाह दी जाती है। सीएसएल चयन 

शतशथयोों के पुनशनटिाटरण से उत्पन्न शकसी भी दावे पर शवचार करने के शलए उत्तरदायी नही ों होगा। 
 
CSL reserves the right to extend the scheduled date or postpone / reschedule the selection 
process (to the following day or a later date), due to any compelling /administrative reasons / 
government-imposed restrictions or guidelines and candidates are advised to plan accordingly. 
CSL shall not be liable to entertain any claim arising out of re-scheduling of the selection dates.  

 

14. उम्मीदवारोों को चयन से सोंबोंशित सभी अपरे्र् के शलए सीएसएल वेबसाइर् (कररयर पेज) पर बार-बार जाने की 

सलाह दी जाती है। 
 
Candidates are advised to frequently visit CSL website (Career page) for all updates 
related to the selection. 

 

15. उपरोि अनुसूची िें कोई भी बदलाव केवल सीएसएल वेबसाइर् पर अशिसूशचत शकया जाएगा। 
 
Any changes in the above schedule shall be notified on CSL website only.  

 

16. ररक्ति अशिसूचना सोंख्या सीएसएल/पी एों र् ए/आरईसीर्ी/परिानेंर्/सीएएनएसआरयू/001/2023/8 शदनाोंक 

12 जुलाई 2023 के अन्य शनयि और ितें लागू होोंगी। 
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Other terms and conditions of the vacancy Notification No. 
CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/CANSRU/001/2023/8 dated 12 July 2023 shall apply.  

 

17. शकसी भी अन्य स्पष्टीकरण के शलए, कृपया हिसे ईिेल career.cansru@cochinshipyard.in  पर सोंपकट  करें । 
 
For any further clarification, please contact us vide e-mail career.cansru@cochinshipyard.in. 

 
 

“ककसी प्रकार की मताथथना अयोग्यता मानी जाएगी।” 
“CANVASSING IN ANY FORM WILL BE A DISQUALIFICATION” 

 
Sd/-       

प्रबिंधक (मानव  िं ाधन व औद्योथगक  िंबिंध) 

MANAGER (HR & IR) 
 
 

mailto:career.cansru@cochinshipyard.in
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