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हुगली कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर् 

                                                    हावडा - 711109 

 

रिक्ति अशिसूचना सं. एचसीएसएल/िा.सं./भर्ती/पीईआिएिए/1/2024 शिनांक 14.02.2024 

 

हुगली कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर् (एचसीएसएल), कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर् (सीएसएल) की पूर्ड स्वाशित्व वाली 

सहायक कंपनी, हावड़ा िें पयडवेक्षी गे्रर् िें शहंिी अनुवािक के  पद को भरने के शलए अनुभवी पेिेवरो ंसे आवेदन आिंशित 

करती है।  

I. पि का नाि,रिक्तियो/ं आिक्षण की संख्या,  िैशक्षक योग्‍यर्ता व अनुभव  

                                                                                        र्ताशलका -1 

क्र.सं. 

 

पि का नाि व 

रिक्तियो ंकी संख्या 
िैशक्षक योग्यर्ता अनुभव 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 

 
 
 
 

शहंदी अनुवादक, 

टीएस -I, 

1 पद (अनारशक्षत) 

 

 

 

शकसी िान्यता प्राप्त शवश्वशवद्यालय से 

स्नातक िें अशनवायड वैकल्पिक शवषय 

के रूप िें अंगे्रजी के साथ शहंदी िें 

स्‍नातकोत्‍तर शर्ग्री और शकसी िान्यता 

प्राप्त संसथान से अनुवाद िें 

स्नातकोत्तर शर्प्लोिा और कंपू्यटर 

पर शहंदी और अंगे्रजी टंकर् का 

ज्ञान। 

भारत सरकार के उपक्रिो ं/पीएसयू और 

शवश्वशवद्यालयो ंसशहत कें द्र/ राज्य सरकार 

के कायाडलयो ंिें अंगे्रजी से शहदी और 

इसके शवपरीत अनुवाद िें पांच साल का 

अनुभव। 
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         II.      िहत्वपूणड शर्तशियां: 
 

          आवेिन की िुरुआर्त      :     14.02.2024 

          आवेिन की अंशर्ति शर्तशि                     :     
13.03.2024  

 

       III.      गे्रर्, रिक्तियो ंकी संख्या औि आिक्षण: 

 

र्ताशलका -2 

पि का नाि गे्रर् अनािशक्षर्त 

शहंदी अनुवादक टीएस -1 1 

कुल 1 

 

क)  अपनी आवश्‍यकता के अनुसार ररल्पियो ंकी संख्‍या बढाने/घटाने या ररल्पि को न भरने या भती 

प्रशक्रया को रद्द करने का अशिकार एचसीएसएल पर शनभडर है ।  

ख)  आवेदको ंके शलए पद पहचाना गया है शिसिें बैंचिाकड  शदव्ांग शनम्नानुसार हैं: 

र्ताशलका -3 

पि का नाि वगड बैंचिाकड   शिव्ांगजर्ता 

शहंदी अनुवादक 

 

वगड (क) 
कि दृशि। िानक अपवतडक सुिार के साथ 

व्ल्पि को उसे स पें गए कायड को 

कुिलतापूवडक (उशचत सहायक उपकरर् 

सशहत) शनष्पाशदत करने िें संभाशवत रूप से 

सक्षि होना चाशहए। 

वगड (ख) बहरा और सुनने िें कशिनता। श्रवर् हाशन 50 

र्ीबी से अशिक नही ं होनी चाशहए और 

सहायक श्रवर् उपकरर्ो ं के साथ उसे कायड 

कुिलतापूवडक करने िें सक्षि होना चाशहए। 

वगड (ग) (एक हाथ, एक पैर, दोनो ंपैर, एक हाथ और एक 

पैर): सभी कृशिि या ऑथोशटक उपकरर्ो ं के 

साथ होगें। उपचाररत कुष्ठ रोग, ब नापन, एशसर् 

आक्रिर् पीशर्त, सेरेब्रल पाल्सी- िृदु 

वगड (ङ) उपरोि सभी को िाशिल करते हुए एकाशिक 

अक्षिता 
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        IV.      वेर्तनिान, लाभ व रै्तनार्ती स्िान: 
 

क)  वेर्तनिान:  
 

र्ताशलका 4 

गे्रर् वेर्तनिान 

टीएस -1 ₹ 28000-3%-110000 
 

ख) शर्तशि के अनुसाि िाशसक परिलक्तियां: - 

र्ताशलका 5 

क्र.सं. वेर्तन प्रकाि िाशि (₹) 

1. िूल वेतन ₹ 28,000.00 

2. िहंगाई भत्ता (वतडिान िें  िूल वेतन का 43.7% ) ₹ 12,236.00 

3. िकान शकराया भत्ता ( वतडिान िें  िूल वेतन का 27%) ₹ 7,560.00 

4. अनुलल्पियां और भत्ता ( िूल वेतन का 35%) ₹ 9,800.00 

Total ₹ 57,596.00 
 

क) पद केशलए नई पेंिन योिना के तहत अन्य लाभ, अंिदायी भशवष्य शनशि, दुघडटना बीिा कवरेि, 

अंिदायी शचशकत्या बीिा पॉशलसी के तहत शचशकत्सा खचों की प्रशतपूशतड, छुट्टी नकदीकरर् आशद िैसा 

स्वीकायड हो, लागू होगा।  

ख) तैनाती एचसीएसएल द्वारा वांशछतानुसार एचसीएसएल / अन्‍य एचसीएसएल पररयोिना स्‍थलो ं पर 

होगी। हालांशक, पररयोिना की आवश्‍यकताओ ं के आिार पर, उम्‍िीदवार को एचसीएसएल की 

शवशभन्‍न इकाइयो ंिें स्‍थानांतररत शकया िा सकता है । पदो ंपर शनयुल्पि के साथ एचसीएसएल के शकसी 

भी शवभाग या ऑनबोर्ड पोत पर  या शकसी अन्य यूशनट/ कायड सथल/ भारत या शवदेि के शकसी भी भाग 

िें  आरंभ की गई  पररयोिना, िैसे भी िािला हो, िें सेवा करने का दाशयत्व है। 

ग) चयशनत उम्मीदवार को नू्यनति वेतनिान िें रखा िाएगा और वेतन सुरक्षा पर शवचार नही ं शकया  

िाएगा।  
 

   V.       आयु: 
 

(i) शनिाडररत उच्‍चति आयु सीिा शदनांक 13.03.2024 को 45 वषड से अशिक न  हो, यानी आवदेको ं

का िन्‍ि शदनांक 14.03.1979 को या उसके बाद होना चाशहए ।  

 (ii)   बैंचिाकड  शदव्ांगिन (पीर्बू्ल्यबीर्ी) केशलए आयु सीिा िें 10 वषड और भूतपूवड सैशनको ं केशलए 

आयु सीिा िें  5 वषड की छूट होगी। शिर भी, शकसी भी िािले िें, आयु िें सभी छूट लगाने के बाद 
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आयु सीिा 55 वषड से अशिक न हो। 

 
 

       VI.     चयन की िीशर्त: 

 

क) चयन की िीशर्त िें शनम्नशलक्तखर्त िाशिल होगा: - 

 (i) चिण  I – शलक्तखर्त पिीक्षा (वसु्तशनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा- 40 अंक व शवविणात्मक 

प्रकाि की पिीक्षा- 40 अंक) 

(ii) चिण  II – कायड अनुभव पि पावि पॉइन्ट प्रसु्तर्तीकिण (20 अंक) 

 

  ख) ऑनलाइन आवेदन की संख्या के आिार पर, शलल्पखत परीक्षा एचसीएसएल िें आयोशित की िाएगी। 

परीक्षा कें द्र का आबंटन एचसीएसएल के शववेकाशिकार से होगा।  

 

 ग) चिण  I – वसु्तशनष्ठ प्रकाि की पिीक्षा 40 अंक ( 45 शिनट की अवशि) की होगी औि 

शवविणात्‍िक प्रकाि की पिीक्षा 40 अंक (60 शिनट की अवशि) की होगी। पिीक्षाओ ं

केशलए पाठ्यक्रि अनुलग्नक -1 पि है।  

 

घ)  चरर् I – वसु्तशनष्ठ प्रकार की परीक्षा िें उम्मीदवारो ंद्वारा प्राप्त अंको ंके आिार पर अंक सूची तैयार 

की िाएगी। केवल उन्ी ंउम्मीदवारो ंकी शववरर्ात्मक प्रकार की परीक्षा की उत्तर पुल्पस्तकाओ ंका 

िूल्ांकन शकया िाएगा, िो वसु्तशनष्ठ प्रकार की परीक्षा िें नू्यनति उत्तीर्ड अंक और उससे अशिक 

प्राप्त करते हैं और िो अशिसूशचत पािता आवश्यकताओ ंको पूरा करते हैं। 
 

          ङ) वस्‍तुशनष्‍ि  व शववरर्ात्मक प्रकार की परीक्षा केशलए नू्यनति उत्तीर्ड अंक शनम्नानुसार हैं :- 

अनारशक्षत पदो ंकेशलए - प्रते्यक परीक्षा के कुल अंको ंका 50 %  

पीर्बू्ल्यबीर्ी उम्मीदवारो ंकेशलए– प्रते्यक परीक्षा के कुल अंको ंका 40 % 

 

           च) नू्यनति उत्तीर्ड अंक और उससे अशिक अंक प्राप्त करने वाले उम्मीदवारो ंको प्रिार्पि सत्यापन 

केशलए सूचीबद्ध शकया िाएगा। एचसीएसएल प्रिार्पिो ं के सत्यापन केशलए पयाडप्त संख्या िें 

उम्मीदवारो ंको बुलाएगा ताशक योग्यता के क्रि िें पद के सािने नू्यनति 6 उम्मीदवारो ंके अनुपात िें 

उम्मीदवार शिल सकें । केवल वे उम्मीदवार िो प्रिार्पि सत्यापन सिलतापूवडक पूरा करते हैं, उन्ें 

चरर् II िें भाग लेने  केशलए लघुसूचीगत शकया िाएगा। 

 

  छ) चरर् II (पावर पॉइन्ट प्रसु्ततीकरर्) एचसीएसएल िें ऑनलाइन या ऑिलाइन िाध्यि से आयोशित 

शकया िाएगा। शिन उम्मीदवारो ंको चरर् II केशलए असथायी रूप से लघुसूचीगत शकया गया है, उन्ें 

अपने कायड अनुभव (दस शिनट से अशिक की अवशि नही)ं पर प्रकाि र्ालते हुए पावर पाइन्ट 

प्रसु्ततीकरर् देना होगा। कायड अनुभव का िूल्ांकन चयन सशिशत द्वारा उम्मीदवारो ं द्वारा प्रसु्तत 
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दस्तावेजो ंऔर कायड अनुभव पर पावर पॉइन्ट प्रसु्ततीकरर् के आिार पर शकया िाएगा। 
 

  ि) प्रिार्पि सत्यापन के अलावा, चयन प्रशक्रया लघुसूची शकए गए उम्मीदवारो ं के साथ आयोशित की 

िाएगी, भले ही यह एचसीएसएल द्वारा तय शकए गए अनुपात 1:6 से कि हो।  

 

झ) सभी चरर्ो ंिें अहडता प्राप्त करने वाले उम्मीदवारो ंकी रैंक सूची चरर् I और चरर् II िें उम्मीदवारो ं

द्वारा प्राप्त कुल अंको ंके आिार पर तैयार की िाएगी। अगर एक से अशिक उम्मीदवारो ंको सिान 

अंक प्राप्त होता है तो, वसु्तशनष्ठ प्रकार की ऑनलाइन परीक्षा के शवषय भाग िें प्राप्त अंको ंके आिार 

पर रैंक सूची के क्रि को शनिाडररत शकया िाएगा।  इसके बाद टाई के िािले िें ,उम्र की वररष्ठता के 

आिार पर संबंशित योग्यता तय की िाएगी। 

 

ञ) एचसीएसएल के पास पदो ं केशलए आवेदनो ं की िांच करने और प्रसु्तत प्रिार्पिो ं के िाध्यि से 

शनिाडररत पािता आवश्यकताओ ंको पूरा करने के आिार पर उम्मीदवारो ंकी लघुसूची तैयार करने का 

अशिकार है और केवल लघुसूचीगत उम्मीदवारो ं को ही चयन प्रशक्रया िें भाग लेने की अनुिशत दी 

िाएगी। 
  

VII.    िर्तें: 

 

 क)  आिक्षण: 

 

 (i)  आरक्षर् पर भारत सरकार के शनदेि लागू होगें। 

 

(ii) बैंचिाकड  शदव्‍यांग व्‍यल्पियो ंके िािले िें, शदव्‍यांगिता की शर्ग्री न्‍यूनति 40% होनी चाशहए। आवेदक 

को शदव्‍यांग व्‍यल्पियो ं के अशिकार शनयि, 2017 के अनुसार सक्षि प्राशिकारी द्वारा िारी शनिाडररत 

प्रारूप िें एक वैि शदव्ांगिता प्रिार्पि प्रसु्तत करना चाशहए। 

 

ख)  योग्यर्ता: 

 

(i) पदो ं के शलए शनिाडररत नू्यनति योग्यता एआईसीटीआई/ उपयुि वैिाशनक प्राशिकरर्/ राज्य/ कें द्र 

सरकार द्वारा िान्यता प्राप्त शवश्वशवद्यालय/ संसथान/ परीक्षा बोर्ड से होनी चाशहए। 

 

          (ii)  शिन आवेदको ंके पास शनिाडररत योग्यताओ ंिें से शकसी भी सितुल् योग्यता है, उने् सक्षि प्राशिकारी 

द्वारा िारी सिकक्षता प्रिार्पि प्रसु्तत करना चाशहए और ऐसे प्रिार्पि के शबना उनकी उम्मीदवारी 

पर शवचार नही ंशकया िाएगा। 

 

ग)   अनुभव: 
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(i) शनिाडररत योग्यता उत्तीर्ड करने की शतशथ के बाद प्राप्त अनुभव पर ही शवचार शकया िाएगा। योग्यता 

के बाद के अनुभव की अवशि की गर्ना शदनांक 13.03.2024 से की िाएगी ।  

 (ii)  प्रशिकु्ष अशिशनयि 1961 के तहत  संबंशित िाखा/ टर ेर् िें पूर्ड प्रशिकु्षता प्रशिक्षर् की अवशि को 

अनुभव के रूप िें िाना िाएगा। पाररश्रशिक के साथ शकसी भी प्रशिक्षर् को भी अनुभव के रूप िें 

िाना िाएगा।  

 

(iii)  कंपनी अशिशनयि 1956 के अिीन पंजीकृर्त कंपशनयो ं या सिकािी/ अिड सिकािी 

स्िापनाओ ं के अलावा सिकक्ष स्‍र्ति की शविेिी कंपशनयो ं से प्राप्‍र्त अनुभव प्रिाणपत्र ही 

केवल लघुसूचीयन औि चयन केशलए शवचाि शकया जाएगा।  
 

(iv) आवेदक िो हाल ही िें शकसी कंपनी (शनिी/सावडिशनक के्षि/सरकारी) िें कायडरत हैं, वे अनुभव 

प्रिार्पि के अभाव िें, कंपनी द्वारा िारी शनयुल्पि/प्रस्ताव पि की प्रशत, नवीनति वेतन पची/आल्पखरी 

वेतन की प्रशत और वतडिान शवत्‍तीय वषड के द रान सीटीसी प्रिार्पि / शपछले शवत्‍तीय वषड के आईटी 

प्रपि – 16  आशद अनुभव के प्रिार् के रूप िें प्रसु्तत कर सकते हैं। शपछले रोजगार के शलए 

कायडभार ग्रहर् करने के साथ-साथ कायडिुल्पि की शतशथ का उले्लख करते हुए अनुभव प्रिार्पि 

प्रसु्तत शकया िाना चाशहए। उम्‍िीदवारो ंको अपने ऑनलाइन आवेदन िें ििा शकए गए अनुभव को 

स्‍थाशपत करने केशलए भी सभी प्रिार् पि प्रस्‍तुत करना चाशहए, ऐसा न होने पर,  उन्‍हें आगे के चयन 

केशलए शवचार नही ंशकया   िाएगा । 

 

(v)  शनयशित सरकारी सेवा या सरकारी स्वाशित्व वाले औद्योशगक या अन्य सिान संगिनो ंके उम्मीदवारो ं

को आवेदन सीिे एचसीएसएल को ऑनलाइन प्रसु्तत करना चाशहए। हालांशक ऐसे उम्मीदवारो ंको 

एक घोषर्ा पि (अनुलग्नक- II के अनुसार) प्रसु्तत करना है शक उन्ोनें अपने शनयोिा को शलल्पखत 

रूप िें सूशचत शकया है शक वे एचसीएसएल द्वारा अशिसूशचत पदो ंकेशलए आवेदन कर रहे है।  यशद 

शनयोिा से कोई भी आपशत्त प्राप्त होती है तो, ऐसे आवेदको ंकी उम्मीदवारी पर शवचार नही ंशकया 

िाएगा। 

 

(vi)   आवेदक िो भूतपूवड सैशनक हैं, उन्ें सिस्त्र बलो ंसे सेवािुल्पि प्रिार्पि/बुक/पेंिन भुगतान आदेि 

प्रसु्तत करना होगा। शिन भूतपूवड सैशनको ंकी योग्यता उनके सेवािुल्पि प्रिार्पि/बुक  िें पृष्ठांशकत 

है, उन्ें सिस्त्र बलो ं िें संबंशित िाखा िें कायड करने का अनुभव होना चाशहए। योग्यता की 

सितुल्ता का दावा करने वाले भूतपूवड सैशनको ंको प्रिार्पि सत्यापन के द रान अनुभव के प्रिार् 

के रूप िें प्राशिकाररयो ं से  (भारत सरकार द्वारा िारी आदेि देखें) सेवािुल्पि प्रिार्पि िें 

सितुल्ता या सिथडन का प्रिार्पि प्रसु्तत करना चाशहए, सिस्त्र बलो ंिें उशचत िाखा िें योग्यता 

और कायड अनुभव का प्रिार् पि प्रसु्तत करना चाशहए। उन्ें संबंशित प्राशिकाररयो ं से अनुभव 

प्रिार्पि प्रसु्तत करना चाशहए, ऐसा न करने पर उनकी उम्मीदवारी पर शवचार नही ंशकया िाएगा। 
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(vii)   उन भूतपूवड सैशनको ंको, भूपूवड सैशनक के रूप िें उन्ें शदए गए लाभ उिाने के बाद गैर सैशनक पक्ष 

पर शकसी भी सरकारी न करी िें पुन: रोजगार के उदे्दश्य केशलए उनकी भूतपूवड सैशनक  ल्पसथशत को 

र्ीओपीटी का.ज्ञा.सं. 36034/27/84-सथा (एससीटी) शदनांक 02.05.1985, 36034/6/90-सथा. 

(एससीटी) शदनांक 02.04.1992  और 36034/1/2014-सथा (एससीटी) शदनांक 14.08.2014 द्वारा 

शनयंशित शकया िाएगा। सभी भूतपूवड सैशनक इस बात केशलए ऑनलाइन आवेदन के साथ एक वचन 

पि प्रसु्तत करें गे, शक वे पूवड सैशनको ंकेशलए लाभ उिाने के बाद  सरकार िें शिर से शनयोशित नही ं

शकए गए हैं।(अनुलग्नक- III के अनुसार) 

 

(viii)  आवेदको ंको शकए कायों और कतडव्ो ंकी प्रकृशत, संबंशित कायों िें संभाले गए दाशयत्वो ंको स्पि 

रूप से शनशदडि करना चाशहए, साथ ही अशिसूशचत पद केशलए उनके आवेदन प्रसु्तत करते सिय 

इसके प्रिार् िें अनुभव प्रिार्पि को प्रस्‍तुशत के सिय संलग्न करना चाशहए। 

 

घ)   आवेिन िुल्क: िून्य  
 

ङ)   आवेिन कैसे किें : 
 

(i)    आवेिको ंको हाल ही िें शचपकाए पासपोटड आकाि के फोटो के साि आवेिन पत्र  

(अनुलग्‍नक I) भिना चाशहए औि एक पीर्ीएफ िें सहायक िस्‍र्तावेजो ंके साि हस्‍र्ताक्षरिर्त 

आवेिन पत्र की स्‍कैन की गई प्रशर्तयो ंको ई-िेल आईर्ी careers@hooghlycsl.com पि 

ई-िेल किना चाशहए औि ई-िेल का शवषय  “........................   (पि का नाि) के 

पि केशलए आवेिन” सूशचर्त किें  ।  
 

  (ii)   आवेदन पि के साथ प्रस्‍तुत शकए िानेवाले दस्‍तावेजो ंकी िांचसूची शनम्‍नानुसार है : - 

          (क) आिार कार्ड की स्‍कैन की गई कॉपी  

          (ख) आयु साशबत करने केशलए संगत प्रिार्पि  

              (िन्‍ि प्रिार्पि/एसएसएलसी या एसएससी/पासपोटड). 

          (ग) सभी योग्‍यता शर्ग्री प्रिार्पि  

          (घ) सिेशकत अंक सूची / सभी सेिेस्‍टर अंकसूची  

          (ङ) अनुभव प्रिार्पि  

          (च) शदव्‍यांगता प्रिार्पि (यशद लागू हो) 

          (छ) िाशत प्रिार्पि (यशद लागू हो) 

 

(iii)   आवेदको ंको य्‍ह सुशनशित करना चाशहए शक शवशिवत् भरे हुए आवेदन पि की स्‍कैन की गई प्रशत 

mailto:careers@hooghlycsl.com
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(िोटो शचपकाकर हस्‍ता क्षररत) और आयु, िैक्षशर्क योग्‍यता, अनुभव, िाशत, शदव्‍यांगता आशद के 

प्रिार् के सभी प्रिार्पि शनिाडररत सिय अवशि के भीतर ई-िेल के िाध्‍यि से भेि शदए हैं । ऐसा न 

करने पर उनकी उम्‍िीदवारी पर शवचार नही ंशकया िाएगा और अस्‍वीकृत शकया िाएगा ।  
 

(iv)   शवज्ञापन अशिसूचना के अनुसार सभी िािलो ंिें आवेदन प्रपि पूर्ड होना चाशहए। आवेदको ंको यह 

सुशनशित करना चाशहए शक सभी प्रशवशियां सही ढंग से भरी गई है। शकसी भी के्षि िें कचरा शववरर् 

भरने से आवेदन को अस्‍वीकार शकया िा सकता है। िो आवेदन अिूरे हैं, शनिाडररत प्रारूप िें नही ं

है, सुपाठ्य नही ंहै, आवश्‍यक संलग्‍नक के शबना हैं या अहस्‍ताक्षररत हैं, उन्‍हें शबना कोई कारर् बताए 

सरसरी त र पर अस्‍वीकृत शकया िाएगा और इस संबंि िें शकसी भी पिाचार पर शवचार नही ंशकया 

िाएगा ।  
 

(v)    careers@hooghlycsl.com के िाध्‍यि से आवेदन प्राप्‍त करने की अंशति शतशथ शिनांक 

13.03.2024, 23:59 बजे  (आईएसटी) तक है । सीिे या शकसी अन्‍य िाध्‍यि से प्रस्‍तुत आवेदन 

स्‍वीकार नही ंशकया िाएगा ।  
 

च)  सािान्य: 

 

i) आवेदको ंको सलाह दी िाती है शक वे आवेदन ििा करने से पहले यह सुशनशित कर लें शक वे पद 

के शलए ररल्पि अशिसूचना के अनुसार पािता आवश्यकताओ ंको पूरा कर रहे हैं।  
 

ii)   भूतपूवड सैशनक की पररभाषा - भूतपूवड सैशनक वह व्ल्पि है 

 

   (क) शिसने भारतीय संघ की शनयशित सेना, न सेना और वायु सेना िें शकसी भी रैंक िें योद्धा या गैर योद्धा 

के रूप िें शकसी भी पद पर सेवा की हो, और 
 

 (i)   िो या तो अपने अनुरोि पर या शनयोिा द्वारा अपनी पेंिन अशिडत करने के पिात 

सेवाशनवृशत्त या कायडिुि या ऐसी सेवा से िुि शकया गया है; या 

 (ii)  शिसे सैन्य सेवा या उसके शनयंिर् से बाहर की पररल्पसथशतयो ंके कारर् शचशकत्सा आिार पर 

ऐसी सेवा से िुि शकया गया हो और शचशकत्सा या अन्य शदव्‍यांगिता पेंिन से सम्माशनत 

शकया गया हो; या 

(iii)  सथापना िें किी के पररर्ािस्वरूप ऐसी सेवा से शिसे िुि शकया गया है। 

 

(ख) िो इस तरह की सेवा से अनुबंि की शवशिि अवशि को पूरा करने के पिात, अपने स्वयं के अनुरोि 

के अलावा, या बखाडस्तगी, या कदाचार या अक्षिता के कारर् शनवडहन के जररए िुि शकया गया हो, 
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और एक उपदान दी गई है; और प्रादेशिक सेना के काशिडक, अथाडत शनरंतर सशिशहत सेवा या अहडक 

सेवा के टूटी कुई अवशि के शलए पेंिन िारक इसिें िाशिल हैं; या  

 

 (ग)  सेना र्ाक सेवा के काशिडक िो शनयशित सेना के शहस्सा हैं और सेना र्ाक सेवा से पेंिन के साथ 

अपनी िूल सेवा िें प्रत्यावतडन के शबना सेवाशनवृत्त हुए हैं, या सेना र्ाक सेवा से शचशकत्सा आिार पर 

िारी शकए गए हैं या सैन्य सेवा या उनके शनयंिर् से बाहर की पररल्पसथशतयो ंसे परे और शचशकत्सा या 

अन्य शदव्‍यांगिता पेंिन से सम्माशनत; या  

 

(घ) काशिडक, िो 14 अपै्रल 1987 से पहले छह िहीने से अशिक सिय तक सेना र्ाक सेवा िें 

प्रशतशनयुि पर    थे ; या  

 

   (ङ)  प्रादेशिक सेना के कशिडयो ंसशहत सिस्त्र बलो ंके वीरता पुरस्कार शविेता; या  

 

   (च) शचशकत्सा आिार पर कायडिुि शकए गए या शनकाले गए पूवड भती और शिन्ें शचशकत्सा- 

शवकलांगता पेंिन प्रदान शकया िा रहा हो, 
 

iii)  एचसीएसएल को उम्‍िीदवारो ं से िैशक्षक योग्यता/अनुभव/अन्‍य अशिसूशचत योग्‍यता अपेक्षाओ ं  के 

सिथडन िें शकसी अशतररक्‍त दस्‍तावेजी शववरर् िांगने का अशिकार है, िैसा शक उनके आवेदन िें 

दिाडया गया है, और ऐसे प्रश्‍नो ंकी सूचना/उत्‍तर केवल  ई-िेल career@hooghlycsl.com के जररए 

ही होना चाशहए। हालांशक, एचसीएसएल शनिाडररत शतशथ और सिय के भीतर ऐसे ई-िेलो ंकी शकसी 

देरी/गैर-प्राल्पप्त केशलए उत्‍तरदायी नही ंहोगा । शनिाडररत शतशथ और सिय के बाद प्राप्‍त ऐसे प्रश्‍नो ंके 

उत्‍तर पर शवचार नही ं शकया िाएगा, और इस शसलशसले िें कोई पिाचार प्रोत्‍साशहत नही ं शकया 

िाएगा। 
 

iv)    लघुसूचीगत शकए गए उम्मीदवारो ं के िूल प्रिार्पिो ं को कायडभार ग्रहर् करते सिय या 

एचसीएसएल शकसी अन्य चरर् िें शिर से सत्याशपत शकया िाएगा। आयु, योग्यता, अनुभव, िाशत, 

शदव्ांगता, शचशकत्सा स्वसथता आशद के प्रिार्  िें िूल प्रिार्पिो ं का सत्यापन और अशिसूशचत 

पािता आवश्यकताओ ं को पूरा करने पर उम्मीदवारी पूर्ड रूप से अस्‍थायी है। प्रिार्पि  

सत्यापन/िाशिल होने के सिय यशद उपरोि सूचीबद्ध उम्मीदवार पािता आवश्यकताओ ंको पूरा 

नही ंकरते हैं या िूल रूप िें प्रिार्पि प्रसु्तत करने िें शविल रहते हैं या यशद शकसी भी स्तर पर 

यह पाया िाता है शक उम्मीदवार द्वारा दी गई कोई िानकारी झिूी/गलत है या शकसी भी उशचत 

िानकारी को शछपाया िा रहा है, तो  उम्मीदवार के  चयन पर शवचार नही ंशकया िाएगा और शबना 

शकसी सूचना के उम्मीदवारी रद्द/अस्वीकार कर दी िाएगी। 
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v)   अपािता के िािले िें आवेदन की अस्वीकृशत के संबंि िें शकसी भी पिाचार पर शवचार नही ंशकया 

िाएगा।  

 

vi)    लघुसूचीगत शकए गए उम्मीदवारो ंको र्ाक द्वारा बुलावा पि नही ं भेिा िाएगा। उन्ें ई िेल के 

जररए सूशचत शकया िाएगा। चयन की अनुसूची ईिेल / एचसीएसएल वेबसाइट 

www.hooghlycsl.in (कैररयर पृष्ठ→एचसीएसएल) के िाध्यि से लघुसूचीगत उम्मीदवारो ं को 

सूशचत की िाएगी। उम्मीदवारो ं से अनुरोि है शक चयन से संबंशित अद्यतन केशलए उपरोि 

वेबसाइट  को बार- बार देखें। 
 

vii)   केवल आवेदन ििा करने और बुलावा पि िारी करने से आवेदक को उम्मीदवारी की स्वीकृशत 

का कोई अशिकार नही ंशिलेगा या पािता िानदंर् को पूरा करने की पावती के रूप िें नही ंिाना 

िा सकता है  या शनयुल्पि का प्रस्ताव नही ंबनता है, और आवेदक को एचसीएसएल िें रोिगार 

केशलए शकसी भी दावे का हकदार नही होगा। 

 

viii)  चयशनत उम्मीदवारो ंकी शनयुल्पि, चररि और पूवडवृत्त के सत्यापन और लागू होने पर िाशत प्रिार्पि 

के सत्यापन के अिीन होगी।  

 

ix)   शनयुल्पि के शलए लघुसूचीगत उम्मीदवारो ं को एचसीएसएल द्वारा शनिाडररत अस्पतालो ंिें शचशकत्सा 

िांच शकया िाना है। एचसीएसएल /सीएसएल द्वारा ऐसी शचशकत्सा िांच की ररपोटड की िांच की 

िाएगी और उम्मीदवार की शनयुल्पि शचशकत्सा स्वसथता के प्रिार्ीकरर् के अिीन होगी। 
 

x)     एचसीएसएल सरकारी/ सावडिशनक के्षि के उपक्रिो ंिें पहले से कायडरत शकसी भी उम्मीदवार के 

शपछले रोिगार से संबंशित वेतन/ छुट्टी वेतन/ उपदान/ पेंिन योगदान आशद केशलए कोई दाशयत्व 

वहन नही ंकरेगा।  

 

xi)        सभी पदो ंके शलए रैंक सूची का रखरखाव शकया िाएगा और केवल रैंक सूची की वैिता अवशि के 

द रान कोई ररल्पि होने की ल्पसथशत िें संचाशलत शकया िाएगा। रैंक सूची की वैिता अवशि पररर्ाि 

के प्रकािन पर िाशिल होने की सलाह देने वाले उम्मीदवारो ंकी सूची से अंशति  उम्मीदवार की 

ररपोशटिंग की तारीख से 18 िहीने तक होगी, िब तक शक उसी पद के शलए एक नई अशिसूचना 

िारी नही ंकी िाती है। िैसा शक ऊपर बताया गया है, ररल्पि को एक नई ररल्पि के रूप िें नही ं

िाना िाएगा। 

 

xii)     इस अशिसूचना िें दिाडए गए पदो ंकी संख्या वतडिान आवश्यकता पर आिाररत है और भशवष्य की 

आवश्यकताओ ंके आिार पर अलग होगी और रैंक सूची की वैिता अवशि के द रान उत्पि होने 

वाली ररल्पियो ंको एचसीएसएल के शनर्डय पर उस रैंक सूची से भरा िाएगा। 
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xiii)    उपरोि या शकन्ी ं अन्य ितों के बाविूद, एचसीएसएल अशिसूशचत ररल्पियो ं को न भरने का 

अशिकार भी रखता है। इसके अलावा, अशिसूशचत ररल्पियो ंको भरना, रैंक सूची िें उम्मीदवारो ंकी 

उपयुिता, पररयोिनाओ ंकी उपलिता और न करी की आवश्यकताओ ंके अिीन होगा। यशद 

आवश्यक हो तो शबना शकसी सूचना के या शबना कोई कारर् बताए एचसीएसएल को भती प्रशक्रया 

प्रशतबंशित करने / बदलने/ रद्द करने/ संिोशित करने का अशिकार है। 

 

xiv)     आवेदन ििा करना आवेदक द्वारा इस ररल्पि अशिसूचना के सभी शनयिो ंऔर ितों के शबना ितड 

स्वीकृशत के रूप िें िाना िाएगा।  

  

xv)       इस चयन से संबंशित सभी दस्तावेजो ंको पररर्ाि के प्रकािन की तारीख से दो साल की अवशि के 

शलए संरशक्षत शकया िाएगा।  

 

xvi)     इस शवज्ञापन िें कोई संिोिन, सुिार या पररविडन केवल एचसीएसएल और सीएसएल वेबसाइट िें 

प्रकाशित शकया िाएगा।  

 

xvii) इस शवज्ञापन और / या उसके िवाब िें शकसी आवेदन से उत्‍पन्‍न शकसी भी दावे या शववाद के संबंि 

िें कोई कानूनी कायडवाही और उसके बाद चयन प्रशक्रया केवल हावर्ा/कोलकाता के न्‍यायालयो/ं 

न्‍यायाशिकरर्ो ं / िोरिो ंिें की िा सकती है और ऐसे न्‍यायालयो ं / प्राशिकरर्ो ंके पास एकिाि 

और शविेष के्षिाशिकार होगा ।  

 

xviii)  शवज्ञापन और चयन के आयोिन से संबंशित शकसी और स्पिीकरर् केशलए हिें कृपया 

careers@hooghlycsl.com. ईिेल से संपकड  करें ।  

 

 

“शकसी प्रकाि की िर्तािडना अयोग्यर्ता िानी जाएगी।” 

“केवल भािर्तीय नागरिक ही आवेिन कि सकरे्त है।” 

 

 

                                                                                                                                                            ह/-  
 

                                                                                                                            वरिष्ठ प्रबंिक (िानव संसािन व 

औ.सं.)  

                                                                                   कृरे्त हुगली कोचीन शिपयार्ड शलशिटेर्   
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