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कोचीन �शपयाड
 �ल�मटेड / COCHIN SHIPYARD LIMITED 

     भारत सरकार क� �ेणी – 1 �म�नर�न कंपनी / A Government of India Category-I Miniratna Company 

प�न , पोत प�रवहन  और जलमाग� मं�ालय /Ministry of Ports, Shipping and Waterways 

सीएसएल- ए.एन पोत मर"मत यू�नट(सी.ए.एन.एस.आर.यू), �ी (वजय पुरम -744 101 

CSL-AN Ship Repair Unit (CANSRU), Sri Vijaya Puram – 744 101 
 

सं./No. CSL/P&A/RECTT/CANSRU CONT/NOTIFICATION/10/SPO&PO/2025/3  ितिथ/Date:02 Mar 2026 

                                             

 

सीएसएल- ए.एन.पोत मर"मत यू�नट (सीएएनएसआरयू), �ी (वजय पुरम म, व-र.ठ प-रयोजना 

अ1धका-रय3/ प-रयोजना अ1धका-रय3 का चयन 

SELECTION OF SENIOR PROJECT OFFICERS/PROJECT OFFICER FOR CSL-AN SHIP REPAIR 

UNIT (CANSRU), SRI VIJAYA PURAM 

 

वी4डयो कॉ67, �सगं के ज़-रए काय
 अनुभव पर पावरपॉइ6ट ;<तुतीकरण के साथ >यि@तगत साAा�कार 

के �लए अनुसूची संबं1धत । 

SCHEDULE FOR PERSONAL INTERVIEW WITH POWER POINT PRESENTATION ON WORK 

EXPERIENCE THROUGH VIDEO CONFERENCING – REG. 

 

1. कृपया कोचीन �शपयाड� �ल�मटेड (सीएसएल) क� वेबसाइट www.cochinshipyard.in पर �का�शत 

सीएसएल-एएन �शप �रपेयर यू�नट (सीएएनएसआरयू), !ी "वजया पुरम के �लए व�र%ठ प�रयोजना 

अ(धकार*/प�रयोजना अ(धकार* के पद पर चयन के �लए �रि-त अ(धसूचना सं/या सीएसएल/पी एंड 

ए/आरईसीट*ट*/सीएएनएसआरयू कॉ2ट/नो3ट4फकेशन/10/एसपीओ&पीओ/2025/3 3दनांक 16 3दसंबर 

2025 देख9। 

Please refer Vacancy Notification No. CSL/P&A/RECTT/CANSRU 

CONT/NOTIFICATION/10/SPO&PO/2025/3 Dated 16th December 2025 for selection to the post 

of Senior Project Officers/Project Officers for CSL-AN Ship Repair Unit (CANSRU), Sri Vijaya 

Puram published on Cochin Shipyard Limited (CSL) website www.cochinshipyard.in. 

 

2. �रि-त अ(धसचूना के खंड (VII) के अनुसार, चयन क� "व(ध म9 काय� अनुभव पर पावर पॉइंट �>तुतीकरण के 

साथ वैयि-तक साBाCकार शा�मल होगा। अ(धक जानकार* �रि-त अ(धसूचना और बुलावा पG म9 उपलIध है।  

As per clause (VII) of the Vacancy Notification, the method of selection shall include Personal 

Interview with Power Point Presentation on Work Experience. Further details are available in 

the vacancy notification and call letter. 

 

3. �>तुत �माणपGJ क� ��तयJ के सCयापन के आधार पर, नीचे 3दए गए पंजीकरण सं/या वाले उKमीदवारJ को 

काय� अनुभव पर पावर पॉइ2ट �>तुतीकरण के साथ वैयि-तक साBाCकार के�लए अ>थायी Lप से लघुसूचीगत 

4कया जाता है, जो नीचे दशा�ए गए �त(थयJ पर पूवा�Nन 08.30 बजे से वीRडयJ कॉST9 �सगं के माUयम से शुL 
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होगा। वीRडयJ कॉST9 �सगं का "ववरण और समय लघुसूचीगत उKमीदवारJ को ईमेल Vवारा बुलावा पG के माUयम 

से अलग से सू(चत 4कया जाएगा।   

Based on the verification of copies of certificates submitted, the candidates with registration 

numbers given hereunder are provisionally short-listed for the Personal Interview with Power 

point presentation on Work Experience through video conferencing on dates indicated below 

commencing from 08:30 hours onwards.  Details and time of the Video Conferencing shall be 

informed separately through call letters by email to the shortlisted candidates. 

 

REGISTRATION NUMBERS OF CANDIDATES FOR THE SELECTION PROCESS  

W.सं 
Sl. 

No. 

पदJ का नाम और �रि-त क� 

सं/या  
Name of Post &  

No. of Vacancies 

अ>थायी Lप से 

लघुसूचीगत उKमीदवार 

क� पंजीकरण सं/या 
Reg. No. of 

provisionally  

short-listed candidate 

चयन �4Wया 

क� �त(थ  
Date of 

Selection 

process 

�रपो3टXग 

समय 
Reporting 

Time 

1) 

व�र%ठ प�रयोजना अ(धकार* 

(सुरBा )  
Senior Project Officer (Safety)  

1 Post (1 UR) 

50879507, 50879908 

16 March 

2026 

(Monday) 

08:30 Hrs 

2) 
प�रयोजना अ(धकार*  (सुरBा)   
Project Officer (Safety)  

1 Post (1 UR) 

50879796, 50880422 

16 March 

2026 

(Monday) 

11:00 Hrs 

3) 

व�र%ठ प�रयोजना अ(धकार* 

("वVयुत)  
Senior Project Officer 

(Electrical)  

1 Post (1 UR) 

50879417, 50880332, 

SPOEL001 

16 March 

2026 

(Monday) 

14:00 Hrs 

4) 

व�र%ठ प�रयोजना अ(धकार* 

(यां[Gक)  
Senior Project Officer 

(Mechanical)  

1 Post (1 UR) 

50879419, 50879926, 

50880120, 50880326, 

50880611, 50880682,  

17 March 

2026 

(Tuesday) 

08:30 Hrs 

50880817, 50880889, 

50881086, 50881102, 

50881131, 50881155 

17 March 

2026 

(Tuesday) 

14:00 Hrs 
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   4.   वीRडयJ कॉST9 �सगं के ज़�रए काय� अनुभव पर पावर पॉइंट �>तुतीकरण के साथ वैयि-तक साBाCकार के�लए 

बुलावा पGJ को अ>थायी Lप से लघुसूचीगत उKमीदवारJ को ई-मेल पर अलग से भेजा जाएगा। कृपया Eयान 

द, Gक बुलावा पH डाक Iवारा नहKं भेजा जाएगा । बुलावा पG ईमेल Vवारा न �ा^त होने के मामले म9, 

उKमीदवारJ को 3दनांक 10 माच� 2026 (मंगलवार) तक अधोह>ताBर* को ईमेल 

career.cansru@cochinshipyard.in Vवारा सू(चत करना चा3हए।  

Call letters for the Personal Interview with PowerPoint presentation on Work Experience through 

Video Conferencing shall be sent by e-mail to the provisionally short-listed candidates 

separately. Please note that the call letters shall not be sent by post. In case of non-receipt 

of call letter by e-mail, candidates should inform the undersigned vide e-mail 

career.cansru@cochinshipyard.in latest by 10th  March 2026 (Tuesday). 

 

5. लघुसूचीगत उ" मीदवार यह सु�निQचत कर, Gक वे चयन ;GRया के�लए भाग लेने से पहले Sदनांक 16 Sदसंबर 

2025 क� -रि@त अ1धसूचना सं. सीएसएल/पीएंडए/भतU/सीएएनएसआरयू अनु/अ1धसूचना/10/एसपीओ&पीओ 

2025/3 म, (वYा(पतानुसार आयु, योZ यता,अनुभव, जा�त, Sद>यांगजता आSद सभी योZ यता अपAेाए ं पूरा 

करता है । वी4डय3 कॉ\7, �सगं के ;ारंभ म, उ"मीदवार3 क� पहचान का स�यापन Gकया जाएगा।   

Short-listed candidates should ensure that they fulfill all the eligibility requirements 

viz. age, qualification, experience, caste, disability etc., as advertised vide Notification 

No. CSL/P&A/RECTT/CANSRU CONT/NOTIFICATION/10/SPO&PO/2025/3 Dated 16th 

December 2025 before attending the selection process. Verification of identity of 

candidates shall be done at the start of the Video Conferencing. 

 

6. वीRडयो कॉ2T9 �सगं के माUयम से चयन �4Wया म9 भाग लेने वाले उKमीदवारJ को पहचान सCयापन के �लए 

आधार काड� (मूल Lप म9) के साथ बुलावा पG क� ��त �>तुत करनी होगी। जो लोग बुलावा पH और आधार 

काड
 (मूल ^प म,) ;<तुत नहKं करते है उ6ह, वी4डयो कॉ67, �सगं और आगे के चयन के �लए उपि<थत होने 

क� अनुम�त नहKं दK जाएगी। 
Candidates attending the selection process through Video Conferencing shall present a copy of 

call letter along with Aadhaar Card (in Original) for Identity Verification. Those who do not 

produce the call letter and Aadhaar Card (in Original) shall not be allowed to appear for 

the Video Conferencing and further selection.  

 

7. चयन �4Wया से संबं(धत सभी �नद_श बुलावा पG म9 "व>ततृ ह̀। उKमीदवारJ को सलाह द* जाती है 4क वे 

बुलावा पG को "व>तार से पढ़9।  
All instructions related to the selection process are detailed in the call letter.  Candidates are 

advised to go through the call letter in detail. 

 

  8.  चयन �4Wया के दौरान या 4कसी अ2य ि>थ�त म9 अयोcयता के मामले म9 आवदेन अ>वीकार करने के संबधं 

म9 कोई पGाचार नह*ं 4कया जाएगा।  
No correspondence regarding the rejection of application in case of ineligibility during the 

selection process or at any other stage shall be entertained.  
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9.  बुलावा पG जार* करने और केवल वीRडयो कॉ2T9 �सगं के माUयम से चयन �4Wया म9 भाग लेने से आवेदक 

को उKमीदवार* >वीकार करने का कोई अ(धकार ह̀ या पाGता मानदंड को पूरा करने क� >वीकृ�त के Lप म9 

नह*ं माना जा सकता है या �नयुि-त का �>ताव नह*ं है, और आवेदक को सीएसएल म9 रोजगार के �लए 4कसी 

भी दावे का अ(धकार नह* होगा। 
Issue of call letter and mere attending the selection process through Video Conferencing shall 

not confer any right to the applicant of acceptance of candidature or cannot be construed as an 

acknowledgement of fulfilling the eligibility criterion or does not constitute an offer of 

appointment and will not entitle the applicant to any claim for employment in CSL. 

 

10.  उKमीदवारJ से अऩुरोध है 4क व े �नधा��रत �त(थ और समय पर वीRडयो कॉ2T9 �सगं के माUयम से चयन 

�4Wया म9 उपि>थत हो। कृपया Uयान द9 4क वीRडयो कॉ2T9 �सगं के माUयम से चयन �4Wया क� �त(थ और 

समय बदलने के अनुरोध पर "वचार नह*ं 4कया जाएगा।   
Candidates are requested to appear for the selection process through video conferencing on 

the stipulated date and time as informed. Please note that request for changing the date and 

time of the selection process through Video Conferencing shall not be entertained 

 

11.   सीएसएल 4कसी अ�नवाय�/ �शास�नक कारणJ/ सरकार Vवारा लगाए गए ��तबंधJ या 3दशा�नद_शJ के कारण 

�नधा��रत �त(थ को बढाने या �माणपG सCयापन को अगले 3दन या बाद क� तार*ख तक >थ(गत/ पुन�न�धा��रत 

करने का अ(धकार रखता है और उKमीदवारJ को तदनुसार योजना बनाने क� सलाह द* जाती है। सीएसएल 

चयन �त(थयJ के पुन�न�धा�रण से उCप2न 4कसी भी दावे पर "वचार करने के�लए उfरदायी नह*ं होगा। 
CSL reserves the right to extend the scheduled date or postpone / reschedule the selection 

process (to the following day or a later date), due to any compelling /administrative reasons / 

government-imposed restrictions or guidelines and candidates are advised to plan 

accordingly. CSL shall not be liable to entertain any claim arising out of re-scheduling of the 

selection dates.  

 

12.   उ"मीदवार3 को सलाह दK जाती है Gक चयन से संब1ंधत सभी अIयतन के�लए सीएसएल वेबसाइट (कै-रयर 

प.ृठसीएएनएसआरयू (अडंमान)) लगातार देख,।  
Candidates are advised to frequently visit CSL website (Career page ->CANSRU 

(ANDAMAN) for all updates related to the selection. 

 

13.  अनुसूची म9 कोई प�रवत�न है तो केवल सीएसएल वेबसाइट म9 अ(धसू(चत 4कया जाएगा।  
Any changes in the above schedule shall be notified on CSL website only.  

 

14.  3दनांक 16 3दसंबर 2025 क� �रि-त अ(धसूचना सं. सीएसएल/ पीएkडए/ भतl/ सीएएनएसआरयू 

अन./अ(धसूचना/10/एसपीओ&पीओ/2025/3 के अ2य �नयम व शतm लागू हJग।े 
 Other terms and conditions of the vacancy Notification No. CSL/P&A/RECTT/CANSRU 

CONT/NOTIFICATION/10/SPO&PO/2025/3 Dated 16th December 2025 shall apply.  
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    15.  कोई अ2य >प%ट*करण के�लए, कृपया हम9 ई-मेल career.cansru@cochinshipyard.in के ज़�रए संपक�  

कर9।  
For any further clarification, please contact us vide e-mail career.cansru@cochinshipyard.in. 

 

 

“Gकसी ;कार क� मताथ
ना अयोZयता मानी जाएगी।” 

“CANVASSING IN ANY FORM WILL BE A DISQUALIFICATION” 

 

Sd/-       

व�र%ठ �बंधक (मानव संसाधन व औVयो(गक संबंध) 

SENIOR MANAGER (HR & IR) 


