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कोचीन शिपयार्ड शिशिटेर् / COCHIN SHIPYARD LIMITED 

कोच्ची / KOCHI - 15 

कार्िडक एव ंप्रिासन शवभाग / HR & LD DEPARTMENT 
 

No. CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/SUPERVISORS/2023/11                                                     Date: 21 March 2025 

 

सीएसएि िें सहायक अशिििन अशिकारी  के पद िें चयन 
SELECTION TO THE POST OF ASSISTANT FIRE OFFICER FOR CSL 

 

चरण II की अनसुचूी (पावर पॉइंट प्रस्ततुीकरण) 

SCHEDULE FOR PHASE II (POWER POINT PRESENTATION) 
 

1. कृपया कोचीन शिपयार्ड  शिशिटेर् (सीएसएि) केशिए शवशवि पयडवेक्षी पदों िें चयन हतेु ददनांक 02 अकू्तबर 

2024 की ररशक्त अशिसूचना सं. सीएसएि/ पीएण्र्ए/भती/स्थायी/ पयडवेक्षक/2023/11, सीएसएि वेबसाइट िें 

प्रकाशित ददनांक 24 जनवरी 2025 के सहायक अशिििन अशिकारी के पद केशिए प्रिाणपत्र सत्यापन और 

चयन परीक्षा की अनसुूची और सीएसएि वेबसाइट www.cochinshipyard.in िें उम्िीदवारों के स्वयं िॉग- 

इन पर उपिब्ि चरण I -वस्तुशनष्ठ और शववरणात्िक प्रकार की परीक्षाओं के अंक का संदभड िें।  
Please refer Vacancy Notification No.  CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/SUPERVISORS/ 
2023/11 dated 02 October 2024 for selection to the various supervisory posts for Cochin 
Shipyard Ltd (CSL), Schedule for Certificate Verification & Selection Test for the post of 
Assistant Fire Officer dated 24 January 2025 published on CSL website and Marks of Phase I 
–Objective & Descriptive type tests available on self-log in to candidates on CSL website 
www.cochinshipyard.in.  

 

2. ररशक्त अशिसूचना के खंर् च के अनसुार, चयन की शवशि िें चरण I - वस्तुशनष्ठ प्रकार की परीक्षा और शववरणात्िक 

प्रकार की परीक्षा और चरण - II कायड अनभुव पर पावर पॉइंट प्रस्तुतीकरण िाशिि होगा। अशिक जानकारी 

ररशक्त अशिसूचना और बुिावा पत्र िें उपिब्ि ह।ै  
As per clause F of the vacancy notification, the method of selection shall include Phase I - 
Objective Type Test and Descriptive Type Test and Phase – II Power point presentation on 
work experience. Further details are available in the vacancy notification and call letter. 

 

3. चरण I - वस्तुशनष्ठ प्रकार और शववरणात्िक प्रकार की परीक्षाओं िें प्राप्त अंकों के आिार पर, पंजीकरण संख्या 

SRV1003025 वािे उम्िीदवार को चरण II (कायड अनभुव पर पावर पॉइंट प्रस्ततुीकरण) के शिए अस्थायी 

रूप स ेिघसुचूीगत दकया गया ह,ै जो 01 अप्रिै 2025 (िगंिवार) को नौका, िुख्य कायाडिय सम्ििेन हॉि, 

कोचीन शिपयार्ड शिशिटेर्, कोच्ची - 682 015 (ररपोर्टिंग सिय 0800 बज)े िें आयोशजत दकया जाएगा। आगे 

की जानकारी िघसुचूीगत उम्िीदवार को ईििे के िाध्यि स ेअिग स ेसशूचत की जाएगी।   
  Based on the Marks secured in the Phase I – Objective type and Descriptive type tests, the 
candidate with Registration No. SRV1003025 is provisionally shortlisted for the Phase II 
(Power Point Presentation on work experience)  to be held on                                                                   
01 April 2025 (Tuesday) at Nauka, Main Office Conference Hall,  Cochin Shipyard Ltd, 
Kochi – 682 015 (Reporting time 0800 hrs). Further details shall be informed to 
shortlisted candidate separately through e-mail 

 
 

4. उम्िीदवारों से अनुरोि ह ैदक वे चरण II (कायड अनुभव पर पावर पॉइंट प्रस्तुतीकरण) के शिए ररपोर्टिंग सिय 

के अनुसार कायडक्रि स्थि पर ररपोटड करें। चयन प्रदक्रया िरुू होन ेके बाद दकसी भी उम्िीदवार को चयन प्रदक्रया 

िें िाशिि नहीं दकया जाएगा। 

http://www.cochinshipyard.in/
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Candidate is requested to report at the venue as per reporting time for the Phase II (Power 
point presentation on work experience). No candidates shall be admitted for the selection 
process after the commencement of the selection process. 
 

 

5. अस् थायी रूप िें िघुसूचीगत उम् िीदवारों केशिए, चरण II ( कायड अनुभव पर पावर पॉइनंट प्रस्तुतीकरण) हते ु

बुिावा पत्रों को ऑनिाइन आवेदन िें उशलिशखत ईिेि आई-र्ी िें भेजा गया ह।ै कृपया ध्यान दें दक बिुावा पत्र 

र्ाक द्वारा नहीं भजे ेजाएगं।े बिुावा पत्र प्राप्त न होन ेपर , यदद कोई हो,  ददनाकं 28 िाचड 2025 (िकु्रवार) तक 

career@cochinshipyard.in ईििे िें सशूचत कर सकत ेहैं। स्थि पर प्रवेि और चयन प्रदक्रया स ेसंबंशित 

सभी शनदिे बुिावा पत्र िें शवस्तृत रूप से ददए गए ह।ै  उम्िीदवारों से अनुरोि ह ैदक वे चयन प्रदक्रया केशिए 

उपशस्थत होने से पहिे बुिावा पत्र के सािान्य अनुदिेों को दखेें।  
For provisionally short-listed candidate, call letter for the Phase II (Power point 
presentation on work experience) shall be sent to e-mail ID mentioned in the online 
application. Please note that the call letters shall not be sent by post. Non-receipt of 
call letters, if any, shall be informed by email career@cochinshipyard.in latest by 28 
March 2025 (Friday) All instructions related to the entry to venue and selection 
process are detailed in the call letter. Candidate is requested to go through the general 
instructions in the call letter, before appearing for the selection process.  

 

6. उम्िीदवारों को बिुावा पत्र की दो प्रशतया,ं हाि ही िें खींची गई पासपोटड आकार की फोटो और एक विै फोटो 

पहचान प्रिाण (ििू रूप िें) साथ िाना चाशहए। शिपयार्ड िें प्रवेि के शिए केवि सरकार द्वारा जारी 

पासपोटड/चनुाव पहचान पत्र/आिार/ड्राइववंग िाइसेंस ही स्वीकार दकया जाएगा। जो िोग बुिावा पत्र और विै 

फोटो पहचान प्रिाण (ििू रूप िें) नहीं ददखात ेहैं, उन्हें चयन प्रदक्रया िें बैठन ेकी अनिुशत नहीं दी जाएगी। 

बुिावा पत्र की एक प्रशत चयन परीक्षा के दौरान सीएसएि को जिा करनी होगी। उम्िीदवारों को चयन प्रदक्रया 

पूरी होने तक बुिावा पत्र की दसूरी प्रशत अपने पास रखनी चाशहए। 
Candidate should bring two copies of the call letter, with recent passport size 
photographs pasted and a valid photo identity proof (in original). ONLY 
Passport/Election ID card/ Aadhaar/Driving Licence issued by the Government, shall be 
accepted to secure entry to the Shipyard.  Those who do not produce the call letter and 
valid photo identity proof (in original) will not be allowed to appear for the selection 
process.  One copy of the call letter is to be submitted to CSL during the selection test. The 
candidates should retain the other copy of the call letter, till the completion of selection 
process.  
 

7. उम्िीदवारों को चयन प्रदक्रया के शिए उपरोक्त खरं् को छोड़कर अन्य कोई ििू प्रिाण पत्र या अकं सचूी या 

उनकी फोटोकॉपी अपन ेसाथ िान ेकी आवश्यकता नहीं ह।ै 
Candidates need not carry with them any other Original Certificates or mark sheets 
or their photocopies for the selection process, except for clause above. 
 

8. उम्िीदवारी अस् थायी ह,ै जो आय,ु योग्यता, अनभुव, जाशत, ददव यागंजता आदद के सबतू के  प्रिाणपत्र सत्यापन 

के अिीन ह।ै  चयन प्रदक्रया  के पूवड सत्यापन के सिय या शनयुशक्त के सिय या दकसी अन्य शस्थशत िें, यदद 

िघुसूचीगत उम्िीदवार  पात्रता आवश्यकताओं को पूरा नहीं करते हैं या दकसी भी शस्थशत िें िूि प्रिाणपत्र 

प्रस्तुत करने िें शवफि रहते हैं, या उम्िीदवार द्वारा दी गई कोई भी जानकारी झूठा / गित पाया जाता ह ै, तो  

उम्िीदवार को न तो चयन परीक्षा  के शिए अनुिशत दी जाएगी और न ही चयन के शिए शवचार दकया जाएगा 

और शबना दकसी सूचना के उम्िीदवारी रद्द / अस्वीकार की जाएगी । 
Candidature is provisional subject to verification of certificates for proof of age, 
qualification, experience, caste, disability etc. and meeting the notified eligibility 
requirements, at the time of joining. If the candidates short- listed are found not meeting 
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the eligibility requirements or fail to produce certificates in original or if at any stage, it is 
found that any information furnished by the candidate is false/incorrect, or there has been 
suppression of facts and information, the candidate shall not be considered for selection and 
candidature/appointment will be cancelled/rejected without further notice. 

 

9. उम्िीदवार िोबाइि फोन नहीं िाएगं।े सीएसएि के अदंर पाए जान ेवाि ेदकसी भी फोन को जब्त कर शिया 

जाएगा।  
Candidates shall not bring Mobile Phones. Any phones found inside CSL shall be 
confiscated. 
 

10. अयोग्यता के िाििे िें आवेदन अस्वीकार करने के संबंि िें कोई पत्राचार नहीं दकया जाएगा। 
 No correspondence regarding the rejection of application in case of ineligibility shall be 

entertained. 

 

11. बुिावा पत्र जारी करना और चयन प्रदक्रया िें िाशिि होना िात्र आवेदक को उम्िीदवारी स्वीकार करने का कोई 

अशिकार नहीं दगेा या इसे पात्रता िानदरं् को पूरा करने की स्वीकृशत के रूप िें नहीं िाना जा सकता ह ैया यह 

शनयुशक्त का प्रस्ताव नहीं ह,ै और आवेदक को सीएसएि िें रोजगार के शिए दकसी भी दावे का हकदार नहीं 

बनाएगा। 
Issue of call letter and mere attending selection process shall not confer any right to the 
applicant of acceptance of candidature or cannot be construed as an acknowledgement of 
fulfilling the eligibility criterion or does not constitute an offer of appointment, and will not 
entitle the applicant to any claim for employment in CSL. 
 

12. प्रिाणपत्र सत्यापन/ चयन प्रदक्रया के स्थान के अिावा सीएसएि के दकसी अन्य क्षते्र/ भवन/कायड स्थि पर 

आवाजाही सख्त िना ह।ै  
Movement to any other areas/buildings/work sites of CSL other than the venue of 
certificate verification/selection process shall be strictly prohibited. 
 

13. कृपया ध्यान दें दक प्रिाणपत्र सत्यापन और/ या चयन प्रदक्रया की शतशथ, सिय और स्थान बदिन ेके अनुरोि पर 

शवचार नहीं दकया जाएगा।  
Please note that request for changing the date, time and venue of the certificate verification 
and / or selection process shall not be entertained. 
 

14. सीएसएि दकसी अशनवायड/ प्रिासशनक कारणों/ सरकार द्वारा िगाए गए प्रशतबंिों या ददिाशनदिेों के कारण 

शनिाडररत शतशथ को बढाने या प्रिाणपत्र सत्यापन और चयन प्रदक्रया को अगिे ददन या बाद की तारीख तक 

स्थशगत/ पुनर्नडिाडररत करने का अशिकार रखता ह ैऔर उम्िीदवारों को तदनुसार योजना बनाने की सिाह दी 

जाती ह।ै  सीएसएि चयन प्रदक्रया की  शतशथयों की पुनर्नडिाडरण से उत्पन्न दकसी भी दावे पर शवचार करने केशिए 

उत्तरदायी नहीं होगा। 
CSL reserves the right to extend the scheduled date or postpone / re-schedule selection 
process to the following day or a later date, due to any compelling / administrative reasons/ 
government imposed restrictions or guidelines and candidates are advised to plan 
accordingly. CSL shall not be liable to entertain any claim arising out of re-scheduling of the 
dates of the selection process. 

 

15. उम्िीदवारों को सिाह दी जाती ह ैदक चयन प्रदक्रया से संबशंित सभी अद्यतन केशिए सीएसएि वेबसाइट (कैररयर 

पृष्ठसीएसएि, कोच्ची) िगातार दखेें।   
Candidates are advised to frequently visit CSL website (Career page CSL, Kochi) for all 
updates related to the selection process. 
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16. उपरोक् त अनुसूची िें कोई पररवतडन ह ैतो केवि सीएसएि वेबसाइट िें अशिसूशचत दकया जाएगा। 
 Any changes in the above schedule shall be notified on CSL website only.  

 

17. ददनांक 02 अकू्तबर 2024 की ररशक्त अशिसूचना सं. सीएसएि/पीएण्र्ए/ भती/स्थायी/पयडवेक्षक/ 2023/11 के 

अन्य शनयि व ितें िागू होंगे।  
Other terms and conditions of the Vacancy Notification No. 

CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/SUPERVISORS/2023/11 dated 02 October 2024 shall 

apply. 

18. कोई अन्य स्पष्टीकरण केशिए, कृपया हिें ई-िेि career@cochinshipyard.in के ज़ररए संपकड  करें ।  
 For any further clarification, please contact us vide e-mail career@cochinshipyard.in. 

 “दकसी प्रकार की िताथडना अयोग्यता िानी जाएगी।” 

“CANVASSING IN ANY FORM WILL BE A DISQUALIFICATION” 

Sd/-  

सहायक िहाप्रबंिक (िा.स.ं) 
ASSISTANT GENERAL MANAGER (HR) 
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