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कोचीन शिपयार्ड शिशमटेर्/COCHIN SHIPYARD LIMITED 

कोच्ची/KOCHI – 15 

(कार्ममक व प्रिासन शवभाग)/(P & A Department)  
 

No. CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/GENERAL/2021/25               26 July 2023 
  

सीएसएि में सहायक प्रिासशनक अशधकारी (कैं टीन)- वररष्ठ ग्रेर् के पद पर चयन 
SELECTION TO THE POST OF ASSISTANT ADMINISTRATIVE OFFICER (CANTEEN) - 

SENIOR GRADE FOR CSL 
 

चरण II (पावर पॉइन्ट प्रस्ततुीकरण) व चरण III (वयैशिक साक्षात्कार) की अनसुचूी स ेसबंशंधत  
SCHEDULE FOR PHASE II (POWER POINT PRESENTATION) &  

PHASE III (PERSONAL INTERVIEW)- REG 
 

1. सीएसएि वेबसाइट www.cochinshipyard.in में प्रकाशित कोचीन शिपयार्ड शिशमटेर् (सीएसएि) में 

सहायक प्रिासशनक अशधकारी (कैं टीन)- वररष्ठ गे्रर् के पद में चयन हते ुददनांक 06 ददसंबर 2022 की ररशि 

अशधसूचना सं. सीएसएि/ पीएरं्ए/ भती/ स्थायी/ सामान्य/2021/25,ददनांक 06 माचड 2023 के 

प्रमाणपत्र सत्यापन और चयन प्रदिया की अनसुूची, चरण I परीक्षा के अंक और िघुसूचीगत दकए अंशतम 

उम्मीदवारों के अंक उम्मीदवारों के स्वयं िॉग-इन पर उपिब्ध हैं। ।  
Refer Vacancy Notification No. CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/GENERAL/2021/25  
dated 06 December 2022 for selection to the post of Assistant Administrative                    
Officer (Canteen) - Senior Grade for Cochin Shipyard Limited (CSL), Schedule for 
Certificate Verification & Selection Process dated 06 March 2023 published on CSL 
website, Marks of Phase I tests and Marks of last candidates taken into consideration for 
shortlisting available on self log in to candidates on CSL website 

www.cochinshipyard.in. 

 

2. ररशि अशधसूचना के खंर् च के अनुसार, चयन की शवशध में चरण I – वस्तुशनष्ठ प्रकार की परीक्षा और 

शववरणात्मक प्रकार की परीक्षा, चरण- II पावर पॉइन्ट प्रस्तुतीकरण और चरण- III वैयशिक साक्षात्कार 

िाशमि होंगे। अशधक शववरण ररशि अशधसूचना और बिुावा पत्र में उपिब्ध हैं। 
As per clause F of the vacancy notification, the method of selection shall include                  
Phase I - Objective Type Test and Descriptive Type Test, Phase – II Power Point 
Presentation and Phase - III Personal Interview. Further details are available in the 
vacancy notification and call letter. 
 

3. चरण I- परीक्षाओं में प्राप्त अंकों  के आधार पर, शनम्नशिशखत उम्मीदवारों को ददनाकं 08 अगस्त 2023 

(मगंिवार) को मखु्य कायाडिय सम्मिेन कक्ष, शनचिी मशंजि, मखु्य कायाडिय, सीएसएि, कोच्ची (ररपोर्टटग 

समय: 0800 बज)े में पहचान सत्यापन, चरण II (पावर पॉइन्ट प्रस्ततुीकरण) व चरण III (वयैशिक 

साक्षात्कार) हतेु अस्थायी रूप से िघुसूचीगत दकया गया ह।ै चयन प्रदिया के अन्य शववरण ईमेि द्वारा भेज े

गए बुिावा पत्र के माध्यम से िघुसूचीगत दकए गए उम्मीदवारों को अिग से सशूचत दकया जाएगा। 
Based on the Marks secured in the Phase I - tests, the candidates given hereunder are 
provisionally shortlisted for the Identity verification, Phase II (Power Point 
Presentation) and Phase  III ( Personal Interview) on 08 August 2023 (Tuesday) 
at Main Office Conference Hall, Ground Floor, Main Office, CSL, Kochi (Reporting 
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time: 0800 Hrs). Other details of the selection process shall be informed to the short-
listed candidates separately through call letters sent by e-mail:- 

 

अस्थायी रूप स ेिघसुचूीगत उम्मीदवारों की पजंीकरण सखं्या 
Reg. Nos. of provisionally short-listed candidates 

 
50715912,  50715975,  50715985,  50716073, 
50716679,  50716736 

 

 

4.  उम्मीदवारों से अनरुोध ह ैदक पहचान सत्यापन और चयन प्रदिया केशिए ररपोर्टटग समय के अनसुार स्थि 

पर ररपोटड करें।  चयन प्रदिया के प्रारंभ होन ेके बाद दकसी भी उम्मीदवार को चयन प्रदिया में प्रविे नहीं 

ददया जाएगा।  

Candidates are requested to report at the venue as per the reporting time for the 

Identity Verification and Selection Process.  No candidates shall be admitted for the 

selection process after the commencement of the selection process. 

 

5. अस् थायी रूप में िघुसूचीगत उम् मीदवारों केशिए, पहचान सत्यापन और चयन प्रदिया बुिावा पत्र को  

आवेदन पत्र में उशलिशखत ई-मेि द्वारा अिग स ेभेज ददया गया ह।ै कृपया ध्यान दें दक बिुावा पत्र र्ाक 

द्वारा नहीं भजेा जाएगा।  बिुावा पत्र न प्राप्त होन ेके मामिे में, उम्मीदवारों को ददनाकं  31 जिुाई 2023 

(सोमवार) तक ईमिे career@cochinshipyard.in द्वारा सशूचत करना चाशहए।  

For provisionally shortlisted candidates, call letters for the Identity Verification and 

Selection Process shall be sent to the email ID mentioned in the application form. 

Please note that the call letters shall not be sent by post. Non receipt of call 

letters, if any, shall be informed by email to career@cochinshipyard.in latest by 

31 July 2023 (Monday). 

 

6. बिुावा पत्र में स्थि में प्रविे और चयन प्रदिया स ेसबंशंधत सभी शनदिे शवस्ततृ रूप स ेहैं। उम्मीदवारों को 

बिुावा पत्र को शवस्तार स ेपढन ेका सिाह ददया जाता ह।ै 

All instructions related to the entry to venue and selection process are detailed in 

the call letter. Candidates are advised to go through the call letter in detail. 

 

7. उम्मीदवारों को बिुावा पत्र की दो प्रशतया,ं हाि ही के पासपोटड आकार के फोटो और एक वधै फोटो 

पहचान प्रमाण (मिू में) के साथ िाना चाशहए। शिपयार्ड में सरुशक्षत प्रवेि केशिए केवि सरकार द्वारा 

जारी पासपोटड / शनवाडचन आईर्ी कार्ड/ आधार/ ड्राइववग िाइसेंस स्वीकार दकया जाएगा। जो उम्मीदवार 

बिुावा पत्र और वधै फोटो पहचान प्रमाण (मिू रूप में) प्रस्ततु नहीं करतें हैं, उन्हें चयन प्रदिया में िाशमि 

होन ेकी अनमुशत नहीं दी जाएगी।  चयन प्रदिया के दौरान बुिावा पत्र की एक प्रशत सीएसएि को प्रस्तुत 

करना होता ह।ै चयन प्रदिया पूरी होने तक उम्मीदवारों को बुिावा पत्र की दसूरा कॉपी अपने पास रखनी 

चाशहए। 
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Candidates should bring two copies of the call letter, with recent passport size 

photographs pasted and a valid photo identity proof (in original). ONLY 

Passport/Election ID card/Aadhaar/Driving Licence issued by the Government, 

shall be accepted to secure entry to the Shipyard. Those who do not produce the call 

letter and valid photo identity proof (in original) will not be allowed to appear for 

the selection process. One copy of the call letter is to be submitted to CSL during the 

selection process. The candidates should retain the other copy of the call letter, till the 

completion of selection process. 
 

8. उपरोि खंर् को छोर्कर, उम्मीदवारों को चयन प्रदिया केशिए अपन ेसाथ कोई अन्य मिू प्रमाणपत्र या 

अकं सचूी या उनकी फॉटोकॉपी ि ेजान ेकी आवश्यकता नहीं हैं।  

Candidates need not carry with them any other Original Certificates or mark 

sheets or their photocopies for the selection process, except for clause above. 
 

9. कायडभार ग्रहण करत ेसमय, आय,ु योग्यता, अनभुव, जाशत, अििता आदद के प्रमाण केशिए प्रमाणपत्रों के  

सत्यापन और अशधसशूचत योग्यता अपके्षाओं को परूा करन ेहते ुउम्मीदवारी अस्थायी ह।ै यदद िघसुूचीगत 

दकए गए उम् मीदवार पात्रता आवश् यकताओं को पूरा नहीं करते हैं, या मूि प्रमाण पत्र प्रस् तुत करने में 

शवफि रहते हैं या यदद दकसी भी स् तर पर यह पाया जाता ह ै दक उम् मीदवारों द्वारा दी गई कोई भी 

जानकारी गित ह,ै तो उम् मीदवार चयन केशिए शवचार नहीं दकया जाएगा और शबना दकसी सूचना के 

उम् मीदवारी रद/ / अस् वीकार कर दी जाएगी । 

Candidature is provisional subject to verification of certificates for proof of age, 

qualification, experience, caste, disability etc. and meeting the notified eligibility 

requirements, at the time of joining. If the candidates short- listed are found not 

meeting the eligibility requirements or fail to produce certificates in original or if at 

any stage, it is found that any information furnished by the candidate is false/ 

incorrect, or there has been suppression of facts and information, the candidate shall 

not be considered for selection and candidature/appointment will be 

cancelled/rejected without further notice. 

 

10. अयोग्यता के मामिे में आवेदन अस्वीकार करने के संबंध में कोई पत्राचार नहीं दकया जाएगा। 

No correspondence regarding the rejection of application in case of ineligibility shall be 

entertained. 
 

11. उम्मीदवारों को सिाह दी जाती ह ैदक चयन प्रदिया स ेसबंशंधत सभी अद्यतन केशिए सीएसएि वबेसाइट 

(कैररयर पषृ्ठ सीएसएि, कोच्ची) िगातार दखेें।  

 Candidates are advised to frequently visit CSL website (Career page  CSL, 

Kochi) for all updates related to the selection process. 
 

12. अनुसूची में कोई पररवतडन ह ैतो केवि सीएसएि वेबसाइट में अशधसूशचत दकया जाएगा। 

 Any changes in the above schedule shall be notified on CSL website only.  
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13. ददनांक 06 ददसंबर 2022 की शवज्ञापन अशधसूचना स.ं सीएसएि/ पीएण्र्ए/ भती/ स्थायी/ सामान्य/ 

2021/ 25   के अन्य शनयम व ितें िागू होंगे। 

Other terms and conditions of the Vacancy notification No. 

CSL/P&A/RECTT/PERMANENT/GENERAL/2021/25   dated 06 December 2022 shall 

apply. 

 

14. कोई अन्य स्पष्टीकरण केशिए, कृपया हमें ई-मेि career@cochinshipyard.inके ज़ररए संपकड  करें ।  

        For any further clarification, please contact us vide e-mail career@cochinshipyard.in. 

 

 “दकसी प्रकार की मताथडना अयोग्यता मानी जाएगी।” 

“CANVASSING IN ANY FORM WILL BE A DISQUALIFICATION” 

 
Sd/-       

सहायक महाप्रबंधक (मानव संसाधन) 
ASSISTANT GENERAL MANAGER (HR) 
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