
 
 

 

कोचीन शिपयार्ड शिशिटेर्/COCHIN SHIPYARD LIMITED 

कोच्ची /KOCHI – 15 

(कार्िडक व प्रिासन शवभाग)/(P & A Department)  
 

सं. /No. पीएण्र्ए/ P&A/18(220)/2020 (A)                            शिशि/ Date: 27 जनवरी / Jan 2021                                                   
 

सीएसएि िें कायडपािक प्रशिक्षािी  (सचूना प्रौद्योशगकी) के पद िें चयन  
SELECTION TO EXECUTIVE TRAINEE (INFORMATION TECHNOLOGY) IN CSL 

कट-ऑफ अकं सबंधंी / CUT-OFF MARKS REG. 

 

1. कृपया सीएसएि िें कायडपािक प्रशिक्षािी  (सूचना प्रौद्योशगकी) के पद केशिए ददनांक 28 फरवरी 2020 की ररशि 

अशधसूचना सं. पीएंर्ए/ 18 (220)/2020, ददनांक 02 ददसंबर 2020 को आयोशजि चरण I वस् िुशनष् ठ प्रकार की 

परीक्षा, इसके बाद सीएसएि वेबसाइट www.cochinshipyard.com पर प्रकाशिि  उत् िर सूची और  उम् िीदवारों 

के िॉग-इन पर उपिब् ध चरण I के अंक का संदभड िें ।  

Please refer Vacancy Notification No. P&A/18(220)/2020 dated 28 Feb 2020 for the 
post of Executive Trainee (Information Technology) in CSL, Phase I Objective type 

online test held on 02 December 2020, answer key published thereafter and marks of 
Phase I available on log in to candidates published on CSL website 
www.cochinshipyard.com.    

 

2. चरण -II (सिूह चचाड, िेखन कौिि और वैयशिक साक्षात् कार) के पूवड प्रिाणपत्र सत् यापन केशिए, ररशि अशधसूचना के 

खंर् घ (ङ) िें शनधाडररिानुसार, उम्िीदवारों को पदों के िरेरट/आरक्षण के क्रि िें ऑनिाइन परीक्षा िें उम् िीदवारों द्वारा 

प्राप् ि अंकों के आधार पर प्रत् येक पद केशिए 1:6 अनुपाि िें िघुसूचीगि दकया जाएगा । ऑनिाइन परीक्षा िें उम् िीदवारों 

द्वारा प्राप् ि अंकों के आधार पर िाखा-वार िेररट सूची िैयार की जाएगी । दकसी िाििे िें, एक से अशधक उम्िीदवारों को 

सिान अंक प्राप्त हुआ ह ैिो, िाखा संबंधी भाग िें प्राप्त अंक, िेररट सूची के क्रि को शनधाडररि  करेगी। इसके बाद टाई के 

िाििे िें, उम्र की वररष्ठिा के आधार पर योग्यिा िय की जाएगी। िदनुसार, सीएसएि िें कायडपािक प्रशिक्षािी (सूचना 

प्रौद्योशगकी) के पद केशिए प्रिाणपत्र सत् यापन हिे ुिघुसूची ियैार करन ेकेशिए शवशवध श्रेशणयों के कट-ऑफ अंक शवचार 

िें शिया गया ह,ै जो शनम् नानुसार ह ै: -  

As stipulated at clause D (iv) of the vacancy notification, for the certificate verification 
prior to Phase-II (Group Discussion, Writing Skills and Personal Interview), candidates 
shall be short listed in the ratio of 1:6 for each post based on the marks secured by the 
candidates in online test in the order of merit/reservation of posts.  Discipline wise 
merit list shall be prepared on the basis of marks secured by candidates in the online 
test. In case, same marks secured by more than one candidate, marks scored in the 
subject part of the online test shall be the basis of determining the order of merit list. 
In case of a tie thereafter, relative merit shall be decided based on seniority in age.  
Accordingly, the cut-off marks for various categories taken into consideration for 
preparing the short-list for certificate verification for the post of Executive Trainee 
(Information Technology) in CSL is as under:- 

 

 

3. कोई अन्य स्पष्टीकरण केशिए, कृपया हिें ई-ििे career@cochinshipyard.com के ज़ररए संपकड  करें ।  

     For any further clarification, please contact us vide e-mail career@cochinshipyard.com. 
    Sd/-       

िखु्य िहाप्रबधंक (िा.स.ं व प्रशि.) 
CHIEF GENERAL MANAGER (HR & TRG) 

शवशभन्न श्रशेणयों िें अशंिि िघसुचूीगि उम्िीदवार द्वारा प्राप्त अकं  

Marks secured by the last short-listed candidate in various categories 

अनारशक्षि  

UR 

अ.शप.व. 

OBC 

ईर्ब् ्  यएूस  

EWS 

अनसुशूचि जनजाशि  

ST 

42 38 31 
No candidates attended 

Phase I 
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